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1. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA (LGD)
JAKO JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNEJ ZA REALIZACJE
LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU (LSR)

a) Nazwa LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,,Zapilicze”
b) Status prawny LGD - stowarzyszenie
c) Data rejestracji w sadzie — 24.10.2008r

1.1. STATUS PRAWNY LGD

Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego i numer
w tym rejestrze

»  Nazwa: Lokalna Grupa Dzialania ,,Zapilicze”

a) Status prawny: stowarzyszenie dziatajace na podstawie:

1. ustawy 2z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o0 stowarzyszeniach
(. Dz. U. 22001 r., Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.),

2. rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie
wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréow Wiejskich (Dz Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1)

3. ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427),

4.  Statutu

Data wpisu do KRS: 24 pazdziernika 2008
Numer KRS: 0000316408

REGON: 141685112

NIP: 7981457078

YVVVY

1.2. OPIS PROCESU BUDOWANIA PARTNERSTWA

Proces budowania partnerstwa na obszarze powiatu biatobrzeskiego zainicjowany zostat
wiosng 2008r. w gminie Bialobrzegi. We wrzes$niu 2008r. w Biatobrzegach zorganizowano
inauguracyjne spotkanie z udzialem przedstawicieli wladz powiatu, gmin, jednostek
samorzgdowych, wybranych organizacji pozarzadowych o zasiggu ponad gminnym
oraz najwigkszych przedsigbiorstw powiatu. Wtedy utworzyla si¢ grupa zaangazowanych
leaderow widzgca szanse rozwoju obszaréw wiejskich powiatu biatobrzeskiego wiasnie
poprzez integracyjne, oddolne podej$cie do problemoéw i mozliwosci poprawy jako$ci zycia
I rozZwWoju wsi.

Kolejne etapy wdrazania programu Leader+ w Polsce, a takze sukcesy innych gmin jakie
byly udzialem czltonkéw lokalnych grup dziatania, zachecilty mieszkancow gmin
Bialobrzegi, Radzandéw, Promna, Stromiec, Stara Blotnica 1 WySmierzyce do podjecia
krokow w celu utworzenia stowarzyszenia na swoim terenie dzialania.

Proces tworzenia LGD rozpoczal si¢ od spotkan i konsultacji pomystu z réznymi
podmiotami zycia spotecznego zaangazowanymi w realizacj¢ r6znych dzialan.
W pierwszym etapie odbyly si¢ spotkania starosty z burmistrzami 1 wojtami gmin z terenu
powiatu biatobrzeskiego. Na tych spotkaniach omawiano zasady podejscia LEADER
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013. Omawiano gléwne
cele realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, gtowne problemy i potrzeby poszczegdlnych
gmin oraz wspdlne dziatania mogace wesprze¢ rozwoj naszego powiatu. Do udziatu
w partnerstwie zostaly rowniez zaproszone o$cienne gminy Jedlinsk, Gtowaczéw, Goszczyn
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i Warka, jednak z réznych powodow, a w szczegdlnosci duza spojnos¢ powiatu
biatobrzeskiego w dotychczasowych dziataniach nie znalazly zainteresowania ze strony
zapraszanych do wspotpracy gmin.

Kolejnym etapem tworzenia LGD ,,Zapilicze” bylo zaproszenie do udzialu w jego
tworzeniu przedstawicieli roznych sektoréw zycia publicznego. W kazdej gminie zostaty
mieszkancom przekazane informacje o zatozeniach LGD z prosba o zglaszanie si¢ chetnych
do wspodlpracy os6b w proces jej tworzenia. Te dziatania trwaly na przestrzeni stycznia
— kwietnia 2008 roku. Od kwietnia 2008 roku w trzech gminach powiatu (Radzanow,
Stromiec i Wys$mierzyce) byly realizowane dzialania zmierzajace do wdrazania Programu
Integracji Spotecznej. Mieszkancy aktualizowali Gminne Strategie Rozwigzywania
Problemow Spotecznych oraz przeprowadzali bardzo doktadne analizy SWOT pod kontem
potrzeb spotecznych mieszkancow. Jednoczesnie we wszystkich gminach uruchomiony zostat
Program ,Dziataj Lokalnie VI” majacy na celu realizacje projektow zwigkszajacych
aktywno$¢ spoteczna w roznych sektorach zycia (edukacja, kultura, turystyka, rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego). W ramach Projektu ,,Biatobrzeskie Centrum Obywatelskie”
przeprowadzono doktadng analiz¢ zasobow 1 potrzeb organizacji pozarzadowych i grup
obywatelskich dziatajagcych na terenie powiatu biatobrzeskiego. We wszystkich gminach
rozpoczat si¢ w formie spotkan otwartych 1 spotkan z poszczegdlnymi grupami spotecznymi
proces angazowania do wiaczenia si¢ w pracg LGD. Te dziatania zakonczyty si¢ w maju 2008
roku.

W czerwcu 2008 roku odbyly sie pierwsze spotkania cztonkow LGD. Uczestnicy
zapraszali kolejne osoby i tak 20 czerwca 2008 roku odbyto si¢ zebranie zatozycielskie, na
ktorym przyjeto Statut LGD oraz wybrano Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna. W pazdzierniku
2008 roku LGD ,,Zapilicze” zostato zarejestrowane.

Na Zebraniu Zalozycielskim w dniu 20 czerwca 2008 roku cztonkowie LGD
,»Zapilicze” powotali Zarzad Stowarzyszenia w sktadzie:

Iwona Sliwa — Prezes Zarzadu

Matgorzata Luszkiewicz — Wiceprezes Zarzadu

Piotr Kacprzak — Wiceprezes Zarzadu

Agnieszka Po$nik — Kaminska — Skarbnik

Agnieszka Bereznowska — Cztonek Zarzadu

Irmina Maciag — Cztonek Zarzadu

Adam Bolek — Cztonek Zarzadu

Powotano rowniez Komisje¢ Rewizyjng w skladzie:

Adam Swieczko — Przewodniczacy

Teresa Gotgbiowska — Cztonek Komisji

Jolanta Kruslinska — Cztonek Komisji

Na walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia w dniu 29.03.2011r p. Malgorzata
Luszkiewicz ztozyta rezygnacj¢ z pracy w Zarzadzie.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Zapilicze” nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej. Moze jednak
prowadzi¢ odplatng dziatalno$¢ statutowa, z ktoérej caty dochdd bedzie przeznaczony na
realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju.

Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U.01.79.855 )
oraz w oparciu o art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007r. o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udzialem $rodkéw z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich (Dz.U. nr 64 poz 427 oraz z 2008 r. nr 98., poz 634).
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1.3. CHARAKTERYSTYKA CZLONKOW LGD I SPOSOB
ROZSZERZANIA LUB ZMIANY SKLADU LGD

Czilonkowie LGD ,Zapilicze” reprezentuja trzy sektory zycia spotecznego. Sa to
przedstawiciele samorzadow lokalnych, organizacji spotecznych oraz przedstawiciele sektora
gospodarczego majacy doswiadczenie w realizacji réznorodnych dziatan na terenie powiatu
biatobrzeskiego. Ponizsza tabela prezentuje sktad Czlonkéw — Zatozycieli Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Zapilicze”.

W sktad Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapilicze” wchodzi 46 Cztonkéw. Zgodnie
z zasadg partnerstwa programu Leader, reprezentuja oni trzy sektory: spoteczny, gospodarczy
i publiczny.
7 o0sob reprezentuje sektor publiczny,
36 osob reprezentuje sektor spoleczny,
3 0s0b reprezentuje sektor gospodarczy.
Cztonkowie sektora publicznego i1 gospodarczego stanowia 22 % sktadu Stowarzyszenia.

Tabela 1. Czionkowie LGD ,, Zapilicze”

L.p. | Imie i nazwisko Reprezentowana Miejscowos¢/Gmina Funkcja w
instytucja/gmina strukturze LGD
SEKTOR PUBLICZNY
1. Artur Pastuszka Starostwo Biatobrzegi Przewodniczacy
Powiatowe w Rady Decyzyjnej
Bialobrzegach
(Wicestarosta)
2. Waldemar Urzad Miasta i Biatobrzegi Cztonek Rady
Olszewski Gminy Biatobrzegi Decyzyjnej
(Wiceburmistrz)
3. Wiadystaw Urzad Miasta i Wysmierzyce Cztonek Rady
Jasinski Gminy Wys$mierzyce Decyzyjnej
(Burmistrz)
4. Marcin Kozdrach | Urzad Gminy Stara | Stara Blotnica Cztonek Rady
Blotnica (Wajt) Decyzyjnej
5. Stawomir Urzad Gminy w Radzanow Czlonek Rady
Kruslinski Radzanowie (Wojt) Decyzyjnej
6. Wojciech Nowak | Urzad Gminy Promna Cztonek Rady
Promna (Wojt) Decyzyjnej
7. Krzysztof Urzad Gminy w Stromiec Wiceprzewodniczacy
Stykowski Stromcu (Wojt) Rady Decyzyjnej
SEKTOR SPOLECZNY
8. Krzysztof Becz Osoba fizyczna Biatobrzegi Cztonek Rady
Decyzyjnej
9. Irena Tomala Koto Przyjaciot Biatobrzegi Cztonek LGD
Harcerstwa w
Biatobrzegach
(stowarzyszenie)
10. | Teresa Towarzystwo Biatobrzegi Komisja Rewizyjna
Golebiowska Przyjaciot Dzieci
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Oddziat w
Bialobrzegach
(oddziat
stowarzyszenia)

11.

Jolanta Kruslinska

Stowarzyszenie
Przyjaciot Ziemi
Radzanowskiej
(stowarzyszenie)

Radzanow

Komisja Rewizyjna

12.

Piotr Bandura

OSP Przybyszew
(stowarzyszenie)

Przybyszew / Promna

Czionek LGD

13.

Waldemar Greliak
(prezes
stowarzyszenia)

Towarzystwo

Przyjaciot Ziemi
Wysmierzyckiej
(stowarzyszenie)

Wysmierzyce

Czionek LGD

14.

Bogumit Kotacz

Osoba fizyczna (Osp
Stawiszyn)

Stawiszyn/Bialobrzegi

Czionek LGD

15.

Michat Gadek

Nauczyciel w
Liceum
Ogolnoksztatcagcym
im. Armii Krajowej
w Bialobrzegach

Bialobrzegi

Cztonek Rady
Decyzyjnej

16.

Arkadiusz Sliwa

Pracownik PCPR
Bialobrzegi

Biatobrzegi

Cztonek Rady
Decyzyjnej

17.

Matgorzata Nowak

Nauczyciel w
Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych
w Biatobrzegach

Bialobrzegi

Cztonek Rady
Decyzyjnej

18.

Edward
Mielniczek

Nauczyciel
Publicznego
Gimnazjum w
Stromcu

Stromiec

Czionek LGD

19.

Leszek Molga

Dyrektor Publicznej
Szkoty Podstawowe;
w Stromcu,

Stromiec

Cztonek Rady
Decyzyjnej

20.

Agnieszka
Bereznowska

Pracownik Starostwa
Powiatowego w
Bialobrzegach —
specjalista do
pozyskiwania
srodkéw unijnych

Biatobrzegi

Czlonek Zarzadu

21.

Iwona Sliwa

Dyrektor Liceum
Ogo6lnoksztatcacego
im. Armii Krajowej
w Biatobrzegach

Biatobrzegi

Prezes Zarzadu

22.

Marlena
Potrzebowska

Zastegpca Dyrektora
Liceum
Ogdlnoksztatcacego
im. Armii Krajowej
w Biatobrzegach

Promna

Cztonek LGD
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23. | Irmina Maciag P.O Kierownika Biatobrzegi Cztonek Zarzadu
Biura Agencji
Restrukturyzacji i
Modernizacji
Rolnictwa w
Bialobrzegach
24. | Piotr Kacprzak Zastepca Dyrektora | Stara Blotnica Wiceprezes Zarzadu
Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych
w Bialobrzegach
25. | Jan Piasek Osoba Fizyczna Radzanow Cztonek LGD
26. | Wlodzimierz Osoba Fizyczna Wysmierzyce Cztonek LGD
Jabtonski
27. | Agnieszka Posnik | Ksiggowa w Liceum | Biatobrzegi Skarbnik
— Kaminska Ogolnoksztatcagcym
im. Armii Krajowej
w Bialobrzegach
28. | Adam Bolek Sekretarz Starostwa | Biatobrzegi Cztonek Zarzadu
Powiatowego w
Bialobrzegach
29. | Marcin Nowicki Osoba Fizyczna Promna Cztonek LGD
30. | Eugeniusz Osoba Fizyczna Biatobrzegi Cztonek LGD
Gwiazdowski
31. | Ireneusz Katolickie Biatobrzegi Czlonek Rady
Gumowski Stowarzyszenie Decyzyjnej
Serca dla serc w
Jasionnie
32. | Andrzej Ozigblo Starosta Powiatu Biatobrzegi Cztonek Honorowy
Biatobrzeskiego
33. | Wiestaw Nowak Gminny Klub Stromiec Cztonek LGD
Sportowy ,,Stromiec”
34. | Zdzistaw Osoba Fizyczna Biatobrzegi Cztonek LGD
Gruszczynski
35. | Grazyna Kazata Osoba Fizyczna Bialtobrzegi Cztonek LGD
36. | Krzysztof Rudzki | Miejski Klub Bialobrzegi Cztonek LGD
Sportowy ,,Pilica”
37. | Stanistaw Kosla Rejonowa Rada Biatobrzegi Cztonek LGD
Reprezentantow
PCK
38. | Malgorzata Osoba Fizyczna Radzanéw Cztonek LGD
Trze$niewska
39. | Tomasz Karon Uczniowski Ludowy | Biatobrzegi Cztonek LGD
Klub Sportowy
40. | Andrzej Tomczyk | Uczniowski Ludowy | Radom Cztonek LGD
Klub Sportowy
41. | Ryszard Kasprzyk | Osoba Fizyczna Biatobrzegi Cztonek LGD
42. | Jarostaw Osoba Fizyczna Wysmierzyce Cztonek LGD
Napiorkowski
43. | Malgorzata Prezes ,,Koalicji dla | Bialobrzegi Cztonek LGD
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Luszkiewicz Mtodych” Funduszu
Lokalnego Ziemi
Biatobrzeskiej
44. | Urszula Dyrektor Biblioteki | Stara Blotnica Cztonek LGD
Kucharczyk Publicznej w Starej
Blotnicy
45. | Roman Popowicz | Osoba Fizyczna Stara Btlotnica Cztonek LGD
46. | Anna Ko§la Osoba Fizyczna Biatobrzegi Cztonek LGD
47. | Anna Zastawska Osoba Fizyczna Biatobrzegi Cztonek LGD
SEKTOR GOSPODARCZY
48. | Adam Swieczko Przedsigbiorca Biatobrzegi Komisja Rewizyjna
49. | Marek Sokotowski | Przedsigbiorca Wysmierzyce Cztonek Rady
Decyzyjnej
50. | Waldemar Greliak | Przedsigbiorca Wyémierzyce Sekretarz Rady
Decyzyjnej
I. Charakterystyka cztonkéw sektora publicznego - reprezentuja go samorzady gminne

oraz Starostwo Powiatowe w Bialobrzegach.

I1. Charakterystyka cztonkdéw sektora spotecznego - reprezentujg go gléwnie osoby fizyczne,
ludzie o r6znym wyksztalceniu (z przewagg osob z wyksztalceniem wyzszym) i prowadzone;j
dziatalnosci. Mozemy wymieni¢ tu pracownikdw administracji samorzadowej, nauczycieli,
dziennikarzy, rolnikéw i cztonkow grup nieformalnych. W tej grupie znalazly si¢ réwniez
organizacje pozarzagdowe: Ochotnicze Straze Pozarne, stowarzyszenia dzialajace na rzecz
rozwoju lokalnego, Zwigzek Harcerstwa Polskiego, stowarzyszenia dziatajgce na rzecz dzieci
i milodziezy, stowarzyszenia dzialajace w obszarze kultury, PCK, Uczniowskie Kkluby
sportowe oraz fundacja infrastrukturalna realizujaca programy grantowe i stypendialne na
terenie powiatu biatobrzeskiego.

I1l. Charakterystyka cztonkéw reprezentujgcych sektor gospodarczy — Sg tu gtéwnie osoby
fizyczne prowadzace wlasng dziatalno$¢ gospodarczg z przewaga handlu.

SPOSOB ROZSZERZANIA LUB ZMIANY SKLADU LGD ,,ZAPILICZE” okresla

Statut LGD, w ktorym zawarto nastgpujace zapisy:

& 10 mowi-

1. Czlonkami zwyczajnymi sg, po zlozeniu pisemnego prawomocnego o$wiadczeniu woli
o przystapieniu do Lokalnej Grupy Dziatania, akceptujacy cele statutowe: osoby fizyczne —
obywatele polscy lub cudzoziemcy — posiadajacy zdolnosci do czynnosci prawnych, nie
pozbawione praw publicznych oraz osoby prawne lub ich jednostki organizacyjne,
w szczegolnosci jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzadowe 1 spotki
prawa handlowego.

2. Czlonek zwyczajny, ktory jest osoba fizyczng dziata w LGD osobiscie, pozostali
cztonkowie dziatajg poprzez swoich prawomocnych przedstawicieli.

§ 14 mowi-
1. Czlonkoéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty przyjetej
zwykta wigkszoscig gtosow.

2. Odmowa przyjecia w poczet cztonkoéw LGD nastgpuje w drodze postanowienia Zarzadu.

3. Zarzad jest zobowigzany powiadomi¢ kandydata o odmowie przyjecia pisemnie w terminie
14 dni. Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia oraz wskazanie
mozliwo$ci odwolania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkow.
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4. Godno$¢ cztonka honorowego jest nadawana przez Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek
Zarzadu.

§ 15 Statutu LGD ,,Zapilicze” okresla -
Cztonkostwo w Lokalnej Grupie Dziatania ustaje na skutek:

1. dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na pismie Zarzadowi po uprzednim uregulowaniu
sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan wynikajacych z cztonkostwa w LGD

2. skreslenie z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 6 miesiecy;

3. wykluczenia z LGD w przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia statutu,
nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminow;

4, prawomocnej utraty praw publicznych przez cztonka bedacego osobg fizyczna;

5. utraty osobowosci prawnej cztonka bedacego osoba prawna;

6. pozbawienia cztonkostwa honorowego na skutek uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow;
§ 16 ustala tryb ustania czlonkostwa:

1. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu okres§lone w § 15 pkt. od 1 do 5 nastepuje
w drodze uchwaty Zarzadu.

2. Zarzad jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu
w terminie 14 dni. Powiadomienie powinno zawieraé przyczyny skres§lenia lub
wykluczenia oraz wskazanie mozliwo$ci odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow.

Takie zapisy gwarantujg wszystkim zainteresowanym podmiotom udziat w pracach Lokalne;j
Grupy Dziatania.

1.4 STRUKTURA ORGANU DECYZYJNEGO - RADY LGD

»ZAPILICZE”

Rada zgodnie ze statutem w co najmniej 50 % sktada si¢ z podmiotéw o ktorych
mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia
2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich — czyli partneréw gospodarczych i spotecznych
oraz innych odpowiednich podmiotow reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie,
organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujgce si¢ zagadnieniami z zakresu
srodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci
mezczyzn i kobiet - wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie.

Rada Stowarzyszenia LGD ,,Zapilicze” zostata wybrana podczas drugiego Walnego
Zebrania Cztonkéw w dniu 15 grudnia 2008 roku 1 sklada si¢ z 15 cztonkéw. Cztonkowie
Rady reprezentuja wszystkie trzy sektory, a takze terytorialnie, wszystkie sze$¢ gmin
wchodzacych w sklad LGD. Ponizej tabela charakteryzujaca czionkéw Rady i rodzaj
prowadzonej przez nich dzialalnosci.

Zgodnie z zasadg reprezentatywnosci 1 przewagi co najmniej 50% powinno by¢ w sktadzie
Rady przedstawicieli sektora spotecznego i gospodarczego. W LGD ,,Zapilicze” stanowig oni
53 % sktadu Rady. Kobiety stanowig 7% sktadu Rady.

Procentowy udzial cztonkéw Rady w poszczegdlnych sektorach przedstawia si¢ nastgpujaco:
sektor publiczny — 7

sektor spoteczny — 6

sektor gospodarczy — 2
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SPOSOB POWOLYWANIA I ZMIANY SKEADU RADY

Zgodnie ze statutem LGD ,,Zapilicze” (§ 20) czlonkowie Rady s3 wybierani przez Walne
Zebranie Czltonkéw LGD sposrdd czlonkow tego zebrania na pierwszym Walnym Zebraniu
Cztonkéw LGD po zarejestrowaniu LGD. Czlonkowie Rady nie mogg by¢ wybierani do
innych organdw Stowarzyszenia. Zasady powolywania i odwotywania czionkéw Rady
okresla statut Stowarzyszenia. Rada wybierana jest przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD
sposrod cztonkéw tego zebrania, w drodze uchwaty. Sposéb glosowania okresla Walne
Zebranie Cztonkow.

W sktad Rady wchodza przedstawiciele wszystkich trzech sektorow: spolecznego,
gospodarczego i publicznego, w proporcjach wynikajacych ze sktadu cztonkow LGD

Co najmniej potowe czlonkéw Rady stanowiag partnerzy gospodarczy i spoteczni oraz inne
podmioty reprezentujgce spoleczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym
organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu ochrony $§rodowiska naturalnego oraz
podmioty odpowiedzialne za promowanie rowno$ci me¢zczyzn i kobiet.
Wygasniecie czlonkowstwa w Radzie nastepuje nastepujacych przypadkach:
a) Walne Zebranie Czlonkow moze odwota¢ cztonka Rady w drodze uchwaty podjetej
bezwzgledna wigkszoscig gtosow.
b) Cztonka Rady delegujacy go cztonek LGD moze odwota¢ w kazdym czasie.
c) Poza przypadkiem wskazanym w literach a i b cztonkostwo w Radzie wygasa w razie
rezygnacji lub $mierci czlonka.
d) W przypadku wystgpienia wakatu w skladzie Rady pracuje ona w zmniejszonym
sktadzie.
W przypadku wygasnigcia mandatu czitonka Rady z powodu zakonczenia kadencji lub
ztozenia przez niego rezygnacji, petni on swoja funkcje do czasu wyboru innej osoby na jego
miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.

Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji zgodnie z art. 62 ust. 4
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (Dz. Urz. L'E 1277 z 21.10.2005 r. str.l), ktoére maja by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD LSR.

Wybodr operacji dokonywany jest w formie uchwaty Rady podjetej zwykla wiekszoscig
gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

Od uchwaly przystluguje wnioskodawcy odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkow,
za posrednictwem Zarzadu.

Tabela 2. Czlonkowie Rady Decyzyjnej LGD ,, Zapilicze”
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Nazwa podmiotu Gmina
ktorego (jest mieszkancem Reprezentowany
Lp. | Imieinazwisko | przedstawicielem | Wiedza i doswiadczenie gminy lub na jej Sektor Funkcja
Czlonka Rady jest dany czlonek terenie prowadzi (zgodnie z w Radzie
Rady LGD dzialalnos¢é) dokumentacjq)
1. | Artur Pastuszka | Starostwo Powiatowe | 2002-2006 Kierownik Biatobrzegi Sektor publiczny Przewodniczacy
w Biatobrzegach Biura Agencji Rady Decyzyjnej
(Wicestarosta) Restrukturyzacji i
Modernizacji Rolnictwa
w Bialobrzegach
wydajacy decyzje w
ramach ptatno$ci
bezposrednich, programu
PROW, od 2006 roku
Wicestarosta Powiatu
Biatobrzeskiego
2. | Waldemar Urzad Miasta i Wiceburmistrz Urzedu Biatobrzegi Sektor publiczny Cztonek Rady
Olszewski Gminy Biatobrzegi Miasta i Gminy Decyzyjnej
Bialobrzegi
3. | Wiadystaw Urzad Miasta i Burmistrz Miasta i Wysmierzyce Sektor publiczny Cztonek Rady
Jasinski Gminy Wysmierzyce | Gminy Wys$mierzyce Decyzyjnej
4. | Marcin Kozdrach | Urzad Gminy Stara realizacja projektow Stara Btotnica Sektor publiczny Cztonek Rady
Btotnica dofinansowanych z UE Decyzyjnej
jako wojt gminy
5. | Stawomir Urzad Gminy w Wéjt Gminy Radzanéw | Radzanow Sektor publiczny Czlonek Rady
Kruslinski Radzanowie Decyzyjnej
6. | Wojciech Nowak | Urzad Gminy Promna | Wéjt Gminy Promna Promna Sektor publiczny Cztonek Rady
Decyzyjnej
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7. | Krzysztof Urzad Gminy w Wéjt Gminy Stromiec Stromiec Sektor publiczny Wiceprzewodnicza
Stykowski Stromcu cy Rady
Decyzyjnej
8. | Krzysztof Becz Biatobrzeskie prezes Spotdzielni Bialobrzegi Sektor spoteczny Czlonek Rady
Towarzystwo Lokatorsko- Decyzyjnej
Kulturalne Wiasnosciowej w
(stowarzyszenie) Biatobrzegach oraz
prezes Biatobrzeskiego
Towarzystwa
Kulturalnego
9. Michat Gadek Osoba fizyczna, nauczyciel jezyka Biatobrzegi Sektor spoteczny Cztonek Rady
nauczyciel w LO angielskiego - LO im. Decyzyjnej
Armii Krajowej w
Biatobrzegach od 2004
roku
10. | Arkadiusz Sliwa | Osoba fizyczna pracownik Powiatowego | Biatobrzegi Sektor spoteczny Cztonek Rady
Centrum Pomocy Decyzyjnej
Rodzinie w
Biatobrzegach
uczestniczacy w
realizacji projektu POKL
Priorytet V11
11. | Malgorzata Osoba fizyczna nauczyciel w ZSP w Biatobrzegi Sektor spoteczny Cztonek Rady
Nowak Biatobrzegach, tworca, Decyzyjnej
instruktor i opiekun
Zespotu Tanca
Ludowego "Misz-Masz"
12. | Leszek Molga Osoba fizyczna, dyr. | Dyrektor Publicznej Stromiec Sektor spoteczny Cztonek Rady
szkoty, cztonek Szkoty Podstawowej w Decyzyjnej
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stowarzyszenia

Stromcu, cztonek
Stowarzyszenia
Stromiecczyzna,
koordynator projektu

"Wypoczywaj aktywnie"
13. | Marek Osoba fizyczna wilasna dziatalnos¢ Wysmierzyce Sektor gospodarczy | Cztonek Rady
Sokotowski gospodarcza Decyzyjnej
14. | Waldemar Osoba fizyczna wiasciciel firmy -spotka | Wy$mierzyce Sektor gospodarczy | Sekretarz Rady
Greliak jawna, sprzedaz hurtowa Decyzyjnej
materialdow budowlanych
1 wyposazenia
sanitarnego, prezes
Towarzystwa Przyjaciot
Ziemi Wys$mierzyckiej
15. | Ireneusz Osoba fizyczna, Prezes Zarzadu Bialobrzegi Sektor spoteczny Czlonek Rady
Gumowski Katolickiego Decyzyjnej

Stowarzyszenia Serca dla
Serc w Jasionnie
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1.5 ZASADY FUNKCJONOWANIA LGD ,,ZAPILICZE”
ROZDZIAL. FUNKCJI POMIEDZY POSZCZEGOLNE ORGANY LGD

Zgodnie z przyjetym statutem organami Stowarzyszenia s3:
a)  Walne Zebranie Czlonkow.
b) Rada.
C) Zarzad.
d)  Komisja Rewizyjna.
Kadencja Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lata.

Z zastrzezeniem § 19 ust. 5. (Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotania
cztonkéw Rady, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, nadania lub i pozbawienia godnosci cztonka
honorowego oraz rozwigzania LGD, wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow przy
obecnosci ponad potowy cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkéw LGD) uchwaty wtadz LGD
zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow
uprawnionych do glosowania.

Statut okre$la rowniez, ze czlonkowie Stowarzyszenia nie moga by¢ reprezentowani
w wigcej niz jednym organie. Statut okresla, ze nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem
Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej, Rady i Zarzadu oraz Rady i Komisji Rewizyjnej. Takie
zabezpieczenie petnienia nie wigcej niz jednej funkcji, zapewnia rozdzial funkcji zarzadczej
i kontrolnej od decyzyjnej.

ZASADY | PROCEDURY FUNKCJONOWANIA ORGANU DECYZYJNEGO

Rada Decyzyjna LGD ,,Zapilicze” na bazie wymogoéw dotyczacych zasad realizacji osi 4
- LEADER w PROW na lata 2007 - 2013 a takze Statutu Stowarzyszenia ustalita zasady
i procedury funkcjonowania ujmujac je w ramy Regulaminu Rady Decyzyjnej
Stowarzyszenia LGD ,,Zapilicze” w Bialobrzegach zatwierdzonego uchwata na Walnym
Zebraniu w dniu 15 grudnia 2008r.

Zasady powolywania i odwolywania czlonkéw organu decyzyjnego ,,Zapilicze” reguluja
zapisy Rozdziatu IV pt. ,,Wiadze LGD” w paragrafie 20 STATUTU STOWARZYSZENIA
LGD ,Zapilicze”. Walne Zebranie poprzez uchwalg, w trybie glosowania zwykla
wiekszoscig glosOw przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania - ustala liczb¢ czlonkéw Rady (&20 pkt 2 Statutu); wybiera i odwoluje jej
czlonkow (&20 pkt 8). W &20 STATUTU opisane sg kompetencje Rady, jej zakres liczbowy
- (zgodnie z ustgpem 1 tego paragrafu).

Rada Decyzyjna ,,Zapilicze” w zgodzie z zapisami statutowymi posiadajac swdj regulamin
precyzyjnie okresla organizacje wewnetrzng i tryb prac tego organu decyzyjnego.

Szczegotowe zapisy tego dokumentu uwzgledniaja regulacje postgpowania jej czionkow
w procedurze wyboru projektow - najwazniejszej roli organu decyzyjnego. Opis procedur
funkcjonowania Rady, w tym procedury dotyczacej wyltaczenia czlonka Rady od udzialu
w dokonywaniu wyboru operacji mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci.

Organ decyzyjny - Rada Decyzyjna LGD ,,Zapilicze” posiada wigc regulamin organizacyjny
zapewniajacy : przejrzysto$é, demokratycznoéé oraz jawnos$¢ podejmowania decyzji. Zaden
z cztonkéw Rady nie moze by¢ zatrudnionym w biurze LGD ; zna ograniczenia co do
wykluczenia z prac w komisji rozpatrujacej wnioski co do ktorych nie mogtby zachowac
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bezstronnosci (wzmacnia to tez stosowna deklaracja poufnosci i bezstronnosci, ktorg w mysl
&5 Regulaminu cztonkowie podpisujg przed posiedzeniem).

Zalacznik Nr 1 do niniejszego opracowania prezentuje w catosci zapisy Regulaminu Rady
Decyzyjnej LGD ,,Zapilicze” w Bialobrzegach.

Szczegotowy opis doswiadczenia wybranych os6b wchodzacych w sktad LGD oraz gmin
reprezentujagcych LGD ,,Zapilicze” zostal sporzadzony wedlug wskazanego wzoru (wzér
tabeli w formularzu wniosku) i jako zatacznik do wniosku o wybor LGD do realizacji LSR
dotaczony do aplikacji. Zalacznik ten nie wyczerpuje wszystkich do$wiadczen cztonkow
- pokazuje przekrojowo game projektow, ktorych realizacja pokazuje kompetencje
i aktywnos$¢ cztonkow Stowarzyszenia ,,Zapilicze”.

FUNKCJONOWANIE BIURA

Statut przewiduje utworzenie Biura LGD, ktore jest odpowiedzialne za prowadzenie
prac organizacyjnych i przygotowawczych na potrzeby LGD.

Zarzad odpowiada za powotywanie i odwolywanie kierownika Biura, zatrudnianie
innych pracownikéw oraz za ustalanie regulaminu pracy Biura.
PROCEDURA NABORU PRACOWNIKOW

Dla zapewnienia sprawnego funkcjonowania LGD ,Zapilicze” planuje zatrudnic¢
pracownikow do obstugi biura. Procedura rekrutacji ma zapewni¢ wlasciwy dobor
pracownikow, zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami LGD. W pierwszym etapie planuje si¢
zatrudnienie 4 osob. W kolejnych latach, w miar¢ rozwoju Stowarzyszenia beda zatrudniane
nastgpne osoby, zwlaszcza, ze Stowarzyszenie bedzie ubiegato si¢ réwniez o inne $rodki poza
programem Leader. Poniewaz do obslugi nowych projektéw potrzebni beda kolejni
specjalisci przewiduje si¢ tworzenie kolejnych stanowisk pracy.
Procedure naboru pracownikow LGD okresla zatacznik nr 3 do LSR
OPISY STANOWISK PRACY

Niezbedne staje si¢ doprecyzowanie oczekiwan w stosunku do pracownikow i ustalenie
zakresu pracy i obowigzkow. Dlatego zostat opracowany Regulamin naboru pracownikow
oraz opisy stanowisk.

LGD ,,Zapilicze” planuje zatrudni¢ na czas trwania Programu pracownika sekretariatu
(1 etat) oraz 3 specjalistow ds. pracy metoda projektu (1,5 etatu). Za obsluge finansowa
Programu odpowiada¢ bedzie zatrudniona na umowg zlecenie profesjonalna ksiggowa.

Regulamin naboru pracownikow wraz z opisami stanowisk precyzujacy podziat

obowigzkow 1 zakres odpowiedzialnosci na poszczegdlnych stanowiskach okresla zalacznik
nr4do LSR

Uzupelnieniem opisu zasad i procedury funkcjonowania LGD ,,Zapilicze

””” s zalgczniki:
Zalacznik Nr 3 Procedura naboru pracownikéw LGD (zgodna z zalacznikiem do wniosku
o wybor LGD do realizacji LSR) oraz

Zalacznik Nr 4 Opisy stanowisk precyzujace podzial obowigzkéw i zakres
odpowiedzialnosci na poszczegolnych stanowiskach (zgodny z zatgcznikiem do wniosku
o wybor LGD do realizacji LSR)

Opis warunkéw technicznych i lokalowych biura LGD ,,Zapilicze” (zgodne z opisem
zalgcznika do wniosku o wybor LGD do realizacji LSR) prezentuje Zalgcznik Nr 5
niniejszego opracowania.

str. 15



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

BIURO LGD

Stowarzyszenie LGD ,,Zapilicze” posiada biuro w Bialobrzegach, ktore ma bardzo
dobra lokalizacj¢ w budynku Starostwa Powiatowego i Urzedu Miasta i Gminy Bialobrzegi.
Jest to bardzo dobre miejsce, znajdujace si¢ w znanej dla kazdego mieszkanca okolicy.
W bliskiej odlegtosci biura jest tez przystanek PKS. Do dyspozycji LGD sa dwa
pomieszczenia biurowe o tgcznej powierzchni 26m?, ktére speiniajg wymogi wiasciwej pracy
pracownikow 1 obstugi 0séb korzystajacych z ustug biura. Na wyposazeniu biura jest duze,
funkcyjne biurko, komplet regaldow na wyposazenie jednego pomieszczenia szafki
pomocnicze (na kserokopiarke i drukarke), stot i sze$¢ krzeset,. W biurze mozna organizowaé
tez spotkania dla 6-8 0sob.

Biuro ma podtaczenie telefoniczne i dostep do Internetu. Wyposazone zostalo w sprzet
komputerowy, drukarke, telefon 1 fax. LGD ,Zapilicze” moze tez korzysta¢ z sali
konferencyjnej Urzedu Starostwa lub z Sali konferencyjnej Bialobrzeskiego Centrum
Obywatelskiego przy ul. Reymonta 11, gdzie maja siedzib¢ prawie wszystkie organizacje
pozarzadowe. Centrum bedzie wyposazone w 10 stanowisk komputerowych z dostgpem do
Internetu. Korzystanie ze wszystkich pomieszczen jest bezptatne.

Wszystkie dokumenty Stowarzyszenia przechowywane sg w biurze LGD. Sa
odpowiednio zabezpieczone i beda przechowywane przez okresy zgodnie z wymogami
przewidzianymi dla poszczegdlnych kategorii dokumentow. Biuro bedzie prowadzito
archiwum, gdzie rejestrowane beda wszystkie dokumenty zgodnie z instrukcja kancelaryjng
(ktora stanowi zalacznik nr 6 do LSR). Dokumenty sa przechowywane w zamknigtych
szafach. Ponadto dane w komputerach rowniez beda zabezpieczane poprzez hasta dostgpu.
Warunki lokalowe, wyposazenie i sprzg¢t, pomieszczenia biurowe i sala konferencyjno
- szkoleniowa udostgpniane stowarzyszeniu nieodplatnie przez Staroste Powiatu
Biatobrzeskiego pozwola sprawnie wykonywac zadania statutowe LGD. W wydzielonym
pomieszczeniu biurowym, optymalnie wyposazonym w sprz¢t biurowy moga swoje zadania
wykonywac¢ pracownicy Biura LGD, sg warunki do przyjmowania i obstugi interesantow, sala
szkoleniowa umozliwia organizowanie wszelkich spotkan grupowych, szkolen; zapewnione
sg dobre warunki do archiwizowania dokumentow.

1.6 KWALIFIKACJE I DOSWIADCZENIE OSOB WCHODZACYCH W SKEAD
RADY DECYZYJNEJ

Cztonkowie wchodzacy w sktad Rady maja szereg doswiadczen z przygotowywania,
realizacji jak 1 rozliczania wnioskow, ktore dotyczyty rozwoju obszaréw wiejskich
1 aktywizacji spotecznos$ci lokalnych.

Posiadaja udokumentowane kwalifikacje zaréwno z wiedzy na temat rozwoju

obszarow wiejskich jak 1 programu Leader.

Moga wykaza¢ si¢ tez wymagang znajomoscig jezyka obcego, poniewaz jeden
z cztonkéw Rady posiada certyfikat potwierdzajacy zdany egzamin z jezyka angielskiego.
Jeden z czltonkow Rady ma ukonczone szkolenia z zakresu wdrazania programow
wspolnotowych, 1 cztonek Rady posiada certyfikat poswiadczajacy umiejetnosci jezykowe, 7
cztonkow posiada udokumentowany udziat w realizacji projektow dofinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej, 1 cztonek Rady jest koordynatorem projektu dofinansowanego ze
srodkow Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz
Norweskiego Mechanizmu Finansowego. 12 czlonkéw Rady pracuje w organizacjach
spotecznych na terenie powiatu biatobrzeskiego.
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Tabela 3. Doswiadczenie czlonkow Rady Decyzyjnej LGD ,, Zapilicze”

L.p.

Imig¢ i nazwisko

Doswiadczenie w realizacji projektow i kwalifikacje

1.

Artur Pastuszka

2002-2006 Kierownik Biura Agencji Restrukturyzacji
1 Modernizacji Rolnictwa w Bialobrzegach wydajacy
decyzje w ramach platnosci bezposrednich, programu
PROW, od 2006 roku Wicestarosta Powiatu
Biatobrzeskiego

Wojciech Nowak

Wojt Gminy Promna Budowa Wodociagu Wiejskiego wraz
z przylagczami w miejscowosci Gory i Adamow\gmina
Promna\Powiat Biatobrzeski ze srodkow SAPARD

umowa nr 542\04\GW\SAPARD-N\P

Waldemar Olszewski

Wiceburmistrz Urzedu Miasta i Gminy Biatobrzegi

Krzysztof Stykowski

Wojt Gminy Stromiec

Marcin Kozdrach

Realizacja projektow dofinansowanych z UE jako wojt
gminy

Umowa ramowa w ramach PO KL dotyczaca projektu
systemowego "Nowe szanse-nowe mozliwosci”
realizowany przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej

Stawomir Kruslinski

Wéjt Gminy Radzanow

Umowa UDA-POKL.06.01.01-14-018/08-00

o dofinansowanie projektu "Aktywnos¢ w sieci kluczem do
drzwi kariery zawodowej dla kobiet dla kobiet z terenu
gminy Radzanow" z POKL

Wiadystaw Jasinski

Burmistrz Miasta 1 Gminy WySmierzyce

Leszek Molga

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Stromcu,
cztonek Stowarzyszenia Stromiecczyzna, koordynator
projektu "Wypoczywaj aktywnie"

Zaswiadczenia o udziale w szkoleniach: dofinansowanie
sportu w ramach Funduszy Europejskich program Eyes
2004, budowa 1 przygotowanie projektow w ramach EFS,
zarzadzanie finansami w organizacjach pozarzadowych

Michat Gadek

Nauczyciel jezyka angielskiego - LO im. Armii Krajowej
w Biatobrzegach od 2004 roku.

Certificate in Advanced English, First Certificate in
English

10.

Arkadiusz Sliwa

Pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Biatobrzegach uczestniczacy w realizacji projektu POKL
Priorytet VII.

Umowa ramowa w ramach PO KL dotyczaca projektu
systemowego "Aktywizacja osob wykluczonych druga
szansg" realizowany przez PCPR w Biatobrzegach, zakres
czynnosci potwierdzajacy udzialt w projekcie

11.

Waldemar Greliak

Wiasciciel firmy - spotka jawna, sprzedaz hurtowa
materiatow budowlanych 1 wyposazenia sanitarnego,
przewodniczacy Towarzystwa Przyjaciot Ziemi
Wysmierzyckiej

12.

Marek Sokotowski

Wiasna dziatalnos¢ gospodarcza
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13. | Malgorzata Nowak Nauczyciel w ZSP w Bialobrzegach, tworca, instruktor
1 opiekun Zespotu Tanca Ludowego "Misz-Masz".

Program wspdlnoty europejskiej "Mlodziez", akcja
3 inicjatywy grupowe

14. | Krzysztof Becz Prezes Spotdzielni Lokatorsko-Wtasnosciowej
w  Bialobrzegach  oraz  prezes  Biatobrzeskiego
Towarzystwa Kulturalnego.

Certyfikat uczestnictwa w szkoleniu zorganizowanym
przez firm¢ DMS Consulting "Jak skutecznie aplikowac
o srodki finansowe z Funduszy Norweskich™ Mechanizm
Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego

15. | Ireneusz Gumowski Prezes Zarzadu Katolickiego Stowarzyszenia Serca dla
Serc w Jasionnie

Taka struktura Rady Decyzyjnej gwarantuje zarowno dobre rozeznanie potrzeb i oczekiwan
spotecznych jak i dobry w przysztosci wybor zadan do realizacji. Cztonkami Rady sa
przedstawiciele wszystkich gmin z terenu dziatania LGD ,,Zapilicze”, znaja potencjalnych
realizatorow 1 beneficjentow dzialan. Wigkszo$¢ czlonkéw Rady ma doswiadczenie
w realizacji projektow na terenach wiejskich, zasad ich rozliczania itd.

1.7 DOSWIADCZENIE LGD ,,ZAPILICZE” W REALIZACJI
PROJEKTOW

Cztonkowie Lokalnej Grupy Dzialania maja do$wiadczenie w realizacji programéw
na terenach wiejskich. Jako najwazniejsze nalezy wymienic:

e Program Integracji Spoteczne;j
Gminy Radzandéw, Stromiec i Wy$mierzyce Program Integracji Spotecznej. Program
Integracji Spotecznej jest jednym z komponentdow Poakcesyjnego Programu Wsparcia
Obszaréow Wiejskich (PPWOW). Catos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje PPWOW
w gminie Radzanéw wynosi 59 100 euro, w gminie Stromiec 78 900 euro, w gminie
Wysmierzyce 53 300 euro i przeznaczone zostanie na realizacj¢ czg$ci po§wigconej integracji
spotecznej, w tym na uslugi spoteczne w ramach Programu Integracji Spotecznej. Dziatania
podjete w ramach tego przyczyni¢ si¢ maja do podniesienia poziomu integracji spolecznej
mieszkancoOw gmin. Majg temu shuzy¢:
I. Budowa potencjatu instytucjonalnego i spolecznego w zakresie strategicznego planowania
i realizowania polityki spotecznej na poziomie lokalnym.
II. Poprawa dostepu mieszkancéw gmin do ustug, nowych form wspotpracy i zorganizowane;j
aktywnosci:
- zwigkszenie oferty i standardu ustug dla mieszkancow gmin,
- budowanie sieci ustugodawcow,
- wzrost liczby inicjatyw podejmowanych przez spotecznos¢ lokalna,
- zwigkszenie udziatu mieszkancow w doraznych 1 bardziej trwatych formach zorganizowane;j
aktywnosci.

Program Integracji Spotecznej ma wesprze¢ gminy we wdrazaniu strategii
rozwigzywania problemow spotecznych poprzez finansowanie projektow z nich
wynikajacych. Ponadto, w zaleznos$ci od potrzeb, ma stuzy¢ gminom w tworzeniu strategii
lub uaktualnianiu istniejacego dokumentu. Lokalne strategie rozwigzywania problemow
spotecznych powinny powstawaé¢ w wyniku dyskusji $rodowisk lokalnych, z uwzglednieniem
liderow lokalnych spolecznosci (m.in.: instytucji samorzadowych, ko$cielnych, szkot,
osrodkow zdrowia, organizacji poza-rzagdowych) oraz zwyktych mieszkancow.

str. 18




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

Gmina Radzandéw jest gming rolnicza, uboga, o wysokiej stopie bezrobocia. Na terenie

gminy brakuje instytucji kulturalnych, a aktywno$¢ obywatelska nie jest wystarczajaca.
Jednym z priorytetow przyjetych w Strategii jest edukacja, wigc dzialania dotyczace tej
ptaszczyzny oraz aktywnego, zdrowego spedzania czasu dotycza dziatan skierowanych do
roznych grup wiekowych, faczacych dzieci i mlodziez z rodzicami i seniorami. W ten sposob
integruje si¢ spoteczno$¢ gminna, buduje si¢ obywatelskie zaangazowanie i1 poczucie
wspoélnoty. Dziatania dotyczg krzewienia tradycji i kultury, szerzenia wiedzy informatycznej,
faczenia przeszlosci z przysztoscig. Wérod zadan do zrealizowania znalazly sig:

Utworzenie ,,Kola Aktywnosci Wiejskiej” przy PSP w Bukdéwnie. Program
skierowany jest do mieszkancow obwodu szkoty — wsie: Bukéwno, Mlodynie Dolne,
Mtodynie Gorne, Koztéw. Dziatania w formie warsztatow, kursow, wycieczek, zabaw
maja integrowa¢ rodziny, doskonali¢ 1 rozwija¢ zainteresowania 1 umiejgtnosci,
rozwija¢ dziatalno$¢ kulturalng, uczy¢ zagospodarowywaé czas wolny i zapobiegad
wykluczeniu spotecznemu.

Wszyscy w ruchu — gldownym zadaniem do wykonania w tym dziataniu jest
uporzadkowanie terenu pod budowe¢ boiska sportowego do siatkéwki i pitki noznej
przy budynku szkoty w Blesznie, zakup urzadzen sportowo rekreacyjnych. Swietlica
dla dzieci i mtodziezy — zadaniem do wykonania w tym dziataniu jest zaadaptowanie
budynku dawnej szkoly w Blesznie — (pomalowanie §cian). Zakup sprzetu sportowego
(stot do tenisa, gry integracyjne, stot futbolowy). Rozwoj fizyczny i umystowy dzieci
1 mlodziezy.

Aktywne spedzanie wolnego czasu. Dzialanie, to zaktada integracje spoteczenstwa
poprzez sport. Zorganizujemy Kklub sportowy przy jedynej na terenie gminy sali
gimnastycznej w Publicznym Gimnazjum w Rogolinie. W ramach klubu sportowego
beda dziataly rézne sekcje dla roznych grup wiekowych. Chcemy w petni wykorzystac¢
warunki 1 sprzet, ktory posiadamy. Zatrudnimy trenerow i instruktorow ciekawych,
a mniej popularnych lub w ogéle nie znanych dla nas dyscyplin sportowych.
W ramach tego dzialania chcemy organizowa¢ zawody sportowe dla réznych grup
wiekowych. Wizyta studyjna i cykl szkolen dla aktywnych liderow spotecznosci
lokalnej. Chcemy uczy¢ ludzi z terenu gminy aktywizacji na dobrych przyktadach,
proponujemy wizyte studyjna w podobnej gminie, gdzie spotecznos¢ lokalna jest
bardzo aktywna, sama potrafi realizowac¢ r6znego rodzaju wtasne pomysty i zdobywac
srodki z r6éznych zrodet na realizacje projektow. Chcemy takze zorganizowac cykl
szkolen dla aktywnych liderow spolecznosci lokalne;j.

Centrum rekreacyjnego w Czarnocinie zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
1 mtodziezy.

Umiem wykorzysta¢ wolny czas — organizowanie czasu wolnego w okresie wakacji.
Wszyscy razem - zadanie to skupiato si¢ bedzie na integrowaniu lokalnej
spotecznosci poprzez wspdlne spedzanie czasu podczas zaje¢ sportowych . Do zadania
tego niezbg¢dne nam beda: krzesta, stoliki, zakup strojow sportowych, obuwia
sportowego oraz zorganizowanie spotkan kulturalnych.

W gminie Wy$mierzycach zrealizowano nastepujace dzialania:

Utworzenie Orkiestry, dziatajacej przy Publicznym Gimnazjum w Wys$mierzycach —
jako odpowiedz na potrzebe zagospodarowania czasu wolnego mtodziezy, nie tylko
uzdolnionej muzycznie: uczenie czlonkdéw orkiestry przez instruktora, pozyskanie
kolejnych cztonkéw orkiestry, doskonalenie umiejetnosci cztonkdéw orkiestry.
Inicjatywa ta ma sprzyjaé¢ szerzeniu kultury muzycznej wsrdd dzieci i mtodziezy,
zaangazowanie ich we wspolne spedzanie wolnego czasu poprzez udziat
w warsztatach muzycznych.
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e Organizacja Festynu ,Najmniejsze miasto — wielcy wykonawcy” — festyn
organizowany cyklicznie, skierowany do spotecznosci lokalnej, oséb i rodzin. W swej
tresci ma pobudza¢ spoteczno$¢ do powrotu do korzeni poprzez upowszechnianie
kultury ludowej, starych obrzedow i zwyczajow - (festiwal kapel ludowych). Ma na
celu pobudzanie mieszkancow gminy do aktywnosci spotecznej, wspomaganie rodzin
w zagospodarowaniu czasu wolnego, sprzyja integracji spolecznosci, poglebianiu
wiezi lokalnych.

e Organizacja uslug opiekunczych dla osob starszych w ramach pomocy
sasiedzkiej — program skierowany do osob starszych, wymagajacych wsparcia 0sob
drugich w codziennych zajeciach (zakupy, sprzatanie itp.), umozliwienie osobom
starszym kontaktu z rodzing i otoczeniem. Pomoc sgsiedzka jako forma uaktywnienie
lokalnej spotecznos$ci do wspolnego dziatania, do wzajemnej pomocy.

o Warsztaty rekodziela ludowego i sztuki kulinarnej — w ramach realizacji projektu
zatozono chronienie od zapomnienia tworczo$¢ ludowa. Warsztaty jako forma
propagowania Kkultury ludowej i integracja $rodowisk wiejskich tworczych,
upowszechnianie kultury ludowej, starych obrzedow i1 zwyczajow. Maja stuzyc
zaangazowaniu spoleczno$ci we wspodlne spedzanie wolnego czasu poprzez udziat w
warsztatach. Program skierowany do osob, ktore pragng nauczy¢ si¢ rzemiosta — haft,
szydetkowanie, malowanie pisanek itp. oraz pozna¢ sztuk¢ przygotowywania
tradycyjnych potraw regionalnych.

Wszyscy cztonkowie LGD brali czynny udziat we wdrazaniu Programu na terenie swoich
gmin, uczestniczyli w procesie aktualizacji i wdrazania GSRPS. Sa doswiadczonymi
animatorami w spoteczno$ci lokalne;.

e Program Grantowy ,,Dzialaj Lokalnie”
Kolejnym wspdlnym dziataniem dla calego obszaru jest realizacja Programu ,,Dzialaj
Lokalnie”, ktory realizuje ,,Koalicja dla Mlodych” Fundusz Lokalny Ziemi Biatobrzeskiej we
wspélpracy z samorzadami lokalnymi, organizacjami spotecznymi, instytucjami kultury
1 placowkami oswiatowymi. Program polega na wspieraniu w formie szkoleniowej, doradczej
i finansowej inicjatyw spotecznych realizowanych na terenie powiatu biatobrzeskiego
1 majacych na celu rozwoj aktywnosci lokalnej. Wnioskodawcy przed napisaniem wniosku
muszg doktadnie zdiagnozowaé potrzeby i1 oczekiwania swojego $Srodowiska lokalnego.
Dzigki realizowanym dzialaniom szkoleniowym mieszkancy powiatu nauczyli si¢ pracy
metoda projektu, co zaowocowato wieloma dotacjami dla roznych podmiotow.
Na przestrzeni lat 2004 — 2008 mieszkancy powiatu zrealizowali 80 projektow na taczna
kwote dofinansowania 256 800 zt. Ponizsza tabela(3) przedstawia realizacje programu:

Rok 2004 2005 2006 2007 2008
Liczba | Kwota | Liczba | Kwota | Liczba | Kwota | Liczba | Kwota | Liczba | Kwota

Gmina dotacji dotacji dotacji dotacji dotacji
Bialobrzegi 6 25548 | 8 23000 | 6 14 000 | 13 32700 | 10 29 100
Radzanow 2 9400 1 6 200 2 6 000 3 10000 | 3 9000
Promna 1 4500 2 10500 | 3 8 000 2 6 000 1 4000
Wy$mierzyce | 0 0 0 0 1 3500 |0 0 0 0
Stromiec 3 12552 | 3 13300 | 4 9500 3 11000 | 3 9000
Razem 12 52000 | 14 53000 | 16 41000 | 21 59700 | 17 51100
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e Program Grantowy ,,Pracowania Umiejetnosci”
W latach 2003 — 2007 na tereniec wdrazania LSR ,,Koalicja dla Mtodych” realizowata rowniez
we wspotpracy z samorzadami lokalnymi i grupami mlodziezowymi Program ,,Pracownia
Umiejetnosci”. W ramach tego programu przyznano nastepujaca ilos¢ dotacji
w poszczegdlnych gminach:

Gmina Ilos¢ dotacji Kwota dotacji
Bialobrzegi 55 80 972,00
Radzanow 22 29 390,00
Promna 9 12 436,00
Wys$mierzyce 12 16 368,00
Stromiec 25 35 363,00
Stara Blotnica 4 7 500,00
127 182 029,00

Realizacja Programow zakladata aktywizacje mieszkancow. Kierowata si¢
przejrzystoscig procedur wyboru projektéw do realizacji. Jest to doswiadczenie cztonkow
LGD zaréwno w procesie wdrazania Programoéw dotacyjnych ich logistyki jak i procedur
legislacyjnych (terminy ogloszenia naboréw, sposoby sktadania wnioskow, konieczne
zalaczniki, przygotowanie wniosku o dotacje, dokumentacja i rozlicznie dotacji). W kazdej
gminie sg osoby sposrdéd czlonkow LGD przygotowane do wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju.

Poza tymi wspolnymi dla catlego powiatu dziataniami czlonkowie LGD realizowali
wiele dziatan. Samorzady gminne gtéwnie w zakresie inwestycyjnym. Jako przyktady niech
postuza:

Gmina Stromiec. W trosce o mieszkancow gminy, o podniesienie poziomu zycCia
wladze gminy realizujg zadania z zakresu poprawy infrastruktury (budowa wodociagow,
budowa i modernizacja drog, poprawa bezpieczenstwa)

Zadanie te nadal sg zadaniami priorytetowym 1 kontynuowane bedg przez najblizsze
lata. Przygotowana jest rowniez dokumentacja na budowg oczyszczalni $ciekow i kanalizacje
niektorych miejscowosci.

Przebudowano drogi przez wie$ Podlesie Mate, Stromiecka Wole, Olszowa Dabrowe,
Sutkow, Pirodg, Netne, Podgaje, Ksaweréw Stary, Pokrzywne, ul. Lesng w miejscowosci
Dobieszyn. Przy wspotudziale srodkéw gminnych przebudowano droge powiatowa przez
miejscowos$¢ Bobrek Kolonia z wykonaniem chodnikow przez wies, droge Krzemien - Biata
Gora, Lipskie Budy — Gtlowaczéw oraz ulozono chodniki przy drodze krajowej
w miejscowosci Stromiec 1 Dobieszyn.

W ostatnich latach przeprowadzono gruntowna modernizacje wszystkich budynkow
szkolnych w gminie 1 budynku Urzedu Gminy. Wykonano pelng termomodernizacje,
ocieplono $ciany i dachy, wymieniono okna i drzwi oraz zmieniono kottownie weglowe na
kottownie ekologiczne spalajagce biomase tzw. pellets. Wybudowano sal¢ gimnastyczng
o pow. 400m? przy PSP Dobieszyn i zmodernizowano sale gimnastyczng przy Publicznym
Gimnazjum w Stromcu. Ponadto obok budynku szkolnego w Stromcu przebudowano boisko
sportowe, utwardzono plac przy szkole oraz plac parkingowy.

W tym samym czasie oddano do uzytku nowy budynek na Gminne Centrum Kultury,
w ktorym miesci si¢ Gminna Biblioteka, zmodernizowano takze budynek Domu Kultury
w Stromieckiej Woli. Prowadzone byty bezptatne szkolenia zawodowe dla mieszkancow
gminy.

Zadania powyzsze byly realizowane przy znacznym wspotudziale Srodkow
pozyskiwanych z zewnatrz (SAPARD, ZPORR, SPO, WFOS i GW, FOGR, Samorzadowy
Instrument Wsparcia Rozwoju Mazowsza, Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej,
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Wojewodzkiego Programu Rozwoju Bazy Sportowej, Programu ,IKONKA”, Programu
Integracji Spolecznej w ramach PPWOW)

Pozostali cztonkowie realizowali w wigkszosci projekty ,,mi¢kkie”. Ponizej przedstawiamy
krotka charakterystyke realizowanych projektow.

Mieszkancy obszaru realizacji LSR s3 doswiadczonymi realizatorami projektow
spotecznych. Maja ogo6lng wiedz¢ na temat roznych mozliwo$ci pozyskania dofinansowania
na swoje dzialania. Znajg zasady konkursow i procedury. Teren powiatu biatobrzeskiego jest
przygotowany na absorpcje nowych $rodkow. Beda one dobrze i madrze wykorzystane dla
rozwoju powiatu i Mazowsza.

2. OPIS OBSZARU OBJETEGO ZSROW

2.1 WYKAZ GMIN WCHODZACYCH W SKLAD LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,,Zapilicze” bedzie wdrazata zalozenia LSR na terenie 6 gmin
powiatu biatobrzeskiego. W sktad obszarowy weszty gminy miejsko — wiejskie: Biatobrzegi i
Wysmierzyce oraz gminy wiejskie: Radzanow, Promna, Stara Btotnica i Stromiec. Jest to caty
powiat biatobrzeski.

Powiat bialobrzeski potozony jest w potudniowej czg¢sci wojewodztwa mazowieckiego
1 graniczy z powiatami: grojeckim, kozienieckim, radomskim i przysuskim. Teren powiatu
obejmuje swoim zasiegiem wigkszo$¢ historycznych obszaréow tzw. Zapilicza, regionu
stanowigcego niegdys$ pogranicze wielkich dzielnic Polski: Mazowsza i Matopolski. W sktad
powiatu biatobrzeskiego wchodzi 6 gmin: miasto i gmina Bialobrzegi, miasto i gmina
Wys$mierzyce, gmina Promna, gmina Radzandéw, gmina Stara Blotnica oraz gmina Stromiec.
Na obszarze 639 km2 zamieszkuje 34.545 tys. ludnosci.

Siedzibg i1 centrum gospodarczym oraz kulturowym jest miasto
Bialobrzegi. Znajduja sie tutaj jednostki niezbedne do funkcjonowania
Powiatu takie jak: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej,
Komenda Powiatowa Policji, Powiatowa  Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii, KRUS, PZU,
Urzad Skarbowy, Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowy Zarzad Drog
Publicznych.

Do placéowek szkolnych prowadzonych przez Samorzad
Powiatu Biatobrzeskiego zaliczamy — Liceum Ogodlnoksztatcace 1
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych. Lacznie w tych placéwkach uczy si¢ 1337 uczniow.

Region charakteryzuje si¢ duzymi walorami turystycznymi, do ktérych nalezy zaliczy¢
nieskazong przyrode, czyste powietrze, wody 1 lasy z cennymi drzewostanami. Te
najcenniejsze chronione s3 w rezerwatach przyrody: ,,Majdan”, ,,Starodrzew Dobieszynski”
oraz »S0kot”. Niewatpliwy urok ziemi biatobrzeskiej wynika
z zachowanego niemal w niezmienionym ksztatcie krajobrazu nieuregulowanej rzeki Pilicy.

W lipcu 2003 roku zostat otwarta obwodnica Biatobrzegéw. Na zawansowanym etapie
jest projektowanie budowy dodatkowej nitki drogi krajowej nr 7 na odcinkach Grojec
— Biatobrzegi — Radom. Na skutek tej inwestycji trasa nr 7 na odcinku Warszawa
— Biatobrzegi stanie si¢ droga ekspresowa.

Odwiedzajac powiat biatobrzeski warto zobaczy¢ zabytki architektury takie jak:
Sanktuarium Matki Boskiej w Starej Blotnicy z cudownym obrazem Matki Boskiej
z Dzieciatkim, drewniane XVII — wieczne ko$cidtki w Jasionnej, Bukownie i Kaszowie.
Niedaleko Biatobrzegow w Suchej znajduje si¢ zabytkowy park na ktéry sktadajg sie dwa
patace 1 okazaty starodrzew. Warto rowniez zobaczy¢ zelbetonowy most na rzece Pilicy,
ktory jest wizytowka miasta.
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BIALOBRZEGI

o Gmina miejsko-wiejska

o Bialobrzegi miasto, liczba ludnosci: 7 317

« Powierzchnia gminy: 79km?

e Liczba ludnosci: 10 329

o Sotectwa: 10

e Miejscowosci: 17

o  Gestosé zaludnienia: 1310s/km?

e Wspdlczynnik feminizacji: 101,3

o Stopa bezrobocia: 14,6%

W 1540 r. krél Zygmunt I Stary przywilejem wydanym w Wilnie lokuje na Zapiliczu
miasto 0 nazwie Brzegi. Zapilicze od XIV w. nalezalo do Mazowsza, jako darowizna
Kazimierza Wielkiego dla Ksiecia Siemowita Ill, za§ lokowane na prawie magdeburskim
miasto bylo wlasnoscia Anny Faleckiej, wdowy po Janie z Biejkowa herbu Jastrzebiec.
Kolejnym wiasdcicielem Brzegow (od drugiej potowy XVII w.
Biatobrzegi) sa rodziny: Boglewskich, Boskich, Stokowskich,
Kuroszow 1 Wodzynskich.

W ciagu pierwszych trzystu lat istnienia Biatobrzegi sa
niewielkim miasteczkiem, ktorego ludno$¢ zajmuje si¢ gldwnie
handlem oraz rolnictwem. W okresie powstania styczniowego
w Bialobrzegach i1 okolicy dziata kilka oddzialéw powstanczych
w tym m.in. ptk D. Czachowskiego, Kononowicza, Grabowskiego
I Inne.

1 stycznia 1870 r. miasta liczace ponizej 3 tyS. ludnosci
1 dochodem nie przekraczajacym 150 rubli rocznie przemianowane
sa na osady. W grupie tych miast znajduja si¢ takze Biatobrzegi. W 1910 r. miejscowos¢
niszczy pozar, a juz w cztery lata pdzniej zaczyna si¢ wojna $wiatowa, ktora przynosi
Biatobrzegom kolejne zniszczenia. Mieszkancy Bialobrzegéw juz od poczatku okresu
migdzywojennego staraja si¢ o odzyskanie praw miejskich. Nastepuje w tym okresie powolny
lecz staty rozwdj osady.

Z tego okresu pochodza m.in. Zelbetonowy most na Pilicy oraz ko$ciot parafialny
projektowany przez architekta Stefana Szyllera.Od poczatku XIX w., rozpoczyna si¢ silny
rozwdj ludno$ciowy miejscowosci. Zwigzane jest to §cisle z budowg i funkcjonowaniem
traktu krakowskiego (obecnie droga Nr 7) zaprojektowanego przez inz. Teodora Urbanskiego
1 przebiegajacego m.in. przez Biatobrzegi. Okres II wojny $wiatowej juz we wrzesniu 1939 r.
przynosi Biatobrzegom przelang krew Zoierzy 13 i 19 Dywizji Piechoty Armii "Prusy",
a nastepnie aresztowania, wywozki do obozow 1 rozstrzeliwania ludnosci. W biatobrzeskim
getcie hitlerowcy osadzili 4 tys. Zydow z okolicznych terenéw. Jego likwidacja nastgpita
w czerwcu 1942 r., kiedy Zydzi zostali wywiezieni do obozu
zagtady w Treblince. 16 stycznia 1945 r. konczy si¢ dla
Biatobrzegéw koszmar okupacji hitlerowskiej. W 1956 r. zostaje
powotany do zycia powiat biatobrzeski (ktory przetrwat niecate 20
lat), a dwa lata pdzniej Bialobrzegi odzyskujg prawa miejskie.
Przez caly okres powojenny miejscowos$¢ systematycznie si¢
rozwija. Przybywa ludno$ci zmienia si¢ struktura zatrudnienia,
powstaje wiele obiektow uzytecznos$ci publicznej, rozne instytucje
lokuja tu swoje siedziby.

1 stycznia 1999 r. Bialobrzegi staja si¢ miastem
powiatowym.  Pozostajg  jednak  miasteczkiem,  ktorego
niezaprzeczalnymi atutami sg: czyste powietrze, lasy i woda.
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WYSMIERZYCE
. Gmina miejsko-wiejska
. Wys$mierzyce miasto, liczba ludnosci: 879
. Powierzchnia gminy: 104km?
. Liczba ludnos$ci gminy: 2965
. Sotectwa: 12
. Miejscowosci: 21
. Gestos¢ zaludnienia: 28 os/km?
. Wspotczynnik feminizacji: 92,5
. Stopa bezrobocia: 13,0%

Miasto i Gmina Wy$mierzyce potozone jest w zachodniej czgsci powiatu bialobrzeskiego,
w subregionie radomskim w dolinie rzeki Pilicy. Znajduje si¢ na skraju Réwniny Radomskie;j
i Doliny Bialobrzeskiej, ktorg stanowi odcinek doliny rzeki Pilicy o dtugosci okoto 65km
pomiegdzy Biatobrzegami a Tomaszowem Mazowieckim.

Teren, na ktorym potozona jest gmina, posiada charakter nizinny odznaczajacy si¢
urozmaiconym krajobrazem. Przewazaja obszary ptaskie oraz lekko faliste rowniny. Gmina
jest uboga w surowce mineralne.

Ogolna powierzchnia Miasta 1 Gminy WysSmierzyce wynosi okoto
10431 ha, co stanowi 16,3% catej powierzchni powiatu biatobrzeskiego . Miasto i Gming
Wysmierzyce zamieszkuje ok. 3000 osob. W sktad administracyjny gminy wiejsko-miejskiej
wchodzi 12 solectw: Grzmigca, Jabtonna, Korzen-Klamy, Kostrzyn, Koztow-Kiedrzyn,
Kozuchéw, Olszowa, Paprotno, Redlin-Wdélka, Romanow, Ulaski Grzmiackie, Witaszyn.
PROMNA

e Gmina wiejska
Powierzchnia gminy: 121km?
Liczba ludnos$ci gminy: 5945
Sotectwa: 31
Miejscowosci: 38
Gestos¢ zaludnienia: 49 os/km?
Wspodtezynnik feminizacji: 98,4
Stopa bezrobocia: 8,3%

Gmina Promna potozona jest w wojewddztwie mazowieckim, gdzie dominuje krajobraz
nizinny. W gminie Promna wystepuja ciekawe walory krajobrazowe, ktore tworzy skarpa
nadpilicka. Ze wzgledu na stopien przemian cywilizacyjnych wystepuje krajobraz kulturowy
rolniczy i zurbanizowany.

Poczawszy od okresu s$redniowiecza naturalng granica pomigdzy Malopolska
a Mazowszem stanowita rzeka Pilica. Niewiele z historycznie uksztattowanych odrgbnosci
pomiedzy tymi krajami zachowalo si¢ do dzi§ w sferze dziedzictwa kultury materialnej lub
poczucia tozsamosci i1 tradycjach nadpilickiego rejonu. Rejon ten rozni si¢ fizjonomicznie od
obszaru potozonego na potudniu od Pilicy bardziej rozproszong zabudowa wiejska, w tym
takze duza ilosci dworéw. Ten typ osadnictwa zwigzany byl z korzystnymi warunkami
rozwoju rolnictwa (dobre gleby, ktore byly podstawg rozwoju gospodarki folwarczne;,
a nastgpnie specjalizacji sadowniczej).

Teren obecnej gminy Promna byt pierwotnie pokryty gesta puszcza i nalezal
do plemiennego panstwa Mazowszan, ktore zostalo w koncu X wieku przylaczone do
panstwa polskiego.

Po wojnie, do 1956 roku Promna nalezata do powiatu grojeckiego, pdzniej wlaczono
ja do powiatu bialobrzeskiego w wojewodztwie kieleckim.
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RADZANOW

e Gmina wiejska
Powierzchnia gminy: 83 km
Liczba ludno$ci gminy: 3897
Sotectwa: 17
Miejscowosci: 26

e (Ggestos¢ zaludnienia: 47 os/km?

e  Wspdlczynnik feminizacji: 100,6

e Stopa bezrobocia: 13,6%
Gmina Radzandéw polozona jest w poludniowej czesci wojewodztwa mazowieckiego,
w powiecie biatobrzeskim. Graniczy: od potnocy z Gming WySmierzyce i Miastem i Gming
Biatobrzegi, od wschodu z Gming Stara Blotnica, od poinocy z Gming Przytyk, od
potudniowego zachodu z Gming Potworéw. Powierzchnia ogélna gminy Radzanéw wynosi
84 km? i podzielona jest na 18 sotectw. Gming zamieszkuje 4023 mieszkancow (stan na
31.12.2005 roku wg Urzedu Gminy Radzandéw). Gesto$¢ zaludnienia w gminie na 1 km?
wynosi 50 0sob, przy $redniej gestosci zaludnienia powiatu biatobrzeskiego — 53 osoby/km?
i wojewodztwa mazowieckiego — 144 osoby/km?.

Gmina jest obszarem zroOwnowazonego rozwoju demograficznego: dodatni

1 zwigkszajacy si¢ przyrost naturalny (wskaznik jeden z wyzszych w gminach subregionu
radomskiego). Na obszarze gminy ludnos$¢ roztozona jest w miar¢ rOwnomiernie, zaznacza si¢
jednak tendencja wzrostu liczby mieszkancoéw w miejscowosciach begdacych w zasiggu
bezposredniej obstugi i oddziatywania trasy ekspresowej nr 7 (solectwa Bteszno, Branica,
Bukéwno, Czarnocin, Grotki, Kadlubska Wola, Koziéw, Mlodynie Dolne, Miodynie Gorne,
Ocie$¢, Podlesie, Radzanow, Ratoszyn, Rogolin, Smardzew, Zacharzow, Zydy, Sliwiny).
STROMIEC

e Gmina wiejska

« Powierzchnia gminy: 156km?

e Liczba ludno$ci gminy: 5946

e Sofectwa: 23

e Miejscowosci: 44

e (Ggestos¢ zaludnienia: 38 os/km?

e Wspotczynnik feminizacji: 99,2

o Stopa bezrobocia: 15,8%
Gmina Stromiec potozona w Dolinie Pilicy, na skraju dawnej Puszczy Stromieckiej,
niedaleko Biatobrzegéw Radomskich. Zajmuje obszar 15 672 ha. Gmin¢ zamieszkuje 5848
0sob, w 33 wsiach w tym w samym Stromcu 937.Gmina ma charakter rolniczy. Znaczac
w sferze produkcji jest drobna wytwoérczos¢ i handel. Bogactwem Gminy sg lasy, ktore
zajmuja powierzchni¢ 38 % powierzchni gminy. Sposrdd atrakcji przyrodniczych nalezy
wymieni¢ rezerwat przyrody ,,Majdan” 1 ,,Starodrzew Dobieszynski”, pomnikowe dgby
szyputkowe w wieku 200-500 lat. Przy Nadlesnictwie Dobieszyn wytyczono Sciezke
przyrodniczo-lesng ,,Puszcza Stromiecka wczoraj-dzisiaj-jutro”, przez gming Stromiec
przebiegaja dwa szlaki turystyczne. Do rejestru zabytkéw wpisane sa: neogotycki kosciot pod
wezwaniem $w. Jana Chrzciciela (1900- 1905) w Stromcu, park w miejscowosci Boze
z XVII w., rzezba $§w Jana Nepomucena z XIX w. (kapliczka w Stromcu). Obiektem
0 charakterze zabytkowym jest réwniez drewniany kos$cidt parafialny w Dobieszynie.
Zachodnia cz¢$¢ gminy do drogi Pirog — Marianki, Stromiec — Boska Wola wchodzi w zasigg
krajobrazu chronionego ,,Doliny Piliczki” i ,,Drzewiczki”, wystepuje tez obszar chroniony
Natura 2000. Obszar ten odznacza si¢ duzymi walorami przyrodniczo — krajobrazowymi,
bogata flora, liczne gatunki ptakéw, w tym gingce i zagrozone. Obszar ten zostal zaliczony
do systemu ostoi ptakéw o randze europejskiej. W tym pigknym obszarze potozona jest
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miejscowo$¢ Biala Gora nad Pilicg z osiedlem domkéw letniskowych. Do zagospodarowania
jest jeszcze okoto 300 dziatek z przeznaczeniem pod budownictwo rekreacyjne. Obok kolonii
okazalych dacz zlokalizowany jest osrodek wypoczynkowy usytuowany na wysokiej
nadrzecznej skarpie, z szeregiem kempingowych domkéw 1 szklanym okraglakiem
mieszczacym kawiarni¢ i restauracje. Krajobraz jest tu urzekajacy. Wokot las, a w dole Pilica
u podnéza skarpy tworzy malownicze zakole.

Miejscowos$¢ Stromiec  pelni funkcje centrum  administracyjnego, kulturalnego
i handlowego. W Stromcu swa siedzib¢ maja wtadze samorzadowe Gminy. Urzad Gminy
miesci si¢ w budynku oddanym do uzytku w 1992 r. w 750 rocznice powstania osady
Stromiec.

Na terenie gminy zlokalizowanych jest 5 szkét podstawowych: w Stromcu, Bobrku,
Bozem, Dobieszynie i Podlesiu Duzym oraz Publiczne Gimnazjum w Stromcu. Obstuge
finansowa mieszkancom gminy zapewnia Oddzial Banku Spotdzielczego Rzemiosta
w Stromcu i jego filia w Dobieszynie. Dziatalno$¢ profilaktyczno-lecznicza prowadzi
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Stromcu 1 O$rodkiem
Zdrowia w Dobieszynie

W Stromcu swoje siedziby maja rowniez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad
Pocztowy, Gminna Biblioteka Publiczna z kawiarenkg internetowa, Stowarzyszenie
»Stromiecczyzna” oraz Posterunek Policji.

Na terenie gminy znajduja si¢ 3 parafie rzymskokatolickie- w Stromcu, Bozem
i Dobieszynie, Wiejski Dom Kultury w Stromiecmkiej Woli, Nadle$nictwo Dobieszyn oraz
Ochotnicze Straze Pozarne w Stromcu, Bozem, Boskiej Woli, Podlesiu i Pirogu.

STARA BLOTNICA

. Gmina wiejska

. Powierzchnia gminy: 96 km?

. Liczba ludno$ci gminy: 5252

. Sotectwa: 23

. Miejscowosci: 29

. Gestos¢ zaludnienia: 55 os/km?

. Wspodtezynnik feminizacji: 100,1

. Stopa bezrobocia: 15,5%
W czasach wczesno-sredniowiecznych we wsi Stara Blotnica byto dawne grodzisko. Obecnie
na jego miejscu stoi Kosciot parafialny z XVIII w. Nazweg swa Blotnica zawdzigcza zapewne
btotniste] niegdys okolicy. We wczesnym $redniowieczu przez Blotnice przebiegat szlak
handlowy - prowadzacy z Radomia w kierunku Ciechanowa i dalej na poinoc.

Btlotnica byla dawniej siedziba Btotnickich potem Przerebskich.

W okresie przygotowan do powstania 1863r Btotnica byta terenem ozywionej
dziatalnos$ci Stronnictwa Czerwonych agitujacych na rzecz ruchu wsrod chtopow.

Wies jest oddalona Skm od drogi giéwnej Warszawa Krakow 1 15km na poludniowy
wschod od Biatobrzegdw.

W okresie miedzywojennym wies$ Blotnica byta siedzibg wiadz gminnych.
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2.2 UWARUNKOWANIA PRZESTRZENNE | GEOGRAFICZNE

Mapa 1. Powiat Biatobrzeski

Powiat biatobrzeski utworzony zostal z dniem 1 stycznia 1999 roku w momencie
wprowadzenia w Polsce nowego podziatu administracyjnego. Warto jednak zaznaczy¢, iz
istniat on przed zmianami administracyjnymi w 1975 roku w nieco innym ksztalcie niz
obecnie, cho¢ obejmowal swym zasiggiem mniej wigcej ten sam obszar. Jego powierzchnia
wowczas wynosita 673 km?. Powiat skladat si¢ z 12 gromad, ktorych siedzibami byty:
Biatobrzegi, Boze, Dobieszyn, Jabtonna, Olszany, Promna, Przybyszew, Radzandéw, Stara
Blotnica, Stary Goézd, Stromiec, Wysmierzyce. W sktad 6wczesnego powiatu wchodzilty
obszary, ktére dzisiaj do niego nie nalezg. Migdzy innymi do powiatu na potudniowo-
zachodnich krancach nalezata potudniowa 1 zachodnia czg$¢ gromady Jabtonna z takimi
miejscowosciami jak: Ulow, Kozieniec, Dtugie. Na wschodzie z wigkszych miejscowosci
wchodzit Augustow 1 Budy Augustowskie oraz na pdéinocnym-zachodzie Jastrzgbia. Na
potudniu do powiatu nie nalezat Kaszow i Zabia Wola (przylaczone do gminy Stara Blotnica
w 1972 r.). W 1972 r. gromady przeksztatcono w gminy.

Powiat biatobrzeski zlokalizowany jest w potudniowej cze$ci woj. mazowieckiego na
Zapiliczu. Powierzchnia powiatu wynosi 639 km? i pod tym wzgledem zalicza sie na tle
wojewodztwa do powiatow stosunkowo matych. W sktad powiatu wchodzi sze$¢ gmin,
w tym dwie miejskie — Biatobrzegi i Wys$mierzyce. Pozostate gminy to: Stromiec, Promna,
Radzanow i Stara Blotnica. Liczba ludnos$ci powiatu wynosi 33 729 osob, z czego prawie 1/3
to mieszkancy gminy Bialobrzegi (samo miasto Biatobrzegi liczy 8 188 mieszkancow).
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Gminy powiatu podzielone sg na sotectwa, ktorych liczba zalezy od gestosci sieci osadniczej
w danej gminie. W powiecie istniej obecnie 116 sotectw z czego 31 nalezy do gminy Promna,
po 23 sotectwa majg gminy Stara Btotnica i Stromiec, 17 solectw liczy gmina Radzanow, 12
Wys$mierzyce, najmniej solectw posiada gmina Bialobrzegi - 10. W powiecie istniejg dwie
gminy miejsko-wiejskie, sg to: Biatobrzegi i Wysmierzyce. W calym powiecie znajduje si¢
175 miejscowosci, najwiecej w gminie Stromiec (44 miejscowosci) i Promna (38), a najmnie;j
w gminie Biatobrzegi (17).

Brudzen

Powiat biatlobrzeski
N LGD ,,Zapilicze”

Mapa 2. Podzial administracyjny wojewodztwa.

Tabela 4. Gminy Powiatu Biatobrzeskiego

Gmina Powierzchnia |Ludnos$é|Solectwa| Miejscowosci
(km kw.) w tys.
Bialobrzegi 79 10 329 10 17
Promna 121 5 660 31 38
Radzanow 83 3941 17 26
Stara Btotnica 96 5259 23 29
Stromiec 156 5 657 23 44
Wysmierzyce 104 2 883 12 21
Powiat 639 33729 116 175
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Powiat biatobrzeski graniczy z czterema powiatami wojewodztwa mazowieckiego.
Od pohocy i1 zachodu graniczy z powiatem grojeckim (gminami: Warka, Jasieniec,
Goszczyn, Mogielnica, Nowe Miasto nad Pilicg), na wschodzie z kozienickim (gminy:
Grabow nad Pilicg, Glowaczéw), na potudniu z radomskim (gminy: Jedlinsk i1 Przytyk), a od
poludniowego wschodu z powiatem przysuskim (gminy: Potwordow i Klwow). Porownujac
powierzchnie powiatow sgsiadujacych z powiatem biatobrzeskim zauwazamy, ze jest on pod
tym wzgledem najmniejszym z nich. Poréwnanie liczby ludnosci takze wychodzi na
niekorzys¢ powiatu biatobrzeskiego.

Powiat biatobrzeski nalezy do powiatow o zwartej powierzchni. .aczna dlugos$¢ granic
powiatu wynosi okoto 168 km. Dtugos¢ granicy z powiatem gréjeckim obliczono na 68 km,
z powiatem kozienickim 34 km, z radomskim 48, a z przysuskim tylko 18 km.

Opisujac polozenie geograficzne powiatu bialobrzeskiego nalezy okresli¢ jego skrajne
punkty. Najdalej na poélnoc wysunigty punkt powiatu znajduje si¢ w gminie Promna — jego
wspotrzedne geograficzne to 51°45° szerokosci geograficznej pétnocnej. Na wschodzie punkt
taki znajduje si¢ w gminie Stromiec nieopodal wsi Lipskie Budy 21°39° dlugosci
geograficznej wschodniej. Na potudniu najdalej wysunigty skrawek powiatu okreslaja
wspotrzedne 51°20° szeroko$ci geograficznej poinocnej, za$§ na zachodzie w gminie
Wysmierzyce - punkt ten znajduje si¢ na 20°39° dlugosci geograficznej wschodnie;.
Rozciaglo$¢ rownoleznikowa powiatu wynosi zaledwie 1°, za$ rozcigglo$¢ potudnikowa to
25°.

2.2.1 UWARUNKOWANIA PRZYRODNICZE I SRODOWISKO
NATURALNE
KLIMAT

Klimat opisywanego terenu jest typowy dla obszaru srodkowej Polski. Obszar powiatu
lezy w klimacie umiarkowanym przejsciowym, gdzie zaznaczaja si¢ wptywy mas powietrza
morskiego i kontynentalnego. Charakteryzuje si¢ Srednig roczng temperaturg 8,3°C, suma
opadéw za$ wynosi 537,7 mm rocznie.

Maksymalne temperatury powietrza przypadaja w miesigcach letnich: lipiec 18,4°C,
sierpien 18,1°C. Minimalna temperatura wystepuje w grudniu —1,2°C i styczniu —0,4°C.
Opady atmosferyczne w powiecie biatobrzeskim pochodza gtéwnie z atlantyckich,
wilgotnych mas powietrza (opady frontalne).

Na opisywanym obszarze dominujg wiatry z sektora zachodniego. Kierunek zachodni
wystepuje w 10,7% przypadkow w roku, pétnocno-zachodni 10,3%, a potudniowo-zachodni
14,5% . Pozostate kierunki wiatrow wystepuja rzadziej. Bardzo charakterystyczny jest fakt, ze
najwicksze predkosci wiatrow wystepuja przy wiatrach z kierunkéw poludniowy-zachdd,
zachdd 1 potnocny-zachod. Wiatry o predkosciach 10 m/s i wigkszych pojawiajg sie gldwnie
w miesigcach zimowych, za$ latem wiatry o takiej sile towarzyszg zazwyczaj burzom. Cisze
stanowig bardzo duzy odsetek, bo okoto 28,3% przypadkow.

Wszystkie elementy klimatu mieszcza si¢ w $rednich wartosciach dla obszaru
srodkowej Polski. Powiat biatobrzeski nie stanowi wigc wyjatku, jesli chodzi
wskazniki klimatyczne, nie ma na tym obszarze wartosci i zjawisk wyroznionych tylko dla
tego obszaru, cho¢ niektore z nich wystepuja tutaj z inng intensywno$cia niz gdzie indziej.
GLEBY

Teren powiatu biatobrzeskiego mozna podzieli¢ na trzy obszary charakteryzujace si¢
specyficznymi rodzajami genetycznych typow gleb. Pierwszy to obszar na potnoc od doliny
Pilicy, gdzie dominujg gleby wytworzone z glin zwalowych oraz z piaskéw naglinowych
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1 naitlowych, a takze gleby bielicowe gliniaste. Zdecydowanie przewazajg tutaj gleby
bielicowe wytworzone z piaskéw gliniastych. W widlach Borowki i Dylowki (okolice
Lisowa) wyst¢puje niewielki ptat bardzo zyznych czarnych ziem, wytworzonych tutaj z glin
1 ito6w. Generalnie teren ten pod wzgledem typéw gleb jest korzystny dla rolnictwa.

Drugi obszar to teren na potudnie od doliny Pilicy. Wystepuje na nim wigksza mozaika
gleb niz na p6inocy. Dominujg tutaj gleby bielicowe wytworzone z piaskow stabo gliniastych
1 luznych, ktore w wielu miejscach sg zwydmione.

Trzeci obszar to dolina Pilicy, gdzie wystepuja gleby aluwialne, przede wszystkim
mady lekkie, srednie i ci¢zkie (od Grzmigcej do Biatobrzegéw). Dno doliny to takze
miejscami gleby bagienne — mulowo bagienne (na poinocny-wschod od Biatobrzegow,
Olszynka, na zachdd od Grzmigcej) 1 gleby torfowe wytworzone z torfow torfowisk niskich -
dolinnych.

SUROWCE NATURALNE

W dziedzinie surowcoOw mineralnych powiat nalezy do ubogo wyposazonych przez nature.
Wystepuja tutaj niemal wylacznie utwory czwartorzgdowe w postaci glin piaszczystych,
piaskow i zwirdw, gltazow i torfow.

Gliny nadajace si¢ do celow ceramicznych wystepuja w postaci ptatbw na obszarze
catego powiatu, glownie jednak w jego czesci potudniowej i pétnocnej. Jakos$¢ glin nie jest
wysoka — sg to chude gliny piaszczyste o duzej zawartosci zwird6w oraz szkodliwych
zwigzkow (B. Winiarski 1965).

ZASOBY LESNE I ZWIERZETA

Wedlug geobotanicznego podziatu Polski obszar powiatu biatobrzeskiego lezy
w granicach dwoch poddziatéw: Pasa Wielkich Dolin i Pasa Wyzyn Srodkowych nalezacych
do dziatlu battyckiego. Dzial ten pozostaje pod wyraznym wptywem klimatu oceanicznego
1 zawiera znaczng ilo$¢ gatunkow roslin wystepujacych na zachodzie Europy. Opisywany
teren pod wzglgedem florystycznym lezy w Krainie Mazowieckie;.

Przez obszar powiatu przebiega granica migdzy dwoma duzymi kompleksami lesnymi:
Puszcza Stromiecka na wschodzie i Puszcza Pilicka na zachodzie.

Puszcza Stromiecka lezy na wododziale Pilicy i Radomki. Granica wschodnia jest
Wista, potudniowg stanowi rzeka Radomka, potnocng - rzeka Pilica. Za granice Puszczy na
zachodzie uznaje si¢ droge krajowa S7, cho¢ wskazuje si¢ takze granic¢ naturalna, ktérg jest
rzeka Pierzchnia. Puszcza Stromiecka swym zasiggiem obejmowata w przesziosci rowniez
Puszcze¢ Kozienicka. Nazwa puszczy pochodzi od starej puszczanskiej miejscowosci
Stromiec. Na terenie puszczy w granicach powiatu mozemy wyrozni¢ trzy duze kompleksy
lesne. Uroczysko ,,Stachow”, ktore tworza do$¢ stare drzewostany sosnowe i SOSNOwWo-
debowe. Uroczysko ,, Ksawerow” polozone jest na suchych czgsto wydmowych siedliskach.
Porastaja je glownie bory 1 lasy mieszane. Trzeci obszar to uroczysko ,,Majdan” usytuowane
w poblizu doliny Pilicy. Tworza je podbagnione bory sosnowe, lasy t¢gowe oraz olchowe.
Roslinno$¢ tego terenu jest bardzo bogata pod wzgledem udziatu laséw ochronnych oraz
budujacych je zespoldw roslinnych. Na obszarze uroczyska istnieje rezerwat ,,Majdan”.

Puszcza Pilicka, zwana takze Lasami Spalskimi, obejmuje zachodnie ziemie powiatu
biatobrzeskiego. Ciggnie si¢ ona na potudnie od rzeki Pilicy. W granicach powiatu duze
kompleksy lesne Puszczy istnieja w gminie WySmierzyce 1 pdinocnej czesci gminy
Radzanow. W dolinie Pilicy, w granicach lasu utworzono rezerwat lesny ,,Sokot”.

Wsrod obszaréw objetych zasiggiem obu puszcz mozemy wyrdézni¢ ciekawe
zbiorowiska ro$linne determinowane lokalnymi warunkami §rodowiska.

Swiat zwierzat powiatu bialobrzeskiego, bardzo zubozony, zachowat jednak wiele cech
niezmiennych dzigki stosunkowo niewielkim zmianom $rodowiska przyrodniczego, przede
wszystkim lasow 1 podmoktych terenow doliny Pilicy 1 Pierzchni. Zaznaczy¢ nalezy takze, 1z
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na potudnie od Pilicy jest on bardziej zroznicowany i bogatszy niz na pdinoc ze wzgledu na
bogatsza awifaung terenow le§no-fakowych tu wystepujacych.

Wody Pilicy, cho¢ zanieczyszczone, sa siedliskiem licznych gatunkéw ryb:
szczupakdéw, leszczy, sandaczy, ptoci, a nawet sumoéw. Spotykamy takze karasie, Swinki czy
cierniki. Bogactwo ryb sprawia, ze Pilica to prawdziwy raj dla wedkarzy.

ZASOBY WODNE

Wody powierzchniowe wystepuja przede wszystkim w postaci ciekow, do ktorych
zaliczamy roznego rodzaju strugi, strumyki i rzeki. Wodami powierzchniowymi sa takze
obszarowe obiekty hydrograficzne, czyli tzw. wody stojace, ktore zajmuja zaglebienia terenu.
Naleza do nich jeziora naturalne, sztuczne, stawy, sadzawki, a takze obszary bagienne. Na
terenie powiatu bialobrzeskiego wody powierzchniowe reprezentowane sg przez rzeki, jeziora
1 bagna. Obszar powiatu lezy w dorzeczu rzeki Pilicy i rzeki Radomki.

WODY POWIERZCHNIOWE | PODZIEMNE

Gloéwng rzeka powiatu jest Pilica - rzeka II rzedu, najdluzszy lewy doptyw Wisty,
o dlugosci 319 km (na terenie powiatu biatobrzeskiego znajduje si¢ odcinek o dlugosci okoto
20 km) i facznej powierzchni dorzecza 9273 km?. Na terenie powiatu — poza Pilica najwicksze
znaczenie maja Dolewka, Borowka, Pierzchnianka, Tymianku i Dyga.

W powiecie biatobrzeskim dodatkowe zagrozenie stanowig powodzie, ktdre niszcza
uprawy, przeprawy mostowe, drogi, przepusty. Mniejsze podtopienia obejmujg swoim
zasiggiem miasto i gming Biatobrzegi, Stromiec, Starg Blotnicg, WySmierzyce.

Wody podziemne sa zrodtem wody pitnej 1 dla celow gospodarczych. Wody podziemne
w powiecie bialobrzeskim objeto monitoringiem ~ w dwu studniach glebinowych
w miejscowosci Promna i Stromiec.

2.2.2 UWARUNKOWANIA HISTORYCZNE

Ziemie znajdujace si¢ miedzy rzekami: Pilica, Radomka i Wista zwana jest Zapilczem.
Nazwa taka wystepuje juz w dokumentach $redniowiecznych. Oznacza tereny lezace na
potudnie od dolnej Pilicy, bedace obszarem pogranicznym mi¢dzy Malopolska 1 Mazowszem.
Przynaleznos$¢ terytorialna do poszczegodlnych ksigstw byla tez rozna — Zapilcze nalezato do
Ziemi Czerskiej (Mazowsze), a potem do Ziemi Radomskiej wchodzace; w sklad Ziemi
Sandomierskiej, bedacej czescig Matopolski. Odrgbnos¢ tych ziem utrwalala réwniez
podlegto$¢ koscielna, gdyz nalezaly one w wigkszoSci do archidiecezji gnieznienskie;.
Pogranicznos¢ Zapilcza wymuszala w czasach ksztaltowania si¢ panstwowosci koniecznos¢
umieszczenia na tym terenie systemu grodow obronnych begdacych zabezpieczeniem przed
najazdami i napadami przez plemiona sgsiednie, tak slowianskie (Mazowszanie), jak
1 baltyckich — Jadzwingowie czy Prusowie.

Grody tworzyly one na obszarze dzisiejszego powiatu biatobrzeskiego pas na calym
poludniowym brzegu Pilicy. Od skraju puszczy nadpilickiej grody te to Szczyty, Grodzisko,
Gozd, Siekluki, Kielbow, Blotnica i Radzanéw, na poétnocnym brzegu Pilicy istniaty grody
w Lekarcicach, Promnie,

Dzieje Zapilcza w poczatkach panstwa polskiego sa przyczynkiem do dziejéw Polski
Piastow. Grody obronne istniejace wzdtuz potudniowego brzegu Pilicy swiadcza o waznosci
naszego regionu dla zabezpieczenia granic Matopolski przed najazdami z poinocy plemion
battyckich oraz stowianskich sgsiadow. Zanik tej linii obronnej w momencie zjednoczenia
kraju w XIV wieku, $wiadczy o tym, iz zanikaja dotychczasowe odrgbnosci ziem polskich,
a ponadto wraz z umacnianiem si¢ wladzy krolewskiej nie wystepuje juz zjawisko walk
wewnetrznych miedzy poszczegdlnymi ksigzetami dzielnicowymi. Dotychczasowe grody
stajg si¢ dworami szlacheckimi, ktére wykorzystujg pogrodowe zalozenia obronne, ale sg
przede wszystkim miejsce zamieszkiwania szlachcica, a nie fortyfikacjg. Sladami dawne;
funkcji sg pozostatosci fos, resztki waldw 1 umocnien, odkrywane przez archeologow $lady
pozostawione przez dawnych mieszkancéw oraz informacje w starych kronikach i pamigé
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potomnych. Wazne jest, aby zachowac jak najdtuzej te Slady dawnej Swietnosci naszego
regionu, gdyz moze to by¢ przedmiotem dumy z dorobku kulturowego naszego regionu, co
w unifikujacej si¢ Europie jest wazne dla zachowania tozsamosci przez nas wszystkich,
mieszkajacych na Zapilczu.

W czasach nowozytnych Ziemia Biatobrzeska przezywa szybki rozwoj gospodarczy,
zaktadane sg nowe wsie, a Bialobrzegi na mocy przywileju wydanego 2 wrzesnia 1540 roku
przez kréla Zygmunta Starego stato si¢ miastem i dotgczylo do majacych ten status od roku
1396 Przybyszewa i Wysmierzyc. Miasto, bedace prywatng wiasnoscia Anny Faleckiej,
wdowy po Janie z Biejkowa herbu Jastrzgbiec, otrzymato prawa magdeburskie i szereg
przywilejow oraz ulg. Miasto zostato podporzadkowane zostato administracyjnie do powiatu
wareckiego Ziemi Czerskiej wojewddztwa mazowieckiego. W tym stuleciu powstala tez
parafia bialobrzeska, na cze¢$ci terytorium parafii Jasionna.

Rozw¢j ekonomiczny spowodowany jest tez z eksploatacja Puszczy Stromieckiej,
wspierang przez przywileje krélow m. in. Zygmunta III Wazy, ktéry zezwala proboszczom
stromieckim pozyskiwa¢ drewno w catej Puszczy, co skutkuje powstaniem miejscowosci,
ktorych mieszkancy wytwarzali smote, wegiel drzewny itp.—Bud Biejkowski, Bud
Brankowskich czy Lipskich Bud. W tym okresie rozwija si¢ bartnictwo (Sucha Szlachecka—
1554 1.), pozyskuje si¢ réwniez drewno (gtdownie sosny masztowe) sptawiane Pilicg 1 Wistg
do Gdanska.

Okres wojen szwedzkich to czas zniszczen i regresu w rozwoju Zapilcza. Wojska
Karola Gustawa kilkakrotnie przechodzily przez Ziemi¢ Bialobrzeska. Nie tylko wojny, ale
tez kleski zywiotowe np. pozary wielokrotnie hamowaly rozwdj miast regionu.

Na zahamowanie rozwoju Zapilcza w ostatnim stuleciu istnienia Rzeczypospolitej
Obojga Narodow wptynely tez wojny domowe czasow saskich, wojna pdtnocna oraz utrata po
I rozbiorze zwigzkéw ekonomicznych z Pomorzem (wywéz produktow z Puszezy
Stromieckiej).

Wielka Historia wkroczyta na obszar Zapilcza ponownie wraz powstaniem
ko$ciuszkowskim. Tu po bitwie pod Szczekocinami, przebywat Tadeusz Kosciuszko, ktory
po poddaniu sie Krakowa Austriakom wydal odezw¢ w Przybyszewie. Z tym miastem
zwigzal sie tez uczestnik Insurekcji, general Antoni Madalinski, ktory zamieszkat w
sasiednim majatku Borowe, co dokumentuje pomnik wzniesiony w 1997 roku poswiecony
przez Prymasa Polski J. Em. Ks. Kard. Jozefa Glempa.

Trzeci rozbior Polski podzielit Ziemig¢ Biatobrzeska wzdtuz Pilicy, ktora staje sie rzeka
graniczng mig¢dzy Prusami 1 Austrig. Sytuacja zmienia si¢ dopiero po utworzenie na mocy
traktatu w Tylzy Ksigstwa Warszawskiego, w sktad ktorego weszty tereny gminy Promna,
bedace wezesniej pod panowaniem pruskim.

W roku 1809 przez tereny Zapilcza przechodzg wojska austriackie idgce na Warszawe
dowodzone przez gen. Mondeta. Po Kongresie Wiedenskim Ziemia Bialobrzeska trafia po
zabor rosyjski — obszary na potudnie od Pilicy zostaja administracyjnie zwigzane z gubernia
radomska Krélestwa Polskiego.

Tuz przed wybuchem powstania listopadowym wtadze Krélestwa podejmuja decyzje
0 budowie traktu krakowskiego. Trakt krakowski, przebudowywany jeszcze dwukrotnie
—w latach dwudziestych i trzydziestych XX wieku i na poczatku obecnego stulecia, kiedy stat
si¢ droga szybkiego ruchu (S 7) — stat si¢ katalizatorem rozwoju Ziemi Biatobrzeskiej.

Powstanie styczniowe to przyktad patriotyzmu mieszkancow Zapilcza. Dziatajg tu
oddziaty powstancze. Najwigkszy z nich dowodzony przez pochodzacego z podstromieckiego
Niedabyla ptk. Dionizego Feliksa Czachowskiego, ktory stoczyl najwigksza na Zapilczu
bitwe — pod Radzanowem. Podczas powstania zniszczony zostal tez most na Pilicy.
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Represje popowstaniowe dotknety zaréwno mieszkancow Ziemi Biatobrzeskiej, jak
I miasta — Bialobrzegi, Przybyszew i Wysmierzyce, ktore z dniem 1 stycznia 1870 roku
utracity prawa miejskie i staty si¢ osadami.

Podczas Wielkiej Wojny nasz region je staje areng dziatan wojennych. W poczatkach
wojny — pazdzierniku 1914 roku operuje tu 4 batalion I putku Legionéw Polskich dowodzony
przez Tadeusza Wyrwe¢ — Furgalskiego, ktory w Budach Michalowskich uniemozliwit
Rosjanom przeprawe przez Pilicg. W Biatobrzegach powstaje punkt werbunkowy Legionow.

Czasy migdzywojenne to udzial mieszkancéw w wojnie polsko — sowieckiej, w ktorej
wzieli udziat ochotnicy z Zapilcza, a takze odbudowa po zniszczeniach wojennych. Powstaja
w Biatobrzegach nowe instytucje, organizacje oraz obiekty uzyteczno$ci publicznej —
Stowarzyszenie Masarzy Chrzescijan 1 Cech Zbiorowy Rzemiosta, istniejg rowniez w miescie
podobne organizacje zydowskie.

Druga wojna §wiatowa zaczyna si¢ bombardowaniem mostu na Pilicy i stacji kolejowe;j
w Dobieszynie. Sam most zostaje uszkodzony (wysadzenie jednego przesta) przez zotnierzy
z Centrum Wyszkolenia Saperéw, aby opo6zni¢ marsz Wehrmachtu na Warszawe.
W Kamieniu na terenach majatku Sucha powstaje zapasowe lotnisko polowe wykorzystywane
przez lotnikow z 22 eskadry II dywizjonu liniowego brygady bombowej 1 63 Eskadry
Obserwacyjnej. Takze wokot Bialobrzegow tocza si¢ walki 13 i 19 Dywizji Piechoty z armii
»Prusy”, ktorych polegli spoczywaja na bialobrzeskim cmentarzu parafialnym.

Okres okupacji hitlerowskiej dotykaja ludno$¢ Zapilcza represje — aresztowania,
wywoézki do obozow zagtady, egzekucje, kontrybucje czy wysiedlenia, jak to miato miejsce
w Blotnicy, gdzie mial powsta¢ poligon artyleryjski a sanktuarium zniszczone.
W Biatobrzegach utworzono getto dla ludnosci zydowskiej z okolicznych miejscowosci,
ponad 4 tysigce jego mieszkancoOw poprzez stacje kolejowa w Dobieszynie wywieziono do
obozu koncentracyjnego w Treblince w czerwcu 1942 roku. Okupant staral si¢ zatrze¢ $ladu
po zydowskich mieszkancach burzac dom modlitwy, za§ macewy z kirkutu wykorzystujac
jako materiat budowlany.

Ziemia Biatobrzeska, ze wzgledu na duza lesistos¢, byla waznym obszarem walki
partyzanckiej 1 dzialalno$ci konspiracyjnej. Szkolono Zohierzy podziemia, zdobywano bron,
przeprowadzano rozpoznanie wywiadowcze, organizowano akcje sabotazowe, niszczono
dokumenty utrudniajac kontrybucje, dokonywano zamachy na szczegdlnie okrutnych
Niemcodw 1 kolaborantow. Znajdowaly si¢ tez tu ladowiska 1 miejsca zrzutow np. ,,Latarnia
421” kolo Piekart. Na naszym terenie dziataty gltoéwnie oddzialty Armii Krajowej okrggu
radomsko — kieleckiego ps. ,,Jodta” oraz oddziaty Batalionéw Chtopskich.

Styczen 1945 roku konczy si¢ okupacja hitlerowska. W Polsce Ludowej poczatkowo
zachowano przedwojenny podzial terytorialny, a dopiero 1 stycznia 1956 roku powstal powiat
biatobrzeski sktadajacy si¢ z miasta WySmierzyce, osady Biatobrzegi, bgdacych stolicag
powiatu (prawa miejskie odzyskaly dwa lata pdzniej), oraz 15 gromad. Powiat mial
powierzchni¢ 673 km? i 38 tysiecy mieszkancow. Ludnos¢ miejska to 2.780 Biatobrzezan
1900 Wysmierzyczan. Odnawiajg si¢ dawne powigzania spoteczno — ekonomiczne i ksztattuje
si¢ poczucie wspolnoty, ktore zaowocuje w 1999 roku reaktywacja powiatu podczas ostatniej
reformy administracyjnej. Powstaja nowe instytucje obejmujace swa dziatalnoscig teren
powiatu, rozwija si¢ szkolnictwo, kultura. W roku 1972 w miejsce gromad powstaje szes¢
gmin — Biatobrzegi, Promna, Radzanow, Stara Btlotnica, Stromiec i WySmierzyce, ktore
funkcjonuja do dzis.

Reforma administracyjna z 1975 roku zniosta powiaty i gminy powiatu biatobrzeskiego
znalazty si¢ do konca 1998 roku w wojewddztwie radomskim. Od 1 stycznia 199 roku powiat
biatobrzeski jest jednym z 38 powiatow ziemskich wojewodztwa mazowieckiego, w ktorym
zyje ponad 35 tysiecy mieszkancoOw zamieszkujacych 639 km?.

str. 33



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

2.2.3 UWARUNKOWANIA KULTUROWE REGIONU

Slady poczatkéw kultury materialnej na Ziemi Bialobrzeskiej sicgaja II wieku, kiedy te
tereny zaczynajg naptywac osadnicy, $lady osadnictwa przedstowianskiego utrzymujg si¢ do
V wieku. Wykopaliska archeologiczne identyfikuja artefakty jako pozostalosci przede
wszystkim kultury przeworskiej. Pozostalosci tej 1 innych kultur przedsredniowiecznych
odnaleziono mi in. w Brankowie, Budach Brankowskich, Biejkowie, Brzezcach, Szczytach,
Borkach (ob. dzielnica Biatobrzegow), Klamach, Korzeniu, Redlinie, Zacharzewie, a takze na
pograniczu naszego regionu — w Brzezkach, gdzie odkryto najdalej potozony na potudniu
Polski kragg kamienny. Z pozostalych stanowisk archeologicznych najbardziej intrygujace sg —
Brzezce, gdzie istnieje najbogatsze stanowisko kultury przeworskiej i Zacharzéw — tam
odkryto rzadkie na ziemiach polskich zatozenie przypominajace $wiatynie kultu wod —
potkole wylozone kamieniami otoczone kilkoma parabolicznymi watami, calo$¢ skierowana
ku rzece Lepiance.

W $redniowieczu Zapilcze przezywa poczatki osadnictwa. Nad dolng Pilicg 1 jej
doptywami osiedlaja si¢ Ledzianie z Malopolski, Mazowszanie, a takze Sieradzanie
i Leczycanie. Powstaja grody obronne wyroste z celtyckiego oppidum, wokét ktérych tworza
si¢ osrodki cywilizacyjne — miasta 1 wsie. Tworzy si¢ sie¢ parafii, ktore staja si¢ centrami
kulturowymi, gdzie powstaja kroniki i zapiski dokumentujace dzieje regionu. Tam tez
powstaja najwazniejsze budowle lokalnej architektury — kos$cioty, kaplice itp.

Niestety Zapilcze wielokrotnie byto areng wojen, powstan i innych zdarzen, ktére
powodowaty zniszczenia dorobku kulturowego, zwlaszcza kultury materialnej. Szczegolnie
negatywne skutki miaty: ,,potop szwedzki” i dwie wojny §wiatowe, w wyniku ktorych nasz
region stracil wiele zabytkéw pisanych, dziet sztuki 1 architektury.

Swiadectwa przeszloici, jakie przetrwaly do naszych czasow to zabytki sakralne —
kos$cioty — barokowy z pigknymi polichromiami w Blotnicy, drewniany w Bukéwnie z XVII
wieku, drewniany z XVII wieku w Jasionnej posiadajacy wyposazenie z XVII 1 XVIII wieku,
drewniany z 1650 roku w Waliskach, drewniany w Kaszowie z XVIII wieku, §wiatynie z XIX
1 poczatku XX wieku — w Radzanowie, Promnie, Przybyszewie, Wysmierzycach i wiele XIX
1 XX wiecznych kapliczek, palace i dwory szlacheckie wraz z otaczajagcymi je parkami
w Suchej Szlacheckiej, Chrusciechowie, Promnej, Btotnicy, Rykatach, a takze inne obiekty
np. most zelbetonowy w Biatobrzegach — najdtuzszy (250 m) zbudowany w Il
Rzeczpospolitej (1936 r.), ktory znalazt si¢ w utworach Jarostawa Iwaszkiewicza, Agnieszki
Osieckiej, Stanistawa Dyganta 1 innych, ktérzy dostrzegali w nim pigkno konstrukcji
wtopionej w nadpilicki krajobraz, czy budynek gorzelni w Chrusciechowie. Interesujaca jest
tez zabudowa WySmierzyc, najmniejszego polskiego miasta, gdzie jest ponad 130
zabytkowych, ponad stuletnich domow  tworzacych zalozenie  architektoniczne
charakterystyczne dla konca XIX wieku.

Jest tez Zapilcze waznym o$rodkiem religijnym, w kilku koSciotach znajdujg sie
otoczone szczegdlng czcig obrazy. Sposrdd nich najwigkszym kultem otoczony jest XVII
wieczny obraz Matki Boskiej Pocieszenia — Madonny Blotnickiej — Krolowej Ziemi
Radomskiej. Stynacy taskami, cel pielgrzymek i zrodlo task wiernych przez kilka ostatnich
stuleci. Koronowany w dniu 21 sierpnia 1977 roku przez J. Em. Ks. Kardynata Metropolite
Karola Wojtyl¢ przy udziale ks. Arcybiskupa Henryka Gulbinowicza oraz w licznej asyScie
ksigzy biskupow, kaptanow, siostr zakonnych i licznych rzesz wiernych.

Region nasz ma réwniez swoj epizod reformacyjny w XVI wieku kiedy Seweryn
Kurdwanowski, wtasciciel Radzanowa, Rogolina, Bukoéwna, Grzmigcej, zostal arianinem
a swo0j dwor uczynil zborem, do ktérego w 1602 roku zjechali synod Bracia Polscy z calej
prawie Polski. Jednak na tozu $mierci nawrocit si¢ i w 1645 roku wdowa po nim ufundowata
w parafialnym kosciele ottarz, jako wotum za apostazjg.
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Zapilcze bylo zamieszkiwane nie tylko przez Polakow, zyly tu takze mniejszosci
narodowe. Najliczniejsza z nich stanowili Zydzi, ktorzy, szczegdlnie w miastach, ale tez
czesto na wsi np. w Kadhubku, stanowili znaczacy odsetek Iudnosci. Posiadali oni
w Bialobrzegach gming majaca dom modlitwy (boznicg), kirkut oraz wlasne organizacje
1 szkoty. Ich obecnos¢ z zycia Zapilcza wykreslili niemieccy okupanci wywozac w czerwcu
1942 roku Zydow z Biatobrzegéw i okolicy do obozu koncentracyjnego w Treblince.

Odnajdujemy tez w dziejach Zapilcza i inne nacje — Niemcow — $redniowiecznych
osadnikéw (by¢ moze jencéw) w Lekarcicach i Piekartach, Rosjan w okresie zaborow
1 II Rzeczpospolitej, Romoéw przemierzajagcych taborami drogi oraz lesne dukty Puszczy
Stromieckiej, Wlochow — krolowa Bong, ktora, wedlug tradycji, upowszechnita wsrod
mieszkancoOw Przybyszewa warzywa, czy Dal Trozzo — zatozyciela Daltrozowa.

Tak wigc, uwarunkowania kulturowe regionu pozostaja pod znakiem réznych kultur
I wyznan mieszkancoéw rozwijanej pod silnym wpltywem traktow i szlakoéw handlowych.
Roéznorodnos¢ ta wptynela silnie na tutejsza kuchnie¢ regionalng, ktéra jest jednym
z istotniejszych atutow Zapilcza. To wtasnie tutaj mozna sprobowac najlepszych pyz, potraw
mysliwskich, rybnych czy wspaniatych ,,swojskich” wedlin.

Waznym elementem dziedzictwa kulturowego naszego regionu jest odrebnos¢ w sferze
jezykowej — uksztattowal si¢ tu odrebny dialekt. Tereny nalezace do archidiakonatu
kurzelowskiego Archidiecezji Gnieznienskiej (do 1808 r.), za$ dzi§ tworzace Ziemig
Bialobrzeska, znajdowaty si¢ pdzniej w granicach Matopolski, tak administracyjnych jak
1 koscielnych, ale wptyw kilkusetletniego oddzielenia, i od tej dzielnicy i od Mazowsza oraz
kontakty z Wielkopolskg spowodowaty, iz dialekt tego regionu jest specyficzny.

K. Nitsch w pracy ,,Wybor polskich tekstow gwarowych” wyroznia go jako dialekt
,Pogranicza Mazowsza” znajdujacy si¢ w obrebie dialektow matopolskich. Wystepuje on na
ponoc od dialektu bez nosowek (Sandomierskie, Kieleckie), ale nie ma on jeszcze
mazowieckich g gN < eN ¢ ani §f- < §f°. Wystepuje tutez u (uN, u): wusy, p’uty, czego nie
ma w Malopolsce 1 0 (0N, 0): wosy, p’oty nie istniejace dialekcie mazowieckim. (Mapa nr 1)

Mozna wigc przyja¢ za shuszne twierdzenie, ze kilkusetletni zwigzek tych ziem
z archidiecezja gnieZnienska spowodowatl wyrdznienie si¢ tego terenu z dwoch sasiednich
dzielnic — Matopolski i Mazowsza, a najwyrazniejszym tego dowodem sg pozostatosci
w jezyku lokalnym, ktory najdtuzej przechowuje wszelkie §lady kontaktéw ludnosci
miejscowej z mieszkancami innych terenow.

Pozostatosci w dziedzinie kultury materialnej nie sa juz tak widoczne, ale majac na
uwadze to, iz w tym czasie zmienito si¢ tak wiele, zar6wno w sztuce sakralnej, przynaleznosci
kos$cielnej 1 administracyjno — politycznej tych ziem i Ze przetoczyto si¢ wiele wojen, to nie
mozemy oczekiwa¢ wielu §ladéw materialnych.

Ludno$¢ Zapilcza, juz od pierwszych form osadnictwa, musiata by¢ samoorganizujaca
si¢ spoteczno$cia, co byto wynikiem Zycia na pograniczu dzielnic piastowskich, bezkresu
Puszczy Stromieckiej 1 narazeniu na roézne najazdy — Tataréw, Szwedow czy armii
zaborczych. W takich warunkach, gdzie mieszkancy wiosek musieli radzi¢ sobie takze
z kleskami zywiotowymi — tak na przetomie XIX 1 XX wieku powstajag w miastach i na wielu
wsiach zapilczanskich Ochotnicze Straze Pozarne, ktére poza dziatalno$cia ochronna,
stanowity centrum ksztalcenia obywatelskiego. Aktywno$¢ mieszkancow realizowana jest
takze w majacych podobng do OSP form¢ zaangazowania w spawy lokalne — Kotach
Gospodyn Wiejskich, ktorych cztonkinie kultywuja dawne zwyczaje, obyczaje i tradycje
regionalne, bedac skarbnica dla kolejnych pokolen. Dzi§ w wielu miejscowosciach dziataja
stowarzyszenia i organizacje, poprzez ktore mieszkancy mogg realizowa¢ wazne dla
spotecznosci cele.

str. 35



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

2.3 OCENA SPOLECZNO-GOSPODARCZA OBSZARU LGD

2.3.1 POTENCJAL DEMOGRAFICZNY
LICZBA ORAZ STRUKTURA LUDNOSCI

Obszar powiatu biatobrzeskiego, ktorego powierzchnia wynosi 639 km?, zamieszkuja
34 233 osoby. Przecietna gestos¢ zaludnienia ogdtem wynosi 53 osoby/krn2 ($rednia dla
wojewodztwa mazowieckiego to 142 osoby/km?). Dla obszarow wiejskich wskaznik ten jest
jeszcze nizszy i wynosi tylko 42 osoby/kmz.

Tabela 7. Liczba ludnosci, powierzchnia i gestos¢ zaludnienia wedlug gmin powiatu
biatobrzeskiego

Gminy Ludnos¢ Powierzchnia Gestos¢  zaludnienia
w km? osoby/km?
Ogoélem Miejska Ogoélem Miejska Ogoélem Wie$
Bialobrzegi |10 329 7317 78 8 131 39
Promna 5 660 - 120 - 49 49
Radzanow 3941 - 83 - 47 47
Stara Blotnica |5 259 - 96 - 55 55
Stromiec 5657 - 156 - 38 38
WysSmierzyce |2 883 871 106 17 28 24
Powiat 33729 8 188 639 25 53 42

Zrédlo: Ludno$é, ruch naturalny i migracje w woj. mazowieckim w 2001 r. USW 2006.
ROZWOJ DEMOGRAFICZNY

Powiat biatobrzeski nalezy do obszaréw, w ktorych w okresie okupacji nie bylo masowych
przesiedlen ludnosci, wskutek czego nie doszto tu do tak daleko idacych zmian
ludno$ciowych, jak miato to miejsce w innych regionach Polski. Niemniej jednak zmiany
ludnosciowe, jakie zaszty w powiecie w okresie 1939-46 sa wyrazne i do§¢ znaczne. Akcja
eksterminacyjna prowadzona przez hitlerowcow w stosunku do ludnosci zydowskiej
spowodowata jej prawie catkowite wyniszczenie. Ludno$¢ ta zamieszkiwata w okresie
przedwojennym przede wszystkim w Biatobrzegach i Wys$mierzycach, gdzie stanowita
powazny, czgsto przewazajacy, skladnik, trudnigc si¢ gtownie handlem i rzemiostem. Jak
wynika z danych spisu powszechnego ludnosci z 1921 roku, na 2419 os6b zamieszkujacych w
Biatobrzegach, 1001 os6b (41,4%) bylo wyznania rzymskokatolickiego, a 1418 (58,6%)
wyznania mojzeszowego. Biatobrzegi migdzywojenne byty typowym miasteczkiem polsko-
zydowskim (S. Leksinska 1999). W 1942 roku ludno$¢ zydowska zamieszkujaca getto
w Biatobrzegach (2865 osoéb) zostaje deportowana do obozu masowej zagtady w Treblince.
W sSwietle spisu z 1 pazdziernika 1943 r., liczba ludnosci w Biatobrzegach wynosi 2093
osoby. W kilka miesigcy po zakonczeniu dzialan wojennych gmina Bialobrzegi byta
zamieszkana przez ok. 7800 oso6b (S. Pigtkowski 1999), a w samym mie$cie mieszkato 2250
0s0b.

Po II wojnie §wiatowej Biatobrzegi staty si¢ miastem powiatowym w roku 1956. Po tym roku
powiat bialobrzeski istniat w nieco innym ksztalcie niz obecnie i sktadat si¢ z 12 gromad. Po
roku 1972 gromady zostaly zamienione na gminy i wtedy, podobnie jak dzisiaj w sktad
powiatu wchodzito sze§¢ gmin (Bialobrzegi, Promna, Radzan6éw, Stara Blotnica, Stromiec,
Wysmierzyce). Powierzchnia powiatu wynosita wowczas 673 km?. Powiat obejmowal wiec
swoim zasi¢giem obszar o 34 km? wigkszy niz obecnie.

Na zmiany liczby ludnos$ci powiatu biatobrzeskiego w jego powojennej historii mialty wplyw
nastepujace czynniki:
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zmiany przyrostu naturalnego

zmiana granic administracyjnych powiatu w roku 1972

straty spowodowane Il wojng Swiatowa

echa powojennych wyzow 1 nizow demograficznych

5. migracje

STRUKTURA ZATRUDNIENIA

W 1950 r. w rolnictwie pracowato 32 431 oséb, co stanowi 88,8% ludnosci. Poza rolnictwem
znajdowalo prace 4 077 os6b (11,2%). Postepujaca industrializacja prowadzita
systematycznie do wzrostu zatrudnienia w zawodach pozarolniczych. Na terenie powiatu
powstaty zaktady zatrudniajace coraz wicksza liczbe osob: Fabryka Zabawek, Rozlewnia
Wod Gazowanych, POM 1 inne, co doprowadzito w roku 1970 do tego, ze w rolnictwie
pracowato 24 418 oséb (65,7% ludnosci), a poza rolnictwem 10 872 (30,8%). Kryzys

NS

Brolnictwo, fowiectwo i leSnictwo Bprzetworstwo przemystowe
Obudownictwo Ohandel | naprawy

Btransport, gospodarka magazynowa i facznos¢ @obstuga nieruchomosci i firm
Badministracja publiczna Oedukacja

Bochrona zdrowia i opieka spoteczna BPozostate

gospodarczy konca lat 80. i poczatek przemian ustrojowych lat 90. przynosza ponowny
wzrost zatrudnienia w rolnictwie.

Wykres 1. Struktura zawodowa mieszkaricow powiatu.

Zrédlo: Ludnos$é, ruch naturalny i migracje w wojewédztwie mazowieckim w 2001 r. USW 2002

W 2000 r. w powiecie 82,6% ludnos$ci trudni si¢ rolnictwem, towiectwem 1 lesnictwem, za$
17,4% to ludno$¢ pozarolnicza. Wsrdd tej ludnosci 77% pracuje w przemysle, a 23% w
ustugach. Obecnie (2001 r.) w powiecie biatobrzeskim pracujagcych w rolnictwie, poza
gospodarstwami indywidualnymi, sg 2682 osoby w tym 1251 (46,7%) me¢zczyzn 1 1431
(53,3%) kobiet. W rolnictwie, towiectwie 1 leSnictwie pracujg 64 soby, w przetworstwie
przemystowym 499, budownictwie 250, handlu i naprawach 135, w transporcie, gospodarce
magazynowej 1 tgcznosci 117, obstudze nieruchomosci 1 firm 97, administracji publicznej
341, edukacji 659, ochronie zdrowia i opiece spotecznej 274 osoby.

Tabela 8. Struktura zatrudnienia w poszczegdlnych dziatach gospodarki. Stan na 31.12.2007r

transport,
WYSZCZEGOLNI | Ogoétem przetworst budownictw | handel hotele gospodar | posrednict | obstuga
ENIE wo 0 i naprawy i restauracje ka wo nierucho
przemysto magazyn | finansowe mosci
we owa i firm
i
taczno$é
Powiat 2806 694 322 1022 85 158 61 161
bialobrzeski
Gminy miejsko- 1447 311 140 605 49 69 41 89
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wiejskie: 1228 232 104 553 44 64 37 83
Bialobrzegi

w tym miasto

Wysmierzyce 168 24 27 69 5 10 3 10
w tym miasto 72 10 7 32 4 2 2 6
Gminy wiejskie:

Promna 361 58 47 127 16 31 7 25
Radzanow 183 30 44 60 3 11 3 8
Stara Blotnica 256 88 25 80 10 16 2 9
Stromiec . 391 183 39 81 2 21 5 20

Zrédlo: GUS, 31.12.2007 www.stat.gov.pl

Na terenie objetym projektem zdecydowanie najwiecej podmiotéw dziatalo w sekcji
»Przetworstwo przemystowe”, co ma zwigzek z wystgpowaniem obszaréw sadowniczych
oraz ,Handel i naprawy” i nastepnic w przemysle i budownictwie. Najmniej podmiotow
zajmowalo si¢ posrednictwem finansowym oraz obstuga turystyki (hotele i restauracje).

Na terenie LGD ,,Zapilicze” nie wystepuja podmioty gospodarcze zatrudniajace ponad 250
0sOb, w zwigzku z czym wszystkie istniejace podmioty naleza do sektora matych i $rednich
przedsigbiorstw.

POZIOM BEZROBOCIA
Tablica 9. Bezrobotni zarejestrowani i stopa bezrobocia w 2007 r.

Bezrobotni zarejestrowani
Stopa
WYSZCZEGOLNI z liczby ogotem bezrobocia
ENIE w okresie 12 rejestrowaneg
miesiecy od dnia zwolnieni posiadajacy ow%
ogoétem | zamieszkali | dotychczas ukonczenia nauki Z przyczyn prawo
na wsi niepracujacy dotyczacych do zasitku
razem w tym zakfadu pracy
w szkole
Wyzszej
Powiat Biatobrzeski | 1975 1356 620 106 29 166 215 14,3

Zrédlo: GUS, 31.12.2007r., www.stat.gov.pl

Jak podaja dane GUS —u w odniesieniu do marca 2006 roku bezrobocie spadto we wszystkich
powiatach wojewodztwa mazowieckiego. Wprawdzie 56,6% bezrobotnych (157 362 osoby
bezrobotne) zamieszkuje w miastach, to powaznym problemem jest bezrobocie na obszarach
wiejskich. Bezrobotni zamieszkali na wsi przewazali w 29 powiatach, a w 12 powiatach
stanowili ponad 70% ogoélu bezrobotnych. W dalszym ciggu w powiatowych urzgdach
pracy licznie sg rejestrowani bezrobotni z niskim poziomem wyksztalcenia i kwalifikacji
zawodowych. Im dalej od aglomeracji warszawskiej, tym wigksze trudnosci tych oséb ze
znalezieniem pracy.

2.3.2 POTENCJAL GOSPODARCZY

ROLNICTWO, OGRODNICTWO

Powiat biatobrzeski jest obszarem o charakterze rolniczym. Warunki przyrodnicze
wystepujgce na tym terenie, jak rowniez czynniki ekonomiczno-spoteczne wyksztatcity cechy
charakterystyczne dla rolnictwa w powiecie. Biorgc pod uwage wiele aspektéw
przyrodniczych 1 pozaprzyrodniczych obszar powiatu ma bardzo zrdéznicowane warunki dla
rozwoju rolnictwa. Na podstawie waloryzacji rolniczej przestrzeni produkcyjnej nalezy
stwierdzi¢, ze warunki przyrodnicze rozwoju rolnictwa sa odmienne w poszczegolnych
gminach powiatu.
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Tabela 11. Wskaznik jakosci rolniczej przestrzeni produkcyjnej w gminach powiatu
bialobrzeskiego

Gminy Ogo6lny wskaznik jakosSci rolniczej przestrzeni

produkcyjnej

Biatobrzegi 54,7

Promna 61,6

Radzanow 69,3

Stara Blotnica 62,9

Stromiec 50,7

Wysmierzyce 57,1

Srednia dla powiatu 59,38

Zrédlo: Warunki przyrodnicze produkcji rolnej woj. radomskie. Instytut Uprawy, Nawozenia
i Gleboznawstwa w Pulawach, 1988
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20 +

88il=linl I LTI

T T T 1

Bialobrzegi Promna  Radzanow Stara Stromiec  Wysmierzyce

BaGrunty orne @Sady

Wykres 2. Struktura uzytkow rolnych powiatu biatobrzeskiego wedtug gmin (w %)

Zrédlo: Rocznik statystyczny wojewddztwa mazowieckiego 2000

Najlepsze warunki przyrodnicze dla rolnictwa wystepuja w gminach: Radzandéw (69.3
punktow), Stara Blotnica (62,9 pkt.) oraz Promna (61,6 pkt.). Stabe warunki wystgpuja
w gminach: Wys$mierzyce (57,1 punktow), Biatobrzegi (54,7 pkt.) i Stromiec (tylko 50,7
pkt.). Wskaznik ten dla bytego wojewodztwa radomskiego wynosi 62,8 punktow. Widaé
wiec, ze warto$ci rolniczej przestrzeni produkcyjnej sg stosunkowo stabe, co wskazuje, ze
warunki dla rozwoju rolnictwa w catym powiecie nie sg najlepsze. Dane te wydaja si¢ by¢
zgodne z rzeczywistym obrazem produkcji rolnej majgcej miejsce na opisywanym obszarze.
PRZEMYSL

Przemyst w powiecie bialobrzeskim opiera si¢ przede wszystkim na surowcach miejscowych:
owocach i ptodach rolnych. Przemyst przetwérstwa owoCOwo warzywnego reprezentowany
jest przez firmy ,,Frubella” oraz ,,Agrana” produkujace mrozonki, dzemy, ktore swe zaktady
zlokalizowaty na obrzezach Bialobrzegow. W gminie Promna (Kolonia Promna) swoj zaktad
posiada firma ,,Alpex” produkujgca marynaty z ogdérkéw 1 papryki a takze wina. Przemyst
spozywczy reprezentowany jest licznie takze przez piekarnie (Bialobrzegi, ,,Korab” S.C.
Wysmierzyce). W Bialobrzegach zlokalizowany jest takze zaklad ,Krzyzanowscy”
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produkujacy wyroby migsne. Najbardziej kojarzong z Bialobrzegami i1 jedng z bardziej
znanych firm regionu jest ,,Zbyszko”, producent sokdéw 1 napojow owocowych.
Przedsigbiorstwo to zatrudnia okoto 60 pracownikoéw, posiada nowoczesng lini¢ produkcyjng
1 plany rozbudowy. Inne wicksze zaktady dziatajace na terenie powiatu to: ,,Sensas Gut-Mix”
z Biatobrzegéw, przedsigbiorstwo produkcyjno-handlowe powstate w 1991 roku. Zaktad
zajmuje si¢ produkcja zangt, przynet i akcesoriow wedkarskich. Duza cze$¢ produkcji
przeznaczana jest na eksport do takich krajow jak: Francja, Chorwacja, Czechy, Holandia,
Irlandia 1 inne. Dhugg tradycj¢ ma produkcja obuwia i potproduktow obuwniczych, ktéra to
dziatalnos$¢ byta podstawg drobnego rzemiosta na terenie powiatu. Z tej tradycji wywodzg si¢
drobne zaklady cholewkarskie w Biatobrzegach czy w Stromcu. Niektore z nich
przeksztatcity si¢ w wigksze przedsiebiorstwa. Przyktadem jest P.P.H.U. ,Stanley” S.C. w
Biatobrzegach. Firma ta produkuje obuwie damskie z naturalnej skéry. Podobny asortyment
ma firma ,,Italo” z Biatobrzegdéw. Czes¢ produkcji przeznaczana jest na eksport. Z kolei
PPHU ,,Perfetta” z siedzibg w Biatobrzegach produkuje spody, podeszwy do butéw. Duzym
producentem jest firma ,,Armex’, produkujgca buty (mi¢dzy innymi dla wojska), posiadajaca
swojg garbarnie i sktad nawozow sztucznych (gmina Promna). Na terenie powiatu dziatajg
takze wylegarnie drobiu (Bialobrzegi, Stromiec), ferma drobiu w Koloni Promna, mleczarnia
w gminie Radzanéw, wiele ubojni i masarni, odlewnia w Kielbowie Nowym oraz wiele
matych, przewaznie rodzinnych przedsigbiorstw.

2.3.3 POZIOM AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ

EDUKACJA
Tabela 10. Dane statystyczne dotyczace liczby uczniow w powiecie biatobrzeskim.
Uczniowie w szkotach dla dzieci i mtodziezy na 10 tys. ludnoéci Uczniowie

szkot

podstawowych | gimnazjach | zasadniczych | liceach liceach technikach | policealnych

zawodowych | ogdlnoksztatcacych | profilowanych na
10 tys.
ludnosci
2007r
759,2 482,7 85,3 1474 90,1 46,8 18,5

Zrédio: GUS, 31.12.2007r., www.stat.gov.pl
Na terenie powiatu biatobrzeskiego funkcjonuja:

e Liceum Ogolnoksztatcace im. Armii Krajowej w Biatobrzegach
e Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatobrzegach, w ramach ktorego dziataja:
- Liceum Profilowane (3-letnie na podbudowie gimnazjum)
Technikum Ekonomiczne (4-letnie na podbudowie gimnazjum)
Liceum Ekonomiczne (5-letnie na podbudowie szkoty podstawowej)
Liceum Techniczne (4-letnie na podbudowie szkoty podstawowej)
- Zasadnicza Szkota Zawodowa

e 7 gimnazjéw, w tym jedno niepubliczne

e 20 Publicznych Szkot Podstawowych

e 4 Samorzadowe Przedszkola.
Wszystkie placowki o§wiatowe sg bardzo zaangazowane w dziatalno$¢ spoteczng lokalnego
srodowiska. W ankietach 1 badaniach zaréwno rodzice jak i uczniowie wskazuja blisko$¢
miejsca zamieszkania, wysoki poziom nauczania, dobrg opini¢ o szkole w $srodowiku. Szkoty
aktywnie wilaczaja si¢ w wigkszo§¢ proponowanych im dzialan i same duzo projektow
inicjuja.
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KULTURA

Na terenie objetym LSR funkcjonuje Miejsko — Gminny Os$rodek Kultury w Biatobrzegach
oraz 6 Gminnych Bibliotek Publicznych z filiami. MGOK organizuje szerokg oferte kot
zainteresowan oraz dostep do kawiarenki internetowej dla kazdego mieszkanca. Funkcje
kulturotworcze z powodu braku doméw kultury, co zwigzane jest gtdéwnie z brakiem kadry,
przejety placéwki o§witowe, parafie 1 organizacje pozarzadowe, w szczegdlnosci Ochotnicze
Straze Pozarne. Pomimo to na terenie powiatu poziom Amatorskiego Ruchu Artystycznego
jest wysoki. Dla przyktadu niech postuza zespoty folklorystyczne funkcjonujace w Zespole
szkot Ponadgimnazjalnych oraz w Publicznym Gimnazjum w Rogolinie, czy teatrzyki
amatorskie w prawie wszystkich szkotach. Na wysokim poziomie s3 rowniez zajecia
plastyczne. Mtodziezy zdecydowanie brakuje zaje¢ tanecznych, fotograficznych, filmowych
itd. Ofert¢ kulturotworcza uzupetnia Biatobrzeskie Towarzystwo Kulturalne oraz Biblioteka
Pedagogiczna.

Wyniki przeprowadzonych badan ankietowych pokazujg, ze dziatalno$¢ lokalnych instytucji
kulturalnych takich jak Domy Kultury czy biblioteki gminne jest oceniana przez
mieszkancow dobrze (w tym 40% raczej dobrze), a co dziesigty ankietowany jest
niezadowolony z dzialalno$ci tychze instytucji w swojej gminie. Srednia 0s6b zadowolonych
w poszczegdlnych gminach wynosi najczegsciej powyzej 50%.

Jednoczesnie zdecydowana wigkszos¢ (83%) uwaza, ze istnienie instytucji o charakterze
kulturalnym jest wazne a nawet bardzo wazne dla nich jako mieszkancow gminy.
Ankietowani sg bardzo zgodni, jesli chodzi o ich oczekiwania wzgledem instytucji
kulturalnych. Przede wszystkim sg zdania, ze instytucje kulturalne powinny stworzy¢
dzieciom oraz mtodziezy mozliwo$¢ spedzania wolnego czasu poprzez organizacj¢ réznego
rodzaju zaje¢ o charakterze: kulturalno-oswiatowym (kota teatralne, zajecia komputerowe,
nauka jezykow obcych), rekreacyjno-sportowym (zajecia i zawody sportowe), rozrywkowym
(festyny, dyskoteki, itp.) oraz zapewni¢ dzieciom i mtodziezy tatwiejszy dostgp do Internetu.
Ponadto respondenci postrzegaja instytucje kulturalne jako miejsca, w ktérych prowadzona
jest intensywna promocja kultury regionu (np. zwyczajow 1 gwary) i organizowane
sg spotkania z lokalnymi twdrcami kultury.

ORGANIZACJE POZARZADOWE

Na terenie powiatu bialobrzeskiego dziata 37 organizacji pozarzadowych zarejestrowanych
w Krajowym Rejestrze Sagdowym (w tym 2 fundacje) oraz 32 Ochotnicze Straze Pozarne. Jest
to wysoki wskaznik mozliwos$ci zaangazowania si¢ spotecznosci w dziatania spoteczne. Jedna
organizacja posiadajaca osobowo$¢ prawng przypada na 416 mieszkancow. Jednak
w wigkszo$ci w organizacjach dziata kilka osob. Pozostali akcyjnie wiaczaja si¢ w dziatania.
Pomimo to tak duza ilo§¢ NGO daje mozliwosci absorbcji srodkow zewnetrznych i rozwoju
terenu LGD.

Wigkszo$¢ organizacji boryka si¢ z problemami lokalowymi. Ochotnicze Straze
Pozarne borykaja si¢ z brakiem $rodkoOw na zakup sprzetu, wyposazenia, modernizacje
straznic. Te problemy pociaggaja za soba =zanikajaca aktywno$¢ spoteczng i male
zainteresowanie mtodziezy do wiaczenia si¢ w prace organizacji spotecznych.

Duzym, pozytywnym dziataniem w Bialobrzegach jest utworzenie Bialobrzeskiego
Centrum Obywatelskiego. W budynku ofiarowanym przez Urzad Miasta 1 Gminy ma swoje
siedziby 12 organizacji. Jest to réwniez miesjce spotkan dla wszystkich inicjatyw
spotecznych.

SLUZBA ZDROWIA

Na terenie powiatu bialobrzeskiego funkcjonuje 6 Samodzielnych Publicznych
Zaktadow Opieki Zdrowotnej, prywatne praktyki lekarzy rodzinnych oraz Samodzielny
Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Bialobrzegach (prowadzacy
poradnie: okulistyczng, chirurgiczng, laryngologiczng, gruzlicy i chordb ptuc, zdrowia
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psychicznego 1 odwykowa oraz posiadajagcy pracownie diagnostyczng oraz gabinety
fizykoterapii i rehabilitacji). Pomoc dorazng dla obszaru powiatu biatobrzeskiego zapewnia
zlokalizowane w Biatobrzegach Pogotowie Ratunkowe. Na terenie powiatu funkcjonuje
8 aptek i 3 punkty apteczne.
OPIEKA SPOLECZNA
Na terenie powiatu bialobrzeskiego zadania z zakresu pomocy spolecznej realizowane sg
przez:

e jednostki samorzadu gminnego: 2 miejsko—gminne i 4 gminne O$rodki Pomocy

Spotecznej

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, utworzone w roku 1999 realizuje zadania
z zakresu ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych oraz ustawy o kombatantach (m.in. organizowanie
opieki w rodzinach zastepczych, realizacja zadan finansowanych ze §rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych).

Na terenie powiatu funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej w Niedabylu, przeznaczony
dla dzieci uposledzonych umystowo.

Na rzecz niepelnosprawnych dziataja rowniez oddziaty organizacji pozarzadowych:
Polskiego Zwigzku Niewidomych, Polskiego Zwigzku Diabetykéw, Zwiazku Emerytow,
Rencistow i Inwalidow oraz Stowarzyszenie Osob Niepelnosprawnych ,,Wspierajmy si¢”.
BEZPIECZENSTWO
Nad bezpieczenstwem publicznym na terenie LGD ,,Zapilicze” czuwa Komenda Powiatowa
Policji w Biatobrzegach.

W strukturze organizacyjnej Starostwa Powiatowego utworzono Wydzial Zarzadzania
Kryzysowego, Ochrony Ludnosci 1 Spraw Obronnych. Zadaniem wydziatu jest zapobieganie
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludnosci oraz koordynacja dziatan w zakresie
przeciwdziatania zagrozeniom ludnosci i srodowiska.
Drugim waznym elementem zapewnienia bezpieczenstwa jest dzialalno$¢ strazy pozarnej.
Glowng jednostka na terenie LGD jest Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Biatobrzegach. Ponadto duza role¢ w zapewnianiu bezpieczenstwa odgrywaja takze
Ochotnicze Straze Pozarne funkcjonujace w kazdej gminie. W Starostwie Powiatowym
efektywnie dziala Komisja ds. Bezpieczenstwa, ktora podsumowuje prace instytucji w tym
zakresie oraz wypracowuje wnioski do dalszej pracy.
Na terenie powiatu biatobrzeskiego znajdujg si¢:

e Komenda Powiatowa Policji w Bialobrzegach

e Posterunek Policji w Radzanowie

e Komenda powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej.
Poczucie bezpieczenstwa byto jednym z zagadnien prowadzonej ankiety wérod mieszkancow.
Wigkszos$¢ os6b uwaza swoja okolice za cichg 1 spokojng (67% odpowiedzi). Prawie potowa
ankietowanych uwaza rowniez, iz w ich miejscowoséci rzadko dochodzi do aktow
chuliganstwa 1 wandalizmu. Podobnie jak problem wystgpowania aktéw chuliganstwa
mieszkancy ocenili czgstos¢ wystepowania kradziezy, ok. 50% osdb uwaza, iz nie ma tego
problemu, co trzeci mieszkaniec nie ma opinii na ten temat a co piaty uwaza, iz do kradziezy
dochodzi jednak wzglednie czesto. Jednoczesnie niewiele ponad czterdziesci procent 0sob
czuje si¢ bezpiecznie w miejscu swojego zamieszkania, co pigty nie czuje si¢ bezpiecznie.
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INSTYTUCJE PUBLICZNE

1.

Starostwo Powiatowe w Bialobrzegach

Plac Zygmunta Starego 9, 26-800 Biatobrzegi, tel. (048) 613-34-14, fax. (048) 613 34
20, e-mail: sekretariat@bialobrzegipowiat.pl, www.bialobrzegipowiat.pl

Urzad Miasta i Gminy w Bialobrzegach

Plac Zygmunta Starego 9, 26-800 Biatobrzegi, tel./fax. (048) 613-25-72,
www.bialobrzegi.pl

Urzad Miasta i Gminy w WySmierzycach

Ul. A. Mickiewicza 75, 26-811 Wysmierzyce, tel. (48) 615-70-03, e-mail:
umwysmierzyce@op.pl

Urzad Gminy Promna

Ul. Warecka , 26-803 Promna, tel./fax. (048) 613-36-28, www.promna.pl

Urzad Gminy Stara Blotnica

26-806 Stara Blotnica, tel. (048) 385-77-90, 385-77-91, fax. (048) 383-50-92, e-mail:
gmina@starablotnica.pl

Urzad Gminy Stromiec

Ul. Piaski 4, 26-804 Stromiec, tel./fax. (048) 619-10-20, e-mail:
miechgu@poczta.onet.pl, www.stromiec.bip.tc.pl

Urzad Gminy Radzanow

26-807 Radzanow, Radzanow 92a, tel./fax. (048) 613-62-36, 613-62-76, e-mail:
gmina@radzanow.pl

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w Bialobrzegach (ARiMR),
Biatobrzegi, ul Sktadowa 5.

Dom Pomocy Spotecznej - Niedabyl 36A, 26-804 Stromiec, tel. (048) 619-10-28
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego (KRUS), Bialobrzegi,

Miejsko Gminny Osrodek Kultury — Biatobrzegi, ul. Koscielna 31, tel. (48) 613-23-
70

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej — Bialobrzegi, ul. Reymonta 11, tel.
Nadlesnictwo Lasow Panstwowych Dobieszyn

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna — Biatobrzegi, ul. Rzemie$lnicza 26,
tel.(048) 613-30-78

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — Bialobrzegi, Plac Zygmunta Starego 9, tel.
(048) 613-34-14 w 65.

Powiatowy Inspektorat Weterynaryjny — Biatobrzegi, ul. Rzemieslnicza 51, tel.
(048) 613-47-78

Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej — Biatobrzegi,
ul. Zeromskiego 84, tel. (048) 613-31-86

Powiatowy Urzad Pracy — Bialobrzegi, ul. Sktadowa 5, tel. (048) 613 24 80
Powiatowy Zarzad Drog Publicznych — Biatobrzegi, ul. Koscielna 103, tel. (048)
613- 23-38

Roki Sadowe

Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna — Biatobrzegi, ul. Krakowska 28, tel. (48) 613-
23-60

Urzad Pocztowy — Biatobrzegi, ul. 11 Listopada 28, tel. (48) 613-23-46

Urzad Skarbowy — Biatobrzegi, ul. Reymonta 46, tel. (48) 613-28-92

Wodociagi Miejskie — Biatobrzegi, ul. Rzemieslnicza 30, tel. (48) 613-26-15

Zaklad Uslug Komunalnych — Bialobrzegi, ul. Rzemieslnicza 51, tel. (48) 613-24-69
Baza PKS —ul. Koscielna
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2.4 SPECYFIKA OBSZARU

Cechami wyrézniajacymi obszar LGD ,,Zapilicze” sg pigkno krajobrazu i liczne walory
przyrodnicze.

Powiat biatobrzeski pod wzglgdem atrakcyjnosci turystycznej jest bez watpienia
terenem majgcym potencjalne mozliwosci bardzo dobrego rozwoju. Sktada si¢ na to przede
wszystkim zréznicowane i niezmienione srodowisko przyrodnicze, w ktorym najistotniejsza
role odgrywaja, rzeka Pilica i cata jej dolina, rozleglte lasy Puszczy Stromieckiej 1 Pilickie;j.
Drugim elementem przyciggajacym turystow sa zabytki architektury oraz ciekawa historia
wielu miejsc rozsianych na terenie powiatu. Dodatkowym atutem jest uznanie duzej czeSci
powiatu za obszar chronionego krajobrazu ,,Dolina Pilicy i Drzewiczki” (70 380ha). Obszar
ten ma szans¢ na przeksztalcenie go w park krajobrazowy, co staloby si¢ kolejng szansg dla
rozwoju turystki tego regionu. Park Krajobrazowy Doliny Pilicy chronitby walory
przyrodniczo-krajobrazowe czgsci dorzecza Pilicy, a w tym: naturalny nieuregulowany bieg
rzeki, siedliska wodno btotne z cennymi ostojami ptactwa, krajobrazowa mozaike tak,
szuwarow, bagien oraz kompleksow lesnych z duzym udzialem laséow wilgotnych
I bagiennych, liczne niewielkie cieki i starorzecza.

Region nadpilicki posiada II kategori¢ atrakcyjnosci turystycznej w skali kraju. Tworzy
to korzystne warunki do rozwoju turystyki i wypoczynku. Najcenniejszg atrakcjg turystyczna
w powiecie biatobrzeskim jest jego S$rodowisko przyrodnicze. Z nim powinno si¢ wigzac
nadzieje na rozwoj turystyki w tym regionie. Na terenie powiatu wystgpuje bogactwo lasow,
na czele z Puszcza Stromiecka, zwang niekiedy Stomecka, w ktorej obok bogactwa
przyrodniczego spotykamy stare osady oraz §lady dzialan wojennych. W $redniowieczu
Puszcza Stromiecka stanowita cze$¢ poteznej Puszczy Radomskiej (R. Zargba 1986). Obecnie
ten niegdy$ zwarty kompleks lesny zostal rozczlonkowany, a jego wigksze fragmenty
zachowaty si¢ na wschodzie opisywanego terenu. Na obszarze puszczy w granicach powiatu
zlokalizowane sg dwa rezerwaty przyrody: ,,Majdan” i ,,Starodrzew Dobieszynski”. Rezerwat
»-Majdan” (pow. 50,60 ha), utworzony w 1990 r., znajduje si¢ na pdinoc od Stromca,
nieopodal miejscowosci Niedabyl (tu urodzit si¢ Dionizy Czachowski). Obejmuje ochrong
glownie teggi 1 grady niskie naturalnego pochodzenia. W drzewostanie panuja olchy, a takze
jesiony, brzozy i wigzy. Na bardziej suchych miejscach wystgpuja bory sosnowe. Wystepuje
tu jawor. Jego stanowisko wysunigte poza zwarty zasieg, ktorego granica biegnie wzdtuz
Radomki, nalezy interpretowa¢ jako relikt dawnego zasiegu, dochodzacego do Pilicy.
Gniazduje tu bocian czarny (K. Piasecki 1990). Drugim rezerwatem utworzonym takze
w 1990 r. jest rezerwat ,,Starodrzew Dobieszynski” (pow. 8,72 ha), znajdujacy si¢ na potnoc
od stacji kolejowej w Dobieszynie. Ochrong objeto bor mieszany sosnowo-debowy oraz
fragment 200-letniej dgbrowy. W runie wystepuja liczne rosliny chronione. Lasy tego rodzaju
w przeszlo$ci stanowily znaczny odsetek drzewostanu puszczy. Na obrzezach Puszczy
Stromieckiej planuje si¢ utworzenie rezerwatu ,,Siekluki”, ktérego zadaniem bytaby ochrona
bagiennych obszaréw tagkowo-lesnych.

Na wschodnich rubiezach Puszczy Pilickiej w okolicach Ulasek Grzmigckich (gmina
Wysmierzyce) zlokalizowany jest trzeci rezerwat na terenie powiatu — ,,Sokot” (pow. 111,61
ha) utworzony w 1995r. Rezerwat ten obejmuje ochrong zréznicowane siedliska lesne od boru
swiezego do lasu tggowego. Najcenniejszy jego fragment stanowi tgg jesionowy. Gniazduje
tu bocian czarny i trzmielojad. Oprécz ciekawych przyrodniczo zakatkow laséw powiatu,
takze obfitos¢ grzybow i owocow lesnych przyciaga turystg na ten obszar. Wypoczynek tego
typu jest bardzo popularny zaréwno ws$rod autochtondw jak tez turystow sobotnio-
niedzielnych z Warszawy i Radomia.

Na uwage zaslugujg takze inne obszary powiatu biatobrzeskiego nie objete ochrong ale
ze wzgledu na swoje walory przyrodniczo-krajobrazowe godne zobaczenia, a by¢ moze
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w przysztosci takze ochrony prawnej. Do takich obszarow zaliczy¢ nalezy lewe zbocze doliny
Pilicy, wlasciwie na catej dtugosci. Szczegoélnie atrakcyjnie prezentujg si¢ okolice Gor (gmina
Promna) z picknym widokiem na Dolin¢ Biatobrzeska. Wystepuje tutaj duze zageszczenie
wawozow, suchych dolin poro$nigtych zaro§lami kserotermicznymi i lasem. Drugi godny
uwagi pod wzgledem krajobrazowym obszar to okolice Kostrzynia. Tutaj w borach
sosnowych wystepuja pagérki wydmowe, ktoérych wysokosci wzgledne dochodza do 13 m.
Na obszarze migdzy Kostrzyniem, a Podgoérzem, mamy niepowtarzalny krajobraz wydm
parabolicznych, podluznych 1 poprzecznych urozmaiconych terenami podmoktymi
z roslinno$cig bagienng. Ciekawy przyrodniczo jest takze odcinek rzeki Pierzchni od
Stawiszyna do Suskiego Miynka (gmina Biatobrzegi). Ta mata rzeczka plynie tutaj przez las
gleboko wcigtym korytem, wyrazng doling, silnie meandrujagc. Mimo, ze jej szerokos¢ to
zaledwie kilka metrow, w lozysku rzeki wystepuja liczne wysepki, zakola i zatoczki.

Zroéznicowanie $rodowiska 1 jego atrakcyjno$¢ majg wyraz w licznych pomnikach
przyrody rozsianych na terenie powiatu. Wystepuja tu okazy drzew uznane za pomniki
przyrody, ktére warto zobaczy¢. Istnieje tutaj 18 debow szyputkowych w wieku od 200 do
350 lat, w Suchej za$, przy trasie do Radomia (gm. Biatobrzegi), do niedawna rost dab
0 wieku szacowanym nawet na 500 lat (zostal wyciety pod budowe obwodnicy) (J. Wigurski
1977). Mamy tu takze chronione 2 olsze czarne (wiek okoto 150 lat), 7 jesiondw wzniostych
(200 Iat), 3 buki pospolite (160 lat) oraz 1 klon zwyczajny (90 lat) i 1 wigz szyputkowy (200
lat). Przy trasie E 77 na odcinku Siekluki-Kamien rosnie dwustronna aleja dgbowo-sosnowa.
Aleja chroniona jest przez prawo jako pomnik przyrody. Pod $cista ochrong znajduje si¢ 81
sosen pospolitych o obwodzie od 166 do 405 cm 1 16 deboéw szyputkowych o obwodzie 342-
390 cm. Drzewa te zasadzone zostaty okoto 1840 r., w czasie budowy drogi z Krakowa do
Warszawy.

Na obszarze powiatu bialobrzeskiego wystepuja takze zabytki przyrody nieozywione;.
Do nich zaliczamy do$¢ licznie wystepujace tu glazy narzutowe przyniesione przez ladoldd
skandynawski. Cze§¢ z nich to pomniki przyrody. Jednym z nich jest glaz narzutowy
w Kamieniu (gmina Biatobrzegi). Jest to granit rapakiwi o obwodzie 10 m, wysokosci 1,5 m
nad ziemig. W nadle$nictwie Dobieszyn, gmina Stromiec znajduje si¢ glaz - granit rézowy
0 obwodzie 8,7 m i1 wysokosci 1,5 m. Takze w WySmierzycach w lesie lezy granit r6zowy,
ktérego najwigkszy obwod to 9 m, a wysoko$¢ 1 m. Czwarty chroniony glaz narzutowy
potozony jest na obrzezu lasu wspolnoty wsi Stamirowice w gminie Wysmierzyce. Jest to
granit rapakiwi o obwodzie 11 m 1 wysokosci 1 m. Przy gruntowej drodze z Biatobrzegoéw do
Suchej lezy glaz (granit r6zowy) o wysokosci 1,2-1,6 m, obwodzie u podstawy okoto 12 m,
nie wpisany do rejestru pomnikéw przyrody, a z pewnoscia na to zastugujacy.

Rzeka Pilica jest najwigksza, nie do kofica jeszcze wykorzystang atrakcja turystyczna
powiatu. Jej nieuregulowany krety bieg, urozmaicone brzegi przyciagajg zarOwno amatorow
kapieli, wedkarzy jak 1 kajakarzy. W Bialobrzegach corocznie czynne jest kapielisko.
Amatorow kapieli spotykamy czesto takze w Wysmierzycach, BrzeZcach, Biejkowie 1 Biatlej
Gorze na tzw. dzikich kapieliskach. Corocznie organizowane sg splywy kajakowe, nie brakuje
takze indywidualnych kajakarzy. Na brzegach rzeki jest duzo dobrych miejsc do biwakowania
(B. Jastrzebski 1960).

Drugim elementem determinujacym rozw¢j turystki na terenie powiatu sg zabytki
architektury i obiekty im towarzyszace. Na terenie powiatu zlokalizowane sg cztery parki
wiejskie, w tym trzy zabytkowe. Do parkow zabytkowych nalezg: park w Suchej o pow.
12,30 ha z dwoma patacami, spichrzem, czworakami i str6zowka z drugiej potowy XIX w.
1 starodrzewem wzbogaconym pomnikowymi drzewami. Do patacéw prowadzi aleja
kasztanowa z pond dwustu letnimi kasztanowcami. W Brzezcach (gm. Bialobrzegi) istnieje
park dworski, w stylu angielskim z XVIII w. o pow. 3,85 ha z zachowanym cze$ciowo
starodrzewem, niestety bez drewnianego dworu, ktéry zostat przeniesiony do muzeum wsi
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radomskiej. Z dawnego majatku zachowaty si¢ tylko czworaki wybudowane 1906 r. Do 1945
roku park i1 posiadtos¢ byta wiasnoscia Bagniewskich (S. Matysiak 1993). W Promnie
znajduje si¢ patac klasycystyczny (obecnie szkota), wzniesiony po 1817 r. dla Wojciecha
Wasiutynskiego. Otoczony jest parkiem, do ktérego prowadzi aleja lipowa (wlasciwie jej
resztki). W Promnie znajduje si¢ takze XVIII w. klasycystyczna karczma z kolumnada
i podcieniami, oraz dwie zabytkowe kapliczki przydrozne. Kolejnym cickawym zabytkiem
jest patac barokowo-klasycystyczny w Rykatach (gmina Promna), wzniesiony na poczatku
XIX w. Poczatkowo byt to dwor przeksztalcony w latach 1923-1925 na patac dla Stefana
Takiela. Wokot patacu rozcigga si¢ park krajobrazowy zaprojektowany przez Waleriana
Kronenberga ze starym drzewostanem (T. S. Jaroszewski, W. Baraniewski 1995).
W Szczytach (gmina Bialobrzegi), znajduje si¢ park nie wpisany do rejestru zabytkdw o pow.
5,20 ha z drewnianym dworem i starodrzewem. Na potudnie od parku dostrzec mozna $lady
wczesnosredniowiecznego grodziska. Chrusciechéw (gm. Stara Btlotnica) to kolejna
miejscowos$¢ powiatu, w ktorej zlokalizowany jest patac z parkiem, a oprocz tego takze
zabytkowy budynek gorzelni i dawne dworskie czworaki.

Na terenie powiatu istnialy w przesztosci takze inne dwory, m. in. w Grzmiacej. Dwor
ten zostatl spalony przez zohlierzy rosyjskich wycofujacych si¢ przed nacierajgcymi
Niemcami podczas I wojny $wiatowej. Dwory istniaty takze w Bozym (rodzina Boskich),
Branicy, Stawiszynie (obecnie schronisko dla nieletnich), Radzanowie, Falgcicach - do dzisiaj
zachowaty sie tylko ich pozostatosci lub tylko wspomnienia.

Do cennych obiektow zabytkowych nalezy zaliczy¢ rowniez obiekty sakralne, ktorych
w powiecie nie brakuje. Do nich nalezy ko$ciot w Biatlobrzegach, w ktorego wyposazeniu
znajdujemy elementy starej §wiatyni (chrzcielnica, obraz Matki Boskiej i inne). Przed
kosciotem stoi rzezba Matki Boskiej wykonana z piaskowca pod koniec XIX w. oraz brama
kos$cielna (blizniacza z bramg cmentarng) z poczatku XX wieku zwienczona rzezbami. Obok
ko$ciota znajduje si¢ budynek dawnej plebani, prawdopodobnie z XIX w. (najstarszy obiekt
w Bialobrzegach). Warto zobaczy¢ takze drewniane XVII wieczne koscioly w Jasionnie,
Bukownie 1 Kaszowie (najstarsze obiekty) oraz Kostrzyniu 1 Dobieszynie. Na uwage
zashuguja takze $wiatynie XIX wieczne w Radzanowie, Promnie i Wy$mierzycach, a takze
koscioty z poczatkéw XX wieku w Przybyszewie (tutaj takze zachowaly si¢ fragmenty
dawnego ratusza z 1735 r. (potem karczmy, z podcieniami) 1 Stromcu. Na szczegdlna uwage
zashuguje Sanktuarium Maryjne w Starej Blotnicy z cudownym obrazem Matki Boskiej
Pocieszenia — corocznie odwiedzane przez tysiace pielgrzyméw (okoto 56 tys. w 2001r.)
(patrz rozdziat: Parafie rzymsko-katolickie).

Do innych obiektow architektonicznych charakterystycznych dla Zapilicza na pewno
nalezy zaliczy¢ zelbetowy most na Pilicy w Bialobrzegach. Oddany on zostal do uzytku
w 1936 roku i dzisiaj stanowi wizytowke miasta i regionu ze wzgledu na swoja niespotykang
architekture. Niezwykle urokliwe sa takze stare mtyny lokalizowane nad rzekami tego
regionu. W przesztosci bylo ich tu bardzo wiele. Do nielicznych, ktore si¢ ostaty zaliczamy
zabytkowy, drewniany mtyn na Borkach (dzielnica Bialobrzeg6éw) na rzece Pierzchni, mtyn
w Promnie czy mtyn wiatrowy w Sieklukach.

Powiat biatobrzeski jest obszarem, w obrgbie ktorego znajduja si¢ atrakcje turystyczne
spelniajagce wymagania réznorodnej grupy wczasowiczow. Bliskie potozenie duzych miast
— Warszawy 1 Radomia, dogodne potaczenia komunikacyjne zaréwno w kierunku
poludnikowym jak 1 rownoleznikowym, sa kolejnym czynnikiem sprzyjajacym
wypoczynkowi. Gesta sie¢ drog w granicach powiatu powinna sprzyja¢ rozwojowi turystyki
rowerowej, liczne $ciezki polne i lesne to doskonale szlaki dla pieszych 1 konnych turystow.
Wydaje si¢ jednak, iz walory turystyczne powiatu nie do konca sa wykorzystane. Brakuje
przede wszystkim informacji o zabytkowych obiektach, nie istnieja znakowane i opisane
szlaki turystyczne, zarowno piesze, konne jak i rowerowe. Brak wydawnictw ksiazkowych
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dotyczacych ziemi biatobrzeskiej. Istniejace osrodki wczasowe sg malo znane 1 wymagaja
promocji. Dziatania wtadz powiatowych we wspolpracy z samorzadami gmin powinny i$¢
w nastepujacych kierunkach:

e wytyczenie pieszych, konnych i rowerowych szlakoéw turystycznych (z mozliwo$cia
wypozyczenia rowerdw) z wyznaczonymi miejscami biwakowania, palenia ognisk,

e zwigkszenie liczby i zagospodarowanie naturalnych kapielisk na Pilicy,

e zorganizowanie stanicy wodnej w Gorkach, Biatobrzegach, Brzezcach, Biatej Gorze
z mozliwoscig wypozyczania sprzetu ptywajacego,

e zorganizowanie punktu informacji turystycznej

e promocja agroturystyki w gospodarstwach wiejskich z wszelka pomoca w tym
zakresie

e promocja atrakcyjnych obiektow turystycznych na terenie powiatu i poza nim
(internet, wydawnictwa, ptyty CD, foldery, itp.)

e inwestowanie w obiekty towarzyszace (basen, hala sportowa, korty tenisowe, itp.)

e dbanie o czysto$¢, estetyke krajobrazu i miejscowosci powiatu

Przytoczone tutaj atrakcje turystyczne to tyko najwazniejsze zdaniem autora propozycje

obiektéw godnych zobaczenia przez potencjalnego turyste. Szeroka gama tych obiektéw oraz
cisza i spokoj otaczajacej przyrody sa gwarantem wypoczynku dla wszystkich chcacych
odwiedzi¢ Ziemie Biatobrzeska. Dowodem atrakcyjnosci obszaru sg liczne miejscowosci
letniskowe lokalizowane na tym terenie: BrzeZce, Gory, Suski Mtynek, Biala Gora 1 wiele
innych. Baza turystyczna, cho¢ jeszcze skromna, spetnia wigkszo§¢ wymagan wczasowiczoOw
szczegblnie pod wzgledem gastronomicznym. Sktadaja si¢ na nia:

- os$rodek szkolno-wypoczynkowy na Turnie na 75 miejsc w domkach kempingowych,

- osrodek wypoczynkowy KWP Olszynka na 160 miejsc noclegowych,

- osrodek wypoczynkowy w Bialej Gorze (gmina Stromiec), ze stolowka, boiskiem do
siatkowki, bilardem i salg bankietowa. Domki kempingowe na 140 miejsc

- Hotel ,,OK” w Biatobrzegach

- Motel ,,Zajazd Mysliwski” w Biatobrzegach, oferuje 9 pokoi 2 osobowych i jeden
3 osobowy, razem 22 miejsca noclegowe, pelne wyzywienie

- Ofdrodek agroturystyczny w Gorach (gmina Promna) z kompleksem rekreacyjno-
rehabilitacyjnym, oferujagcym migdzy innymi kryty basen, korty tenisowe, sitowni¢ 1 saung

- Ofrodek jazdy konnej w Korzeniu (gmina WySmierzyce) i Brzeskiej Woli (gmina
Bialobrzegi)

Walory turystyczne powiatu biatobrzeskiego, zaréwno naturalne (przyrodnicze) jak

1 kulturowe (antropogeniczne) oraz cala istniejgca baza turystyczna powinny stanowié
fundament rozwoju turystyki, a by¢ moze i eko-gospodarki w tym regionie.

3. ANALIZA SWOT DLA OBSZARU OBJETEGO LOKALNA
STRATEGIA ROZWOJU

Przedstawiona ponizej analiza SWOT zostala przygotowana w oparciu o spotkania
warsztatowe w poszczegolnych gminach w miesigcach kwiecien — lipiec 2008 roku, konsultacji
z samorzadami lokalnymi oraz w oparciu o diagnoze¢ organizacji pozarzadowych dziatajacych
na terenie powiatu. Proces diagnostyczny zostal zakoficzony 9 stycznia spotkaniami
z mieszkancami wszystkich gmin powiatu biatobrzeskiego. W spotkaniach i konsultacjach
wzigli udzial przedstawiciele wszystkich sektoréw zycia spotecznego i w kazdej gminie zostaly
bardzo dobrze przygotowane przez samorzady lokalne.
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MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1. Walory krajobrazowo-turystyczne;

wystepowanie terenéw puszczy Pilickiej

I Stromieckiej, cennych pod wzgledem

przyrodniczym, naturalnych kapielisk

2. Duze bogactwo przyrodnicze:
- strefa chronionego krajobrazu
- bogactwo fauny i flory
- duze zasoby lesne, wod

powierzchniowych i gtebinowych

- pomniki przyrody i rezerwaty

3. Zabytki architektury sakralnej — koscioty,
kaplice, sanktuaria

4. Bogactwo dziedzictwa kulturowego jako

potencjal do rozwoju uslug zwigzanych

z tradycja, historia na rzecz rozwoju

tozsamosci lokalnej 1 wykorzystania pod

rozwdj turystyki-zabytkowe kompleksy

patacowo-parkowe, dworki

Liczne szlaki, $ciezki piesze i rowerowe

Tereny rekreacyjne, letniskowe

1 towieckie

7. Wystepowanie duzych i zwartych
obszarow lesnych, w tym takze
chronionych

8. Dobre uzbrojenie energetyczne i sie¢
drogowa

9. Brak przemyshu ucigzliwego dla
srodowiska

10. Czyste $srodowiska naturalne

11. Silne uwarunkowania kulturowe

12. Zadawalajacy stan zabytkéw
architektury i przyrody

13. Dobre polozenie komunikacyjne
(blisko$¢ Warszawy, Radomia, trasa nr 7)

14. Atrakcyjno$¢ obszaru pod zabudowe
mieszkalng — potencjat do rozwoju
budownictwa indywidualnego zwigzanego
z osiedlaniem stalym i sezonowym
z okolicznych aglomeracji (zwtaszcza
warszawskiej)

15. Potencjal spoleczny- aktywnos$é
stowarzyszen 1 organizacji spotecznych
a takze obecnosc¢ na terenie LGD
niezrzeszonych grup kultywujacych
tradycje, folklor i zwyczaje na obszarach
wiejskich, potencjat spoteczny -
wyksztatcenie 1 mobilno$¢ zawodowa

oo

N

o

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

Ograniczenia budzetowe

Wielkos$¢ powiatu

Staba infrastruktura techniczna:

- brak terendw uzbrojonych pod
inwestycje

- brak wodociggow

- brak kanalizacji

- slabe nawierzchnie drog

Brak wlasciwej organizacji rynku obrotu

1 zagospodarowania produktow rolnych

Niezadowalajaca ilo$¢ nowo

powstajacych matych i §rednich

przedsigbiorstw oraz proponowane

warunki pracy (niska jakos$¢ ofert pracy,

roszczeniowe oczekiwania

poszukujacych)

Brak os$rodkéw kultury, sportu i rekreacji

Niedofinansowanie istniejacych

placowek

Brak przystosowan istniejacych

budynkow uzytecznosci publicznej dla

potrzeb ludzi niepetnosprawnych

Brak szerszej oferty organizowania czasu

wolnego dla mtodziezy oraz

odpowiednich miejsc

Brak motywacji finansowych w sferze

spotecznej

Bezrobocie, niskie dochody

Brak r6znorodnosci zatrudnienia

Brak bazy turystycznej i wypoczynkowej

Staba organizacja zagospodarowania

odpadow statych:

- przepetnione wysypiska

- brak segregacji odpadéw

- brak zaktadéw utylizacji odpadow

Niedostateczna infrastruktura

agroturystyczna i turystyczna

Niedostateczna informacja i promocja

turystyczna: brak wydawnictw, oznaczen

w terenie, kompleksowej informacji

w Internecie
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mtodych ludzi LGD

16. Specjalistyczna produkcja warzywniczo-
sadownicza na bazie czystego srodowiska

17. Dobra infrastruktura handlowa

18. Wyksztalcona kadra w instytucjach
1 placéwkach

19. Wielokierunkowo$¢ dziatan placowek
spotecznych

20. Nastawienie na roznicowanie
dziatalnos$ci 1 wykorzystanie terendw
dotychczas nie zaktywizowanych
turystycznie

SZANSE ZAGROZENIA
1. Mozliwos¢ pozyskania §rodkow unijnych | 1. Brak §rodkow finansowych
na rozwoj obszaréw wiejskich oraz (zewngetrznych)

wszelkie dodatkowe zrodta
dofinansowania pomystéw dotyczacych
poprawy jakos$ci zycia na obszarach
wiejskich

2. Swiadomo$é i potrzeba edukacji ;
jakos¢ ksztalcenia miodziezy i dorostych
— dostepnos¢ szkot,  odpowiednie
kierunki  ksztalcenia; mozliwo$é
szkolenia  dofinansowanego
ze $srodkow unijnych

3. Stworzenie warunkow dla rozwoju bazy
turystycznej oraz rozwoju agroturystyki

4. Rozbudowa istniejacej infrastruktury
(sport, turystyka), wykorzystujacej dobre
potozenie powiatu

5. Pozyskanie srodkow finansowych

6. Modernizacja drogi nr 7 w kierunku
Warszawy oraz drog powiatowych

7. Przetworstwo rolno-spozywcze
1 stworzenie warunkow do rozwoju
rolnictwa ekologicznego

8. Stworzenie bazy do rozwoju inicjatyw
spotecznych

9. Zwigkszenie oferty kierunkéw ksztatcenia

10. Stworzenie warunkow dla mtodziezy
(zatrudnienie)

11. Szeroka reklama i promocja powiatu,
jego zasobow naturalnych przy
jednoczesnym wykorzystaniu srodkow
pomocowych (posiadajac wlasne
zabezpieczenie finansowe)

12. Rozwdj matej przedsigbiorczosci

13. Odpowiednie wykorzystanie potencjatu
ludzkiego

2. Brak $rodkow finansowych na
dostosowanie produkcji rolniczej
i przemystu do norm (np. unijnych)

3. Patologie spoleczne

4. Ubozenie spoleczenstwa, spadek
bezpieczenstwa

5. Niedofinansowanie placowek
uzytecznos$ci spotecznej

6. Odplyw wyksztatconej mtodziezy,
wzrastajace bezrobocie oraz ubozenie
spoleczenstwa

7. Niska $wiadomos$¢ ekologiczna
mieszkancow

8. Degradacja §rodowiska naturalnego
1 kulturowego wskutek zbyt duzej
antropopresji

9. Spadek lub znaczace spowolnienie
wzrostu zamoznosci spoteczefnstwa

10. Nienadazajacy za potrzebami rozwdj
infrastruktury technicznej i spoteczne;,
niedostatek obiektow 1 przestrzeni
publicznej

11. Duze koszty utrzymania walorow
przyrodniczych i kulturowych

12. Rywalizacja spotecznosci lokalnych
o zbyt mate §rodki na rozwoj

13. Gwattowne pogorszenie si¢ sytuacji
makroekonomicznej i ograniczenie
naplywu kapitatu do Polski

14. Polityka Panstwa niesprzyjajaca
rozwojowi przedsigbiorczosci
1 spoteczenstwa obywatelskiego

15. Dalszy spadek optacalnosci produkcji
rolnej

16. Zagrozenie powodziowe
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3.1. WNIOSKI WYNIKAJACE Z PRZEPROWADZONEJ ANALIZY

Konfrontacja potrzeb, uwarunkowan, doswiadczen, umozliwity mieszkancom ,,Zapilicza”
rzeczywiste zestawienie zar6wno waloréw jak i mankamentow specyfiki swojego obszaru
w granicach nie tylko wlasnej miejscowosci ale zarzadzanego regionu. Uwzgledniajac
bogactwo przyrodnicze, historyczne i kulturowe obszar LGD to bezsprzecznie optymalny
region- spojny i zrownowazony - do rozwoju turystyki, agroturystyki i calej infrastruktury
okolo turystycznej. Wypromowanie lokalnych produktéw turystycznych, promocja regionu -
to istotny element dziatan wzmacniajgcych rozwdj regionu.

Wsparcie i stymulowanie przedsiebiorczosci, wykorzystanie pobudzonej aktywnosSci
spotecznej i potencjatu licznych stowarzyszen i organizacji (w tym takze tych nieformalnych)
moze stanowi¢ szans¢ poprawy sytuacji spoteczno - gospodarczej. Poprzez wzmocnienie
przedsigbiorczosci, wspieranie lokalnych firm, tworzenie warunkdéw pod inwestycje istnieje
mozliwo$¢ wykorzystania zardwno potencjatu naturalno - Kkulturowego jak i przede
wszystkim spotecznego. Kultywowanie tradycji, wykorzystanie miejsc historycznych;
promowanie 1 wytwarzanie ekologicznej zywnosci - to sfery aktywnosci lokalnej, ktore
przetozy¢ nalezy na biznes i komercj¢ wplywajace na regionalny rozwoj turystyki,
agroturystyki 1 calej infrastruktury =z tym zwigzanej. Wbrew demograficznym
uwarunkowaniom lokalna spoteczno$¢ wykazuje si¢ zaangazowaniem i zainteresowaniem na
rzecz poprawy jakosci zycia. Powoli zmienia si¢ mentalno$¢ cho¢ nadal myslenie tradycyjne,
stereotypowe blokuje innowacyjno$¢ na szerszg skale 1 pomystowos¢ tych, ktorzy w matym
srodowisku wiejskim nie maja odwagi zrobi¢ co$ niestandardowego. Poszerzenie gamy
produktéw turystycznych, standardow noclegéw 1 gastronomii jest juz oczywistym
zapotrzebowaniem 1 szansg rozwoju przedsigbiorczo$ci na tym obszarze Zapilicza. Od
pomystowos$ci 1 zaangazowania mieszkancOw oraz warunkow koniunktury gospodarczej
w regionie 1 w kraju zaleze¢ bedzie na jaka skalg ten potencjat i zapotrzebowanie zostanie
wykorzystane do poprawy jakosci zycia i rozwO0ju regionu.

Roéwnolegle zadba¢ trzeba o edukacj¢ zardowno mlodziezy (odpowiednie kierunki ksztatcenia
| poziom wyksztatcenia) jak i dorostych mieszkancow.

Za shabg stron¢ obszaru mieszkancy uznaja niewykorzystang infrastrukture sportowa, mata
ilo§¢ imprez sportowych oraz zaje¢ dla mtodziezy i dorostych zwigzanych z aktywnoscia
fizyczna, rekreacja ale 1 edukacja. Brakuje imprez, przedsiewzi¢¢ o charakterze sportowo -
rekreacyjno -edukacyjnym, ktore umozliwity efektywne spgdzenie wolnego czasu dzieciom,
mtodziezy 1 dorostym mieszkancom obszaru LGD a moze i1 bylyby atrakcja dla turystow.
Odpowiednia gama i oferta kulturalnych i rekreacyjnych przedsigwzi¢¢ wplynie pozytywnie
na poprawe jakosci zycia tego codziennego na obszarach wiejskich

Rozbudzona aktywnos¢ spoteczna, swiadomos¢ potencjatu i stabosci, wsparta nadzieja na
poprawe , zmian¢ 1 rozw6] odpowiedni do lokalnego zapotrzebowania zostata dogiebnie
przeanalizowana przez aktywnych przedstawicieli gmin LGD ,,Zapilicze” i przelozona na cele
1 zaplanowane przedsigwzigcia.

Wykorzystujac mocne strony naszego obszaru mozemy przyczyni¢ si¢ do jego rozwoju
1 wykorzystania drzemigcego w nim potencjatu.

Powiat Biatobrzeski lezy w poludniowej czgsci wojewoddztwa mazowieckiego. Na terenie
powiatu krzyzuja si¢ wazne szlaki komunikacyjne: droga krajowa nr 7 (Warszawa — Krakéw)
oraz droga nr 48 (Tomaszoéw Mazowiecki — Nowe Miasto — Warka — Kock). Odlegto$¢ do
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aglomeracji warszawskiej wynosi okoto 70 km, do Radomia okoto 30 km. Sie¢ drogowa
wewnatrz powiatu zapewnia dobre potaczenia miedzy gminami — oddanie do uzytku
obwodnicy miasta Biatobrzegi z wiaduktami, umozliwiajagcymi bezkolizyjny przejazd
w kierunku wschéd — zachod i potnoc — poludnie rozwigzuje podstawowe problemy
komunikacyjne regionu.

Rzeka Pilica — najwigkszy lewostronny doptyw Wisty przeptywa przez poéinocno — zachodnia
cze$¢ powiatu. Na ciekach wodnych Pierzchnianka, Dylowka, Baréwka znajdujg si¢ 22
zbiorniki wodne, wykorzystywane do celow retencyjnych, rekreacyjnych oraz gospodarczych
(stawy rybne). Lasy i grunty lesne stanowig blisko 4 powierzchni powiatu. Prawie caty
obszar powiatu nalezy do Strefy Chronionego Krajobrazu — ,,Dolina Pilicy i Drzewiczki”, na
terenie gminy Wysmierzyce znajduje si¢ rezerwat przyrody ,,Sokot”, na terenie gminy
Stromiec — rezerwat przyrody ,,Olszyny”, w gminie Promna znajdujg si¢ zespoty torfowisk:
,»Dolina Rykalanki”, ,,Olszamy-bagna” 1 tereny bagienne ,,Przybyszewski ols”. Liczne
pomniki przyrody zywej i nieozywionej zwigkszajg atrakcyjnos¢ regionu.

Na terenie powiatu biatobrzeskiego funkcjonuje szereg instytucji i organizacji, w ktdrych

aktywnie uczestniczg mieszkancy:

- Bialobrzeskie Towarzystwo Kulturalne, Towarzystwo Przyjaciot Wysmierzyc,
Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Radzanowskiej

- Ochotnicze Straze Pozarne we wszystkich gminach

- Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, Koto Przyjaciot Harcerstwa, Caritas, Zarzad
rejonowy PCK

- ,»Koalicja dla Mlodych” Fundusz Lokalny Ziemi Bialobrzeskiej

- Organizacje dzialajace na rzecz niepetnosprawnych (Polski Zwigzek Niewidomych,
Polski Zwiazek Diabetykow, Zwiazek Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow itp.)

- Kluby sportowe i Szkolne Zwiazki Sportowe

- Placowki oswiatowe, ktore realizujg rocznie ponad 40 projektéw spotecznych

Na terenie powiatu wydawane sg czasopisma lokalne: ,,Glos Biatobrzeski” i ,,Nowa Gazeta

Wysmierzycka” oraz telewizja internetowa iTVB. O$rodki Kultury i Biblioteki organizuja

cykliczne imprezy kulturalne.

Na terenie powiatu biatobrzeskiego, poza tradycyjnymi uprawami zb6z i1 ziemniakow
zwigksza si¢ areal upraw warzyw gruntowych, owocow (truskawka). Sukcesywnie zwigksza
si¢ powierzchnia sadéw — obecnie powiat biatobrzeski zajmuje 3 miejsce (udzial powierzchni
sadow w powierzchni ogdtem) w wojewodztwie mazowieckim. Powstaja gospodarstwa,
specjalizujace si¢ w uprawie warzyw (m.in. papryki) pod folig. W gminie Radzan6w powstat
Osrodek Rolnictwa Ekologicznego, zrzeszajacy okoto 50 gospodarstw specjalizujacych sig
w produkcji owocow 1 warzyw na eksport do krajow Unii Europejskiej. Na terenie powiatu
funkcjonuje 5 przetwdrni owocow 1 warzyw, 1 mleczarnia, 4 ubojnie.
Sie¢ placowek o$wiatowych na terenie powiatu biatobrzeskiego obejmuje szkoty
I przedszkola zarzadzane przez samorzady gminne:

> 5 przedszkoli i 16 ,,0ddzialéw zerowych”

> 29 szk6t podstawowych i 7 gimnazjow

placowki prowadzone przez samorzad powiatowy:

> Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych

> Liceum Ogolnoksztatcace
Szkoty niepubliczne prowadzone przez TWP Oddziat Regionalny w Kielcach:
> Niepubliczne Zaoczne Policealne Studium Ekonomiczne dla Dorostych,

> Niepubliczne Zaoczne Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych,
> Niepubliczne Zaoczne Technikum Obuwnicze dla Dorostych,
> Niepubliczne Zaoczne technikum Mechaniczne dla Dorostych,
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> Niepubliczne Zaoczne Srednie Studium Zawodowe dla Dorostych.
Ponadto w Biatobrzegach funkcjonuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.
W sferze upowszechniania kultury funkcjonuje sie¢ bibliotek gminnych (10 placowek + 4
filie na terenie powiatu), biblioteka pedagogiczna oraz 4 czytelnie. W Biatobrzegach dziata
Miejsko-Gminy Osrodek Kultury.
W sferze ochrony zdrowia dziata 6 samodzielnych Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotne;j
oraz Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Bialobrzegach.
Pomoc dorazng swiadczy Pogotowie Ratunkowe, majace siedzib¢ w Biatobrzegach.
W sferze pomocy spotecznej funkcjonujg miejskie 1 gminne osrodki pomocy spolecznej
(6 placowek na terenie powiatu) oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

4. OKRESLENIE CELOW OGOLNYCH I SZCZEGOLOWYCH LSR
ORAZ WSKAZANIE PLANOWANYCH DZIALAN I WSKAZNIKOW
REALIZACJI

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Zapilicze” ma dwa cele ogdlne:

CELE OGOLNE LSR
l. ROZW()J TURYSTYKI W OPARCIU O WALORY RZEKI PILICY

Cel ten =zaklada wykorzystanie bogactwa przyrodniczego oraz kulturowego
oraz potozenia geograficznego w celu rozwoju turystyki. Rzeka Pilica — najwickszy
lewostronny dopltyw Wisty przeptywa przez pétnocno — zachodnig czgs$¢ powiatu. Na ciekach
wodnych Pierzchnianka, Dylowka, Barowka znajduja si¢ 22 zbiorniki wodne,
wykorzystywane do celow retencyjnych, rekreacyjnych oraz gospodarczych (stawy rybne).
Lasy 1 grunty lesne stanowig blisko " powierzchni powiatu. Prawie caly obszar powiatu
nalezy do Strefy Chronionego Krajobrazu — ,,Dolina Pilicy 1 Drzewiczki”, na terenie gminy
Wysmierzyce znajduje si¢ rezerwat przyrody ,,Sokol”, na terenie gminy Stromiec — rezerwat
przyrody ,,Olszyny”, w gminie Promna znajduja si¢ zespoty torfowisk: ,,Dolina Rykalanki”,
,»Olszamy-bagna” 1 tereny bagienne ,,Przybyszewski ols”. Liczne pomniki przyrody zywe;j
1 nieozywionej zwiekszaja atrakcyjnos¢ regionu.

Przy realizacji dzialan zakladamy w czasie realizacji strategii zdecydowany wplyw
na rozwoj Ziemi Bialobrzeskiej, a w szczego6lnosci rozwoj kreatywnosci mieszkancow.
Realizacja celu bedzie mierzona liczbg inicjatyw 1 projektow na rzecz rozwoju turystyki
1 zachowania waloro6w przyrodniczych i krajobrazowych obszaru, ochrony i rewitalizacji
materialnego 1 duchowego dziedzictwa kulturowego, wykorzystujacych lokalne zasoby
przyrodnicze 1 kulturowe, wspierajacych rozwoj przedsigbiorstw, firm tworzacych
1 dystrybuujacych produkty tradycyjne 1 lokalne, §wiadczacych szeroko pojete ustugi
turystyczne 1 doradcze, 0osob podejmujacych tradycyjne zawody, tworzacych i rozwijajacych
gospodarstwa agroturystyczne, wyrabiajacych produkty tradycyjne i lokalne.

II. ROZWOJ KAPITALU SPOLECZNEGO
Realizacja celu zaktada wzmocnienie potencjatu ludzkiego, zaangazowanie
mieszkancow do wyboru priorytetowych dzialan z wypracowanego podczas warsztatow

i konsultacji katalogu. Nastapi zdecydowane wzmocnienie dziatan podejmowanych
w partnerstwie miedzysektorowym.
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Realizacja celu bedzie mierzona liczbg zrealizowanych szkolen, zorganizowanych
imprez integracyjnych i promocyjnych, narzedzi stuzacych integracji i komunikacji
mieszkancOw obszaru, przedsigwzie¢ na rzecz rozwoju infrastruktury spotecznej stuzacej
integracji i aktywizacji spotecznosci lokalnej, stworzonych lub wspartych firm w obszarach
rozwoju biznesu, doskonalenia zawodowego, szkolen im doradztwa oraz wytwarzania
produktéw lokalnych i tradycyjnych, zorganizowanych dziatan dla dzieci, mlodziezy
1 mieszkancow terenu objetego dziataniem LGD.

CELE OGOLNE

|. ROZWOJ TURYSTYKI W OPARCIU O WALORY RZEKI PILICY

CELE SZCZEGOLOWE:

1. Zagospodarowanie dorzecza Pilicy i tworzenie szlakéw turystycznych
1.1  Budowa przystani kajakowych i pol biwakowych na terenie gmin objetych LSR
»Zapilicze”.
1.2 Organizacja sptywow kajakowych.
1.3 Oznakowanie i modernizacja tras rowerowych i pieszych na terenie powiatu biatobrzeskiego.

2. Wzmacnianie zaplecza turystycznego i tworzenie infrastruktury wzmacniajacej turystyke

2.1 Tworzenie izb regionalnych, muzeow.
2.2 Renowacja kapliczek przydroznych, zabytkowych grobow i miejsc pamigci.
2.3 Oznakowanie zabytkow architektonicznych oraz pomnikéw historycznych

i przyrodniczych.

3. Promocja dzialan w kierunku rozwoju turystyki
3.1 Prowadzenie i aktualizacja strony internetowe;j.
3.2 Wydawanie publikacji, folderow, map, kalendarzy.

3.3 Udziat w targach i innych imprezach turystycznych.
3.4 Promocja dziatan w roznych mediach ( prasa, telewizja w tym telewizja internetowa).

Cel I jest zgodny z celami Osi 4 Leader:

- réznicowanie dziatalnosci gospodarczej, tworzenie pozarolniczych miejsc pracy
- zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi
- polepszenie zarzadzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja.

1l. ROZWOJ KAPITALU SPOEECZNEGO

CELE SZCZEGOLOWE:
1. Wzmocnienie organizacji spolecznych
1.1 Poprawa infrastruktury spotecznej (modernizacja i rozbudowa remiz strazackich).

1.2 Tworzenie i wyposazenie $wietlic wiejskich, klubow, wiejskich doméw kultury, bibliotek
1 innych miejsc uzyteczno$ci publiczne;j.

str. 53



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

1.3 Rozwdj organizacji (Orkiestr Detych, Kot Gospodyn Wiejskich, Zespotow ludowych).
Rozwo6j Ochotniczych Strazy Pozarnych, druzyn harcerskich, itp.

2. Poprawa stanu infrastruktury oswiatowej

2.1. Tworzenie miejsc sprzyjajacych wypoczynkowi typu place zabaw, boiska.

2.2. Poprawa estetyki poszczegolnych miejscowos$ci poprzez zagospodarowanie terenow
zielonych, budowe skwerkow, tworzenie ciggow spacerowych itd.

2.3.Organizacja r6znych form promujacych aktywny wypoczynek, organizacja zawodow
sportowych, imprez rekreacyjnych, turystycznych i zajgé pozalekcyjnych.

3. Rozwdj dzialalno$ci pozarolniczej i mikroprzedsiebiorstw

3.1. Wsparcie dla mikroprzedsigbiorstw dziatajacych dla potrzeb lokalnej spotecznosci.
3.2. Wsparcie dla rolnikéw rozwijajacych nowe formy dziatalnosci pozarolniczej.

4, Wzmocnienie osobistego rozwoju mieszkancow

4.1. Organizacja imprez jubileuszowych, festynéw, piknikow podnoszaca spojnos¢ lokalna
réznych grup spotecznych.

4.2. Organizacja czasu wolnego mieszkancow poprzez (kursy, szkolenia doksztalcajace,
warsztaty, prezentacje itd.)

Cel II jez tozsamy z celami osi 4 Leader okreslonymi w PROW jako:
- poprawa jako$ci zycia

- aktywizacja mieszkancow, wzmacnianie potencjatu spotecznego

- poprawa samoorganizacji i zarzadzania na poziomie lokalnym.

Obydwa cele sa zgodnie z celem Osi 4 PROW: Aktywizacja mieszkancoOw obszarow
wiejskich poprzez budowanie potencjalu spotecznego na wsi, zwigkszenie potencjatu
zdobywania srodkéw finansowych i ich wykorzystania, a takze polepszenie zarzadzania
lokalnymi zasobami i ich waloryzacja.

Wybor tematéw wiodacych, celow strategicznych, operacyjnych 1 okreslonych dziatan
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Zapilicze” jest pochodng przeprowadzonej analizy
obszaru, w tym analizy SWOT przy zastosowaniu zasady partycypacji spotecznosci lokalne;.
Spoteczno$¢ lokalna zdefiniowata preferowane kierunki rozwoju obszaru Partnerstwa.

Zestawienie tematow wiodacych 1 celow strategicznych 1 operacyjnych bezposrednio
wynika ze zdefiniowanych, pozytywnych lub negatywnych, cech obszaru Partnerstwa, takich
jak:

» Ograniczenia budzetowe samorzadow lokalnych
» Wielkos$¢ powiatu, jeden z najmniejszych powiatow w Polsce
» Staba infrastruktura techniczna:
- brak terendw uzbrojonych pod inwestycje
- brak wodociagow
- brak kanalizacji
- stabe nawierzchnie drog
» Brak wlasciwej organizacji rynku obrotu i zagospodarowania produktow rolnych
» Brak osrodkow kultury, sportu i rekreacji
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Niski poziom zycia rozumiany jako dostep do jakosciowej edukacji, rekreacji i
infrastruktury spotecznej (innej niz szkolnictwo podstawowe i podstawowa opieka
zdrowotna) oraz brak glebszej integracji spotecznos$ci lokalnej,

Brak przystosowan istniejacych budynkow uzytecznosci publicznej dla potrzeb ludzi
niepetnosprawnych

Brak szerszej oferty organizowania czasu wolnego dla mtodziezy oraz odpowiednich
miejsc

Brak motywacji finansowych w sferze spoteczne;j

Bezrobocie i niskie wynagrodzenia

Niska dochodowos¢ rolnictwa, ograniczone mozliwo$ci zatrudnienia poza nim 1
wynikajacy z tego relatywnie niski poziom przychodéw mieszkancow

Brak réznorodno$ci zatrudnienia

Emigracja mtodziezy spowodowana brakiem mozliwosci rozwoju, ale tez niskim
stopniem identyfikowania si¢ z regionem

Stabe wykorzystanie nowoczesnych technologii informacyjnych i komunikacyjnych
ze wzgledu na niedorozwoj infrastruktury, bariery ekonomiczne, wiedzy i mentalne
Niewykorzystywanie zasobow kulturowych i przyrodniczych (w tym obszaru Natura
2000) dla rozwoju gospodarczego oraz potencjatu rynku Warszawy i Radomia
Niewykorzystywanie potencjatu rolnictwa dla produkcji alternatywnych surowcow
energetycznych i produktéw o wickszej wartosci dodanej (przetworzone produkty
rolne, zywno$¢ ekologiczna, produkty tradycyjne 1 lokalne).

Brak bazy turystycznej i wypoczynkowej

Staba organizacja zagospodarowania odpadow statych:

- przepelione wysypiska

- brak segregacji odpadow

- brak zaktadow utylizacji odpadéw

Niedostateczna infrastruktura agroturystyczna i turystyczna

Do osiagnigcia celow ogdlnych 1 szczegotowych LSR stuzy¢ beda przedsigwziecia, ktore
przedstawiono w Tabeli 1 Wskazniki celéw ogdlnych i szczeqdtowych oraz przedsiewzie¢ LSR

X ;‘ Q2 >
z < g 3 z 3 & 2 3 3
S c © ) c® N c X @
% N 3 3)0 ‘N4 3 ‘N S Q
o s> N &S 2 85 S
< v © N 2 9 3 2 £
o =N “ s < @ 2= s €
° o = &
o o o a
1. Liczba osdb 1.1 Liczba wybudowanych 2
Zagospodarow korzystajgcych z Budowa przystani przystani kajakowych
anie dorzecza obiektéw kajakowych i pol i pdl biwakowych
Pilicy i infrastruktury biwakowych na
tworzenie turystycznej terenie gmin
szlakow i kajakow objetych LSR
turystycznych Sposdb pomiaru ,Zapilicze”
(Dane z punktow 1.2 Liczba wypozyczonych, 50
inf.) Organizacja zakupionych kajakow,
sptywow Liczba 60
kajakowych zorganizowanych
sptywow

str. 55




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

Udziat w targach i
innych imprezach

Wozrost liczby Liczba 1.3 Liczba oznakowanych 2
turystéw rowerzystow Oznakowanie i Sciezek rowerowych,
odwiedzajacych korzystajgcych z modernizacja tras pieszych.
I. Rozwdj obszar lgd tras rowerow rowerowych i Sposdb pomiaru
turystyki | (dane z ankiet Sposdb pomiaru pieszych na terenie (Dane stowarzyszen)
w beneficjentow, (Badania wtasne powiatu
oparciu US, hotele, LGD, gmin, biatobrzeskiego llosé 2
o walory | gospodarstwa, obserwacje) zmodernizowanych
rzeki obiekty Sciezek rowerowych,
Pilicy zabytkowe w pieszych
latach 2009-
2015 (ok.15%) 2. Liczba 0séb 2.1 Liczba stworzonych izb 2
Wzmacnianie zwiedzajgcych Tworzenie izb regionalnych, muzeow
zaplecza obiekty regionalnych, Sposdb pomiaru
turystycznego turystyczne muzedw (Dane beneficjentow)
' i tworzenie Sposdb polm.|a.|ru. 2.2 . Liczba obiektéw 3
infrastruktury | (dane wtascicieli Renowacja
wzmachniajacej obiektow) kapliczek poddanych prac'om
. konserwatorskim
turystyke przydroznych, . .
zabytkowych i restelauratorjsklm
grobdéw i miejsc Sposcb p‘.”T“a“f
L (dane beneficjentéw)
pamieci
23 22
Oznakowanie Oznakowana liczba
zabytkow obiektéw lub zespotéw
architektonicznych zabytkowych.
oraz pomnikéw Sposdb pomiaru
historycznych i (dane beneficjentow
przyrodniczych projektu)
Wzrost liczby 3. Liczba osdb 3.1 Liczba zamieszczonych 50
0séb Promocja uzyskujgcych Prowadzenie i na str. internetowej
odwiedzajacych dziatan w wiedze o terenie aktualizacja strony artykutéw
strone kierunku LGD za internetowe;j promujacych obszar
internetowa rozwoju posrednictwem LGD
LGD —dane Igd turystyki strony
(mierzony w %) internetowe;j
( dane z wejs¢ na
strone)

Liczba osdb, ktoére 3.2 Liczba wydanych 30000
otrzymaty mat. Wydawanie materiatéw
informacyjne o publikacji, promocyjnych na

lgd do 2015 r folderow, map, temat terenu LGD.
kalendarzy Sposdb pomiaru
( dane LGD, dane gmin,
dane od organizacji)
3.3 Liczba udziatéw w 2

targach i wystawach
promujacych turystyke

turystycznych oraz dziatalnos¢ LGD
3.4 Liczba wydanych 2
Promocja dziatan w artykutéw na temat
réznych mediach dziatan Igd

(prasa, telewizja w

tym telewizja
internetowa)
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Rozwoj
kapitatu
spoteczn

ego

Wzrost
aktywnosci
mieszkancow,
podniesienie,
kapitatu
spotecznego
mieszkancow
Obserwacje,
badania
wtasne, ankiety
beneficjentow
w latach 2009-
2015

uczestniczacych w
zajeciach
sportowych,
turystycznych,
rekreacyjnych

Organizacja
réznych form
promujacych

aktywny
wypoczynek,
organizacja

zorganizowanych zajec
sportowych, imprez
rekreacyjnych,
turystycznych i zajec
pozalekcyjnych
(dane gmin, lgd)

Il Liczba 12
Liczba osob 1.1. zmodernizowanych,
korzystajgcych ze Poprawa rozbudowanych remiz
zmodernizowanyc infrastruktury strazackich
1. h, nowo spotecznej
wyposazonych (modernizacja i
1. obiektédw, miejsc rozbudowa remiz
Wzmocnienie infrastruktury strazackich)
organizacji spotecznej Il. Liczba wybudowanych i 12
spotecznych (dane organizacji, 1.2 odnowionych klubow
OSP) Tworzenie i wiejskich, domow
wyposazenie kultury, bibliotek i
Swietlic wiejskich, innych miejsc
klubéw, wiejskich uzytecznosci publicznej
domow kultury,
bibliotek i innych
miejsc uzytecznosci
publicznej
Liczba oséb Il. Liczba imprez z 10
uczestniczacych w 13 udziatem Orkiestr
imprezach Rozwdj organizacji detych, kot gospodyn
okolicznosciowyc (Orkiestr Detych, wiejskich, OSP, druzyn
h z udziatem Kot Gospodyn harcerskich.
nieformalnych Wiejskich, Sposéb pomiaru
grup Zespotow (Dane LGD, gmin i
ludowych). Rozwdj | starostw powiatowych)
Ochotniczych
Strazy Pozarnych,
druzyn harcerskich
itp.

2. Liczba osdb Il Liczba 7
Poprawa stanu | biorgcych udziat 2.1 zmodernizowanych,
infrastruktury w gminnych Tworzenie miejsc nowo wybudowanych

oswiatowej imprezach na sprzyjajacych placéw zabaw, boisk
boiskach, placach | wypoczynkowi typu Sposdb pomiaru
zabaw. place zabaw, boiska (Dane LGD,
Sposdb pomiaru beneficjentow)
(Dane wtasne,
obserwacja)
Liczba osdéb Il Liczba nowo 8
spedzajgcych czas 2.2 stworzonych,
wolny w Poprawa estetyki zagospodarowanych
miejscach poszczegdlnych terendw zielonych,
odnowionej miejscowosci ciggdéw spacerowych
infrastruktury poprzez ( dane gmin, LGD)
spotecznej zagospodarowanie
terendw zielonych,
budowe skwerkéw,
tworzenie ciggdéw
spacerowych itd.
Liczba oséb 23 Liczba 30
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zawodow
sportowych, imprez
rekreacyjnych,
turystycznych i
zajec
pozalekcyjnych

Dane
beneficjenta

mieszkancéw
poprzez (kursy,
szkolenia
doksztatcajace,
warsztaty,
prezentacje itd..)

3. Liczba osdb, ktora Il. Liczba szkolen w 2
Rozwaj otrzymata pomoc, 3.1 zakresie
dziatalnosci doradztwo w Wsparcie dla przedsiebiorczosci
pozarolniczej i zakresie dziatan mikroprzedsiebiorst Dane LGD
mikroprzedsie zapewniajacych w dziatajacych dla
biorstw finansowanie potrzeb lokalnej
operacji spotecznosci
( dane Igd) 1. Liczba rolnikéw: 10
3.2 uczestnikdéw szkolern w
Wsparcie dla zakresie
rolnikow przedsiebiorczosci
rozwijajgcych nowe (dane beneficjentow
formy dziatalnosci realizujgcych projekty,
pozarolniczej dane Igd)
Liczba osdb objetych 20
doradztwem
indywidualnym w
zakresie tworzenia
wtasnych firm (os.)
(dane beneficjentow
realizujgcych projekty)
4. Liczba osdb Il. Liczba imprez 40
Wzmocnienie | uczestniczacych w 4.1 kulturowych z
osobistego imprezach Organizacja imprez | udziatem mieszkancéw
rozwoju kulturalnych, jubileuszowych, gmin, wchodzacych w
mieszkancow okolicznosciowyc | festyndw, piknikéw sktad LGD
h podnoszaca Liczba osdb 10000
spojnosc lokalng uczestniczacych w
réznych grup imprezach
spotecznych okolicznosciowych
integrujacych
mieszkancow
Liczba oséb L. Liczba warsztatéw, 50
korzystajacych z 4.2 kurséw, szkolen
podnoszenia Organizacja czasu doksztatcajacych,
umiejetnosci wolnego wydanych certyfikatéw
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CEL | ZOSTANIE OSIAGNIETY DZIEKI REALIZACJI PRZEDSIEWZIEC:

1. Budowa przystani kajakowych i pol biwakowych na terenie gmin obj¢tych LSR

»Zapilicze”.

Organizacja sptywow kajakowych.

3. Oznakowanie i modernizacja tras rowerowych i pieszych na terenie powiatu
biatobrzeskiego.

no

4. Tworzenie izb regionalnych, muzeow.

5. Renowacja kapliczek przydroznych, zabytkowych groboéw i miejsc pamigci.

6. Oznakowanie zabytkdw architektonicznych oraz pomnikéw historycznych
i przyrodniczych.

7. Prowadzenie i aktualizacja strony internetowej.

8. Wydawanie publikacji, folderow, map, kalendarzy.

9. Udziat w targach i innych imprezach turystycznych.

10. Promocja dziatan w r6znych mediach (prasa, telewizja w tym telewizja internetowa)

UZASADNIENIE

Obszar LGD ,,Zapilicze” posiada ogromny potencjal przyrodniczo — geograficzny, ktory
postuzy do rozwoju turystyki. Zagospodarowanie dorzecza Pilicy, przepigknych lasow
z ogromnym bogactwem runa lesnego, wykorzystanie i wzmocnienie obecnego zaplecza
hotelarsko — gastronomicznego umozliwi mieszkancom Ziemi Biatobrzeskiej rozwijanie
turystyki oraz promowanie obszaru LGD. Przy organizacji imprez lokalnych, imprez
turystycznych i rekreacyjnych, promocji ruchu turystycznego itd. istnieje szansa na powrot
wyksztatconej mtodziezy do Bialobrzegéw. Bedzie to rowniez ogromna szansa na rozwoj
agroturystyki, a co si¢ z tym wigze dodatkowe dochody dla rolnikow.

Mieszkancy Zapilicza nie widza innego kierunku rozwoju dla powiatu jak dzialania
zmierzajace do rozwoju turystyki. Chcemy zachowaé bogactwo naszego regionu.

GRUPY DOCELOWE BENEFICJENTOW

Beneficjentami przedsigwzigcia beda: przedsigbiorcy, rolnicy i cztonkowie ich gospodarstw
wykorzystujacy lokalne zasoby przyrodnicze 1 kulturowe, tworzacy 1 dystrybuujacy produkty
tradycyjne 1 lokalne (spozywczych i innych), firmy oferujace uslugi turystyczne, tworzacy
i prowadzacy gospodarstwa agroturystyczne, firmy $wiadczace ustugi informacyjno-doradcze
dla firm 1 0s6b rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza, samorzady lokalne, organizacje
I mieszkancy zainteresowani ochrong i promocja dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,
rozwojem gospodarczym, w tym zwlaszcza turystyki na obszarze Partnerstwa.

LISTA REKOMENDOWANYCH OPERACJI

e Tworzenie i rozw0j mikroprzedsigbiorstw — liczba operacji: minimum 1

Preferowane beda operacje dotyczace: tworzenia/rozwoju firm wykorzystujacych lokalne
zasoby przyrodnicze 1 kulturowe, rozwoju przez mikroprzedsigbiorstwa produktéw
tradycyjnych i lokalnych (spozywczych i innych) oraz ich dystrybucji, $wiadczenia
szeroko pojetych ustug turystycznych, podejmowania tradycyjnych zawodow, firm
trudnigcych obstuga ruchu turystycznego.
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e Roznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej — liczba operacji: minimum 1
Preferowane bg¢da operacje dotyczace: rozwoju gospodarstw —agroturystycznych,
przetworstwa spozywczego opartego na surowcach lokalnych, wyrobu produktéw
tradycyjnych 1 lokalnych, tradycyjnych zawodows;

e Odnowa i rozwoj wsi: — liczba operacji: minimum 2

Preferowane bedg operacje dotyczace: budowy parkow i S$ciezek tematycznych,
wyznaczenia i urzadzenia szlakow turystycznych i rekreacyjnych (np. rowerowych, do
jazdy konnej) w oparciu o atrakcyjne obiekty przyrodnicze i kulturowe, a takze
organizacji i zagospodarowania powszechnie dost¢pnej zielonej przestrzeni.

e Mate projekty — liczba operacji: minimum 25

Preferowane begda operacje obejmujace: opracowanie przewodnika po atrakcjach
przyrodniczo-kulturowych Ziemi Biatobrzeskiej oraz innych materiatdw promocyjnych,
inicjowanie wspotpracy (izb, stowarzyszen, wspoOlnych dziatan promocyjnych itp.)
utworzenie lub zmodernizowanie punktéw informacji turystycznej, bazy informacji
turystycznej oraz stron internetowych zwigzanych tematycznie z oferta turystyczng
obszaru objetego LSR, przygotowanie i wydanie folderow oraz innych publikacji
informacyjnych 1 promocyjnych dotyczacych obszaru objetego LSR, promowanie,
zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie Ilub oznakowanie cennego, lokalnego
dziedzictwa krajobrazowego 1 przyrodniczego, w szczego6lnosci obszaréw objetych
poszczegdlnymi formami ochrony przyrody, w tym obszaréw Natura 2000, odbudowe,
renowacj¢, restauracje albo remont lub oznakowanie obiektow wpisanych do rejestru
zabytkow lub objetych ewidencja zabytkow, remont lub wyposazenie istniejacych
muzedéw lub innych obiektow peklnigcych ich funkcje, kultywowanie miejscowych
tradycji, obrzedéw 1 zwyczajow, jezyka regionalnego i gwary, tradycyjnych zawodow
1 rzemiosta

- Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja — liczba operacji : minimum 8
Preferowane beda operacje obejmujace: wspotprace z wiladzami lokalnymi na rzecz

aktywizacji spolecznosci lokalnej, promocj¢ produktow turystycznych, zasobow
1 walorow Zapilicza.

- Projekt wspotpracy dotyczacy rozwoju turystyki oraz oznakowania szlaku
turystycznego rzeki Pilicy.

Rodzaj Opis wskaznika Wartos¢
wskaznika w roku 2015
Wskaznik Minimalna ilo$¢ operacji 63
produktu
Kategoria operacji | Srednia Ogoélna kwota | Minimalna
kwota dofinansow. ilo$¢ operacji
dofinansow. | dla kategorii
dla kategorii | operacji (z})
operacji (zh)
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Tworzenie 1 rozwoj

mikroprzedsiebiorstw 100.000 100.000 1
RézZnicowanie w

kierunku dziatalnosci 100.000 100.000 1
nierolniczej

Odnowa i rozw6j wsi 300.000 600.000 2
Mate projekty 25.000 625.000 25
Nabywanie

umiejetnosci i 20.500 164.000 8
aktywizacja

CEL II ZOSTANIE OSIAGNIETY DZIEKI REALIZACJI PRZEDSIEWZIEC:

1. Poprawa infrastruktury spotecznej (modernizacja i rozbudowa remiz strazackich.

2. Tworzenie i wyposazenie $wietlic wiejskich, klubow, wiejskich domow kultury,
bibliotek i innych miejsc uzytecznos$ci publiczne;.

3. Rozwoj organizacji (Orkiestr Detych, Kot Gospodyh Wiejskich, Zespotdw ludowych.
Rozwoj Ochotniczych Strazy Pozarnych, druzyn harcerskich itp.).

4. Tworzenie miejsc sprzyjajacych wypoczynkowi typu place zabaw, boiska

5. Poprawa estetyki poszczeg6lnych miejscowosci poprzez zagospodarowanie terendw
zielonych, budowg skwerkdw, tworzenie ciggdéw spacerowych itd.

6. Organizacja roznych form promujacych aktywny wypoczynek, organizacja zawodow

sportowych, imprez rekreacyjnych, turystycznych i zaje¢ pozalekcyjnych.

Wsparcie dla mikroprzedsigbiorstw dzialajacych dla potrzeby lokalnej spotecznosci.

Wsparcie dla rolnikow rozwijajacych nowe formy dziatalnosci pozarolniczej.

9. Organizacja imprez jubileuszowych, festynéw, piknikéw podnoszgca spojnos¢ lokalng
réznych grup spotecznych.

10. Organizacja czasu wolnego mieszkancow poprzez (kursy, szkolenia doksztalcajace,
warsztaty, prezentacje itd.)

o ~

UZASADNIENIE

To glowne przedsigwzigcie w czasie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na terenie
dziatania LGD ,,Zapilicze”. Potrzeby finansowe w celu realizacji najwazniejszych potrzeb
1 oczekiwan mieszkancow zostaly oszacowane na poziomie 25000000 zi. Z przyczyn
ekonomicznych realizacjg strategii wzmacniamy potencjal ludzki w celu wygenerowania
kolejnych pomystow na turystyczny rozwdj Zapilicza. Mamy w dalszym ciagu
niewystarczajace wykorzystanie potencjatu ludzkiego na terenie powiatu.

Realizacja tego przedsiewzigcia wymaga dziatan aktywizujacych spotecznie
mieszkancow, integrujacych ich (jest to szczegdlnie wazne dziatanie w kierunku
przygotowanie naszej spolecznosci do przyjecia turystow), budujacych ich identyfikacje
Z obszarem (dobrze rozumiany patriotyzm lokalny) i dostosowujacych ich kwalifikacje do
aktualnych wymagan gospodarki, w tym rynku pracy. Dzialania w ramach przedsigwzigcia
»Mieszkancy Zapilicza” majg na celu spetni¢ te warunki, a w rezultacie zrealizowac cel
og6lny Lokalnej Strategii Rozwoju LGD: ,,Rozw¢j kapitatu spotecznego”
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GRUPY DOCELOWE BENEFICJENTOW

Beneficjentami przedsiewzigcia beda: przedsigbiorcy, rolnicy, mieszkancy pragnacy
rozpocza¢ dzialalno$¢ gospodarcza, samorzady lokalne 1 organizacje spoteczne, dzieci
1 mtodziez, cztonkowie organizacji obywatelskich, turysci.

LISTA REKOMENDOWANYCH OPERACJI

e Roéznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej — liczba operacji: minimum 1
Preferowane bgda operacje dotyczace tworzenia/rozwoju w zakresie ushug, handlu,
transportu, agroturystyki, wytwarzania produktéw lokalnych i tradycyjnych;

e Tworzenie i rozw0j mikroprzedsigbiorstw — liczba operacji: minimum 2
Preferowane beda operacje dotyczace tworzenia/rozwoju firm w zakresie ustug, handlu,
transportu, agroturystyki, wytwarzania produktéw lokalnych i tradycyjnych;

e Odnowa i rozw6j wsi: — liczba operacji: minimum 5

Preferowane beda operacje dotyczace: rozwojowi infrastruktury spotecznej dla integracji
1 aktywizacji spolecznosci lokalnej: urzadzanie i wyposazanie $wietlic srodowiskowych
budowa i modernizacja boisk, tworzenie i modernizacja placéw zabaw, skwerdéw, parkdw,
itp.

Priorytetowo beda traktowane zwlaszcza te operacje, ktore beda zakladaly
kompleksowe wykorzystanie budowanych lub modernizowanych obiektow zwtaszcza do
rozwoju turystyki, organizacji imprez, szkolen i wydarzen, ktorych celem bedzie takze
realizacja celow okreslonych w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich, oraz innych
inicjatyw o charakterze lokalnym.

e Mate projekty — liczba operacji: minimum 40

Preferowane beda operacje obejmujace: organizacje szkolen i innych przedsiewzigé
o charakterze edukacyjnym 1 warsztatowym, organizacj¢ imprez kulturalnych,
promocyjnych, rekreacyjnych lub sportowych zwigzanych z promocja lokalnych walorow,
udostgpnianie urzadzen i sprzg¢tu, z wylaczeniem S$rodkéw transportu napedzanych
mechanicznie, zagospodarowanie przestrzeni publicznej, z wylgczeniem paséOw
drogowych drog gminnych, powiatowych i wojewodzkich; promocje¢ 1 organizacj¢
lokalnej tworczosci kulturalne; lub aktywnego trybu zZycia, remont potaczony
z modernizacja lub wyposazenie istniejacych $wietlic wiejskich oraz innych obiektow
petiacych ich funkcje oraz zagospodarowanie terenu przylegajacego do tych obiektow,
organizowanie wystaw artystycznych, warsztatow, plenerow — plastycznych,
muzycznych, teatralnych i literackich, organizowanie konkurséw promujacych ludzi
utalentowanych, rozwijanie talentéw artystycznych, organizacj¢ i odpowiednig promocje
imprez integrujacych spoleczno$¢ lokalng obszaru LGD: rajdow, festynow, spotkan,
tradycyjnych $wiat, dozynek, organizacje¢ lokalnych targdéw pracy itp.;

- Nabywanie umiejetnosci I aktywizacja — liczba operacji: minimum 8

Preferowane begda operacje obejmujace: animowanie spotecznosci lokalnych,
opracowywanie koncepcji 1 scenariuszy imprez integracyjnych, edukacyjnych,
sportowych i promocyjnych oraz konkurséw o tej tematyce, opracowanie i promocje
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kalendarza prezentujacego obszar LGD, w tym koordynacj¢ termindéw imprez, wdrazanie
r6znych metod rozwoju komunikacji miedzyludzkiej na terenie objetym LGD.

Rodzaj Opis wskaznika Wartos¢
wskaznika w roku 2015
Wskaznik Minimalna ilo$¢ operacji 65
produktu
Kategoria operacji | Srednia Ogoélna kwota | Minimalna
kwota dofinansow. ilo$¢ operacji

dofinansow. | dla kategorii
dla kategorii | operacji (z})
operacji (zh

Ro6znicowanie w

kierunku dziatalnosci 100.000 100.000 1
nierolniczej

Tworzenie i rozwoj

mikroprzedsiebiorstw 100.000 200.000 2
Odnowa i rozw0j wsi 300.000 1.500.000 5
Mate projekty 25.000 1.000.000 40
Nabywanie 20.500 164.000 8
umiejetnosci i

aktywizacja

5. OKRESLENIE MISJI LGD

Czlonkowie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapilicze” okreslili nastepujaca wizje przySwiecajaca
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju:

Wizja rozwoju powiatu biatobrzeskiego w ramach realizacji LSR jest w ciagu
najblizszych 6 lat stac¢ si¢ atrakcyjng przestrzenig turystyczng z wielokierunkowg oferta
dla mieszkancow w szczegdlnosci Mazowsza. Realizacje wizji zapewnia nam kapitat
spoteczny i przyrodniczo — histeryczne bogactwo Zapilicza.

Czlonkowie Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapilicze” §wiadomi odpowiedzialnosci za wdrazane
w ramach realizacji LSR dzialania jak 1 ogromne potrzeby spotecznosci powiatu sformutowali
nastgpujaca misje:

Lokalna Grupa dziatania ,,Zapilicze” to grono instytucji, organizacji i mieszkancow
realizujgcych réznorodne, spojne w celu dziatania na rzecz rozwoju turystyki
1 poprawy jako$ci zycia mieszkancow. Zapilicze do docelowo przestrzen, w ktorej
przedsigbiorczo$¢ rozwija si¢ w sposob przyjazny dla srodowiska, walory przyrody
wykorzystuje si¢ dla rozwoju rekreacji 1 agroturystyki, a nowoczesne, specjalistyczne
gospodarstwa rolne 1 przetwdérnie z powodzeniem funkcjonuja w warunkach
rynkowych. Systematycznie zwigkszana jest lokalna oferta edukacyjna i kulturalna,
dostepnos¢ i poziom ustug medycznych speinia oczekiwania mieszkancow.
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Z Kolei Wizja wraz z elementami analizy SWOT, stanowita punkt wyjscia dla okre$lenia
celow ogolnych i szczegdbtowych Lokalnej Strategii Rozwoju, w taki sposéb by ich
osiggniecie postuzyto realizacji tej wizji. Cele ogdlne 1 szczegotowe LSR majg
wykorzystywa¢ mocne strony obszaru LGD i szanse dla jego rozwoju, jednoczes$nie
eliminujac lub ograniczajac jego stabe strony oraz stluzac ograniczeniu wptywu ewentualnych
zewngtrznych zagrozen.

6. WYKAZANIE SPOJNOSCI SPECYFIKI OBSZARU Z CELAMI LSR
Lokalna Strategia Rozwoju 1 zapisane w dokumencie cele powstalty jako rezultat
przeprowadzonej diagnozy i analizy uwarunkowan obszaru oraz wynikajagcych z nich
problemow rozwojowych. Metoda pracy nad strategia zostata oparta na przekonaniu
o potrzebie uspolecznienia procesu planowania i tworzenia oraz oparta o gruntowng analize
wewngetrznych 1 zewnetrznych uwarunkowan rozwoju, co zapewni pozyskanie s$rodkow
finansowych na realizacje Strategii. Przewiduje si¢, ze dzigki przeprowadzonym konsultacjom
z mieszkancami oraz uwzglednieniu uwarunkowan i potrzeb lokalnych, jak réwniez wiedzy
1 doswiadczenia osob pracujacych nad dokumentem sformutowane cele sa akceptowalne
spotecznie, a tym samym realizacja przedsiewzi¢¢ w ich ramach bedzie si¢ cieszy¢ sporym
zainteresowaniem.

Pierwsza grupa celow szczegdtowych - zwigzana z pierwszym celem ogdlnym dotyczacym
rozwoju turystyki w oparciu o walory rzeki Pilicy zorientowana zostala na wykorzystanie
pigkna krajobrazu i licznych waloréw przyrodniczych. Roéznorodnos$¢ uksztaltowania
powierzchni stwarza ogromne mozliwosci dla uprawiania réznych form turystyki,
w szczegblnosci turystyki aktywnej tj. pieszej, rowerowej, baloniarstwa, jezdziectwa,
i wedkarstwa. Turystyka powinna sta¢ si¢, poza ekologicznym rolnictwem, jednym
z gtdéwnych kierunkow rozwoju. Naturalne, réznorodne walory turystyczne obszar Zapilicza
do bycia europejskim centrum calorocznej turystyki aktywnej. Stad przyjeto nastepujace cele:

1. Zagospodarowanie dorzecza Pilicy

2. Wzmacnianie zaplecza turystycznego i tworzenie infrastruktury wzmacniajacej
turystyke

3. Promocja dziatah w kierunku rozwoju turystyki

Cele te nawigzuja do najwazniejszego waloroOw tego obszaru, jakim jest jego bogactwo
przyrodnicze i kulturowe. Zostang one zrealizowane migdzy innymi dzigki:

1. Budowie przystani kajakowych na terenie gmin Promna, Wys$mierzyce, Biatobrzegi
I Stromiec
Tworzeniu miejsc widokowych, pol biwakowych itp.
Tworzeniu plaz przy Pilicy z infrastrukturg sanitarng-kanalizacyjna
Utworzeniu stanicy mtodziezowej
Stworzeniu mozliwo$ci do organizacji sptywow kajakowych
Renaturalizacji terenow nadpilicznych
Odmuleniu kanatow i udroznienie ciekow wodnych
Przygotowaniu drog dojazdowych do miejsc widokowych, przystani i pol biwakowych
. Opracowanie spojnego szlaku turystycznego na terenie catego powiatu
10 Wykonanie i oznakowanie $ciezek rowerowych na terenie calego powiatu
11. Wykonanie i oznakowanie tras turystyki pieszej i konnej
12. Oznakowanie zabytkow architektonicznych oraz pomnikoéw historycznych
i przyrodniczych
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13. Przygotowanie miejsc biwakowych na terenach lesnych i przy strategicznych miejscach
turystycznych i innych dziataniach zawartych w rozdziale 4.

Duzy potencjat turystyczny stwarza mozliwosci dalszego rozwoju bazy turystycznej
i rekreacyjnej. Na obszarze Zapilicza funkcjonuje dobrze rozwinigta i efektywnie dzialajaca
sie¢ restauracji i zajazdow. Podejmowane sg rowniez dziatania na rzecz gospodarczego
wykorzystania przyrody poprzez wydzielanie terenéw dla lowiectwa i wedkarstwa,
zagospodarowanie terenow lesnych na miejsca odpoczynku. Z kolei zbiorniki wodne, rzeki
stanowig baze do rozwoju zarowno gospodarczego (Stawy hodowlane), jak i rekreacyjnego.

Sformutowano takze drugi cel ogdlny dotyczacy rozwoju kapitalu spotecznego. Realizacja
celu zaktada wzmocnienie potencjatu ludzkiego, zaangazowanie mieszkancow do wyboru
priorytetowych dziatan z wypracowanego podczas warsztatow i konsultacji katalogu. Nastapi
zdecydowane wzmocnienie dziatan podejmowanych w partnerstwic migdzysektorowym.
Realizacja celu bedzie mierzona liczbg zrealizowanych szkolen, zorganizowanych imprez
integracyjnych i promocyjnych, narz¢dzi stuzacych integracji i komunikacji mieszkancoOw
obszaru, przedsigwzie¢ na rzecz rozwoju infrastruktury spotecznej shuzacej integracji
1 aktywizacji spotecznosci lokalnej, stworzonych lub wspartych firm w obszarach rozwoju
biznesu, doskonalenia zawodowego, szkolen im doradztwa oraz wytwarzania produktow
lokalnych 1 tradycyjnych, zorganizowanych dziatan dla dzieci, mlodziezy i mieszkancoéw
terenu objetego dziataniem LGD.

Wyjatkowy potencjal obszaru LGD przejawia si¢ rowniez w historii i kulturze. Wspodlna
kultura materialna i1 niematerialna w szczeg6lnosci zabytki architektury sakralnej, patacowo
- parkowe, dworki, jak réwniez produkty oraz zwyczaje i obrzedy lokalne sa unikatowe
w skali regionu. Ponadto obszar ten cechuje aktywnos$¢ spoteczna mieszkancow, dziatalnos¢
licznych stowarzyszen i organizacji spotecznych, a takze mnogo$¢ aktywnych niezrzeszonych
grup kultywujacych tradycje i zwyczaje lokalne; zamitowanie do biesiadowania,
organizowania imprez spotecznych, kulturalnych, dozynek, zawodow sportowych 1 sportowo
- pozarniczych.

7. UZASADNIENIE PODEJSCIA ZINTEGROWANEG O DLA
PLANOWANYCHW RAMACH LSR PRZEDSIEWZIEC

Opracowana Lokalna Strategia Rozwoju obszaru LGD Zapilicze ma charakter zintegrowany,
sformutowane w niej cele ogdlne i szczegdbtowe sa spdjne i stanowig jedng nierozerwalng
catos¢. Poszczegolne cele 1 przedsiewziecia sg do siebie komplementarne.

W procesie formutowania strategii wigczeni byli przedstawiciele wszystkich kluczowych
podmiotéw lokalnych tj. przedstawiciele sektora spotecznego (organizacje pozarzadowe,
Kluby, grupy nieformalne), publicznego oraz przedsigbiorcy. Dzigki temu zintegrowane
podejs$cie miato miejsce od poczatku prac nad LSR, czego przejawem byt przede wszystkim
partycypacyjny sposob opracowywania strategii. W celu zapewnienia spojnos$ci strategii i jej
celow oraz przedsiewzie¢ ze specyfika obszaru dokument poddano konsultacjom spotecznym.
Przyjecie formuty podejécia zintegrowanego spowodowato réwniez stworzenie ptaszczyzny
wspotpracy pomigdzy lokalnymi podmiotami, co powinno ulatwi¢ proces wdrazania LSR.

Kolejnym wyrazem zintegrowanego podejscia jest bazowanie na lokalnych zasobach obszaru
w tym dziedzictwie przyrodniczym, kulturowym i kapitale ludzkim. Stad zaktada si¢
wspieranie w szczegolnosci przedsiewzie¢ obejmujacych caly obszar objety LSR oraz
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wszystkie aspekty rozwoju. Ponadto zaktada si¢, ze w realizacj¢ przedsigwzie¢ aktywnie
wlaczg si¢ wszystkie podmioty z obszaru LGD

8. UZASADNIENIE PODEJSCIA INNOWACYJINEGO
DLAPLANOWANYCH W RAMACH LSR PRZEDSIEWZIEC

W ramach procesu wdrazanie LSR premiowane beda wszelkie dziatania, ktérych celem
bedzie poszukiwanie nowych, lepszych 1 efektywniejszych sposobow rozwigzywania
problemdéw wystepujacych na obszarze Zapilicza.

Innowacyjnos¢ bedzie rozumiana jako:

nastawienie na wsparcie nowych lub nietypowych projektow;

wypracowanie nowych produktow;

wykorzystanie nowych narzgdzi w rozwigzywaniu dotychczasowych problemow;
adaptowanie rozwigzan sprawdzonych w innych regionach, czy krajach;

YV V VY

W wyniku realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju uzyskane zostang nastgpujace rezultaty
o charakterze innowacyjnym:

Innowacja organizacyjna:

» wprowadzenie znaczacych zmian w strukturach organizacyjnych podmiotow
dziatajacych na obszarze LGD;

» wdrozenie zaawansowanych technik zarzadzania w organizacjach z terenu LGD;

» wdrozenie nowych lub znaczaco zmienionych strategii;

» wprowadzenie zasadniczych zmian lub tworzenie nowych sieci kooperacji w zakresie
wspotpracy pomiedzy podmiotami lokalnymi;

Innowacja procesowa:

» wprowadzenie zmian polegajacych na udoskonaleniu nowych lub znaczaco
udoskonalonych metod wytwarzania;

» wprowadzenie zmian w sposobie docierania z produktem do odbiorcow
w szczegblnosci tworzenie strategii lub programéw promocji lokalnych produktow
turystycznych lub strategii wytwarzania lokalnych produktow kulinarnych,
rzemieslniczych i innych;

Innowacja produktowa:

» udoskonalanie produktéw lokalnych (turystycznych, kulturalnych i innych);
» tworzenie nowych produktow markowych;
» wprowadzanie nowych lub ulepszonych produktow na rynek;

Z uwagi na to, ze projekty innowacyjne maja sens, o ile ich rezultaty zostang wykorzystane
w praktyce 1 rzeczywiscie przyczynig si¢ do zwigkszenia skuteczno$ci i efektywnosci
realizowanej polityki, zaktada si¢, ze LGD wypracuje metod¢ przenoszenia dobrych praktyk
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z poziomu projektu na poziom LSR, czego rezultatem bedzie upowszechnienie i wigczenie do
glownego nurtu polityki rozwojowej LGD dobrych praktyk, otwarcie si¢ na otoczenie,
a w szczegbélnosci poznawanie doswiadczen innych obszaréw wiejskich we wdrazaniu
niekonwencjonalnych rozwigzan.

9. OKRESLENIE PROCEDURY OCENY ZGODNOSCI OPERACJI Z LSR
| WYBORU OPERACJI PRZEZ LGD

Wskazana w niniejszym opracowaniu procedura oceny wnioskéw i prac Rady (Organu
Decyzyjnego) w zakresie wyboru operacji wynika z do§wiadczen i wzoréw wypracowanych
w toku konsultacji w $rodowisku eksperckim jak i poprzez konsultacje spoteczne. Ogélna
procedura wyboru projektow: procedura oceny zgodnosci operacji z LSR, procedura
wyboru operacji przez LGD oraz procedura odwolawcza wnioskodawcow - sa spojne ze
statutowymi zapisami Stowarzyszenia oraz Regulaminem Rady Programowej Stowarzyszenia
LGD ,,Zapilicze” w Biatobrzegach.

Szczegotowe zapisy proceduralne i organizacyjne prac Rady ujete w tymze regulaminie
precyzuja zasady postgpowania dajac porzadek 1 przejrzystos¢, okreslaja podzial zadan
1 zakres odpowiedzialnos$ci na poszczeg6lnych etapach.

9.1. OGOLNA PROCEDURA WYBORU OPERACIJI

Whioskodawca przy pomocy biura LGD oprocz ogélnej dokumentacji wniosku
o dofinansowanie operacji sktada tzw. fiszke operacji wedlug wzoru udostgpnionego przez
Biuro LGD. Jednocze$nie wyraza on pisemna zgode¢ na jej wczeSniejsze udostgpnienie
cztonkom organu decyzyjnego.

Do ww. dokumentacji dotacza si¢ oswiadczenie wnioskodawcy o fakcie, iz nie ztozyl on ww.
dokumentacji do tego samego dziatania PROW realizowanego na poziomie regionalnym.

Cztonek organu decyzyjnego nie powinien rozpowszechnia¢ informacji nt. operacji poza
gronem 0sOb oceniajgcych oraz Zarzagdem 1 Biurem LGD.

Proponowana zawartos¢ wzoru fiszki projektowej (1 strona A4 z ograniczeniem liczby
znakdéw) obejmowac powinna :

» Tytut operacji

» Cele operacji

»  Zakres operacji

» Koszt calkowity operacji / Wnioskowana dotacja

9.2. PROCEDURY OCENY ZGODNOSCI OPERACIJI Z LSR

Procedura oceny zgodnosci projektu z LSR polega na dokonaniu oceny zgodnosci celow
I zakresu operacji z celami ogélnymi, szczegétowymi i przedsigwzigciami zapisanymi w LSR
przez cztonkow organu decyzyjnego. Ocena zgodnosci z LSR jest dokonywana indywidualnie
przez cztonkdéw Organu Decyzyjnego.

Uznanie operacji za zgodna z LSR skutkuje przekazaniem operacji do dalszej oceny wedlug
lokalnych kryteriow wyboru. Operacja, ktora nie zostanie uznana za zgodng z LSR nie
podlega dalszej ocenie i zostaje zwrocona wnioskodawcy bez mozliwosci odwotania si¢ od
decyzji Rady Decyzyjnej.
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Operacja zostanie uznana za zgodng z LSR jezeli bedzie zgodna z:
- co najmniej jednym celem ogolnym,
- co najmniej jednym celem szczegotowym oraz
- co najmniej jednym przedsigwzieciem zapisanym w LSR.

Do dalszej oceny na podstawie lokalnych kryteriow wyboru zostang przekazane operacje
uznane za zgodne przez co najmniej potowe czlonkéw Rady (50% +1 glos — zgodnie
z zapisami Regulaminu Rady Decyzyjnej.

9.3 PROCEDURY WYBORU OPERACJI PRZEZ LGD, LOKALNE
KRYTERIA WYBORU

Procedura wyboru operacji przez LGD opiera si¢ na lokalnych kryteriach wynikajacych
z analizy SWOT oraz zatozonych kierunkach rozwoju.

Zakwalifikowane wczesniej wnioski, jako zgodne z LSR na podstawie specyficznych dla
danej LGD lokalnych kryteriow wyboru przechodza kolejny etap weryfikacji. Zasadniczym
celem jest wybor operacji, ktére w najwigkszym stopniu mogg realizowa¢ zalozenia LSR.

Ze wzgledu na rozne cele i charakter poszczegdlnych dziatan (odnowa wsi i rozwoj wsi,
roznicowanie ~w  kierunku  dziatalno$ci  pozarolniczej, tworzenie 1  rozwdj
mikroprzedsigbiorstw oraz mate projekty) stosowane bedg rozne zestawy lokalnych kryteriow
wyboru.

Ocena dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw Rady Decyzyjnej na imiennych
kartach oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru. Miejsce operacji na liscie
rankingowej okresli §rednia arytmetyczna wszystkich indywidualnych ocen.

INSTRUKCJA
wypelniania Kart oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami

1. Do wypehienia sg cztery karty oceny:

a) Karta oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
dla wnioskodawcow 1 operacji zgloszonych na obszarze LGD ,,Zapilicze” do dziatania
,Ro0znicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej”.

...................................................... Zatacznik nr .......
Podpis Przewodniczacego Rady, pieczg¢ LGD

OCENA MERYTORYCZNA — KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNYMI KRYTERIAMI
dla wnioskodawcow i operacji zglaszanych na obszarze LGD”Zapilicze”
do dziatania ,,Ré6Znicowanie w kierunku dzialalnos$ci nierolniczej”
(wypetni¢ wyltqcznie pola na biatym tle)

Nazwa operacji

Nr operacji wg kolejnosci Data przeprowadzenia oceny
wplywu i data zlozenia merytorycznej
wniosku

Nazwa wnioskodawcy

Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolnicze;j
Tworzenie i rozw06j mikroprzedsiebiorstw

Odnowa i rozwo6j wsi

Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — mate projekty

Operacja w ramach dzialania

m
PROW 2007-2013 m
m
m

Zgodnos¢ operacji w ramach dziatania ROZNICOWANIE W KIERUNKU DZIALALNOSCI NIEROLNICZEJ
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z lokalnymi kryteriami:

L.p. Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana ocena
1. Powierzchnia gospodarstwa, ktore posiada lub w ktérym pracuje wnioskodawca:

- nie przekracza $redniej powierzchni gospodarstwa rolnego w wojewodztwie -10

pkt

- nie przekracza 5 ha — 5 pkt
- jest wicksze od $redniej w woj. — 0 pkt

2. Realizacja operacji spowoduje utworzenie, w przeliczeniu na petne etaty
srednioroczne:

- powyzej 3 miejsc pracy — 10 pkt

- 0d 1 do 3 miejsc pracy — 5 pkt

- ponizej 1 miejsca pracy — 0 pkt

3. Realizacja operacji spowoduje:
- powstanie nowej dziatalnosci pozarolniczej - 10 pkt
- rozwoj istniejacej dziatalnos$ci pozarolniczej — 5 pkt

4, Realizacja operacji spowoduje powstanie nowych lub rozwdj dotychczasowych
ustug turystycznych

- powstanie nowych ustug turystycznych - 10 pkt

rozwoj istniejacych ustug turystycznych —5 pkt

5} Operacja ma innowacyjny charakter:

- zastosowane pomysty i rozwigzania na obszarze LGD — 10 pkt
- zastosowane nowe rozwigzania na terenie gminy — 5 pkt

- brak innowacyjnosci — 0 pkt

6. Dzialalnos¢, ktorej dotyczy operacja ( z wyjatkiem ustug turystycznych) oparta o
- wykorzystanie lokalnych zasob6w albo lokalnego dziedzictwa kulturowego,
historycznego lub przyrodniczego dotyczy:

- powstania nowych produktow/ustug lub dziatalnosci - 10 pkt

- rozw0j istniejacych produktow/ustug lub dziatalnosci — 5 pkt

- rzemiosto 1 rekodzielnictwo — 8 pkt.
(wybieramy jedng opcje)
SUMA PUNKTOW: min: 15 pkt max: 60 pkt
imi¢ i nazwisko cztonka Rady podpis cztonka Rady

b) Karta oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami dla wnioskodawcow
1 operacji zgloszonych na obszarze LGD”Zapilicze” do dzialania ,,Rozwoj
mikroprzedsigbiorczo$ci”

.................................................. Zalacznik nr ......
Podpis Przewodniczacego Rady, pieczg¢ LGD

OCENA MERYTORYCZNA — KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNYMI KRYTERIAMI
dla operacji zgtaszanych na obszarze LGD ,,Zapilicze”
do dziatania ,,Tworzenie i rozwéj mikroprzedsi¢biorstw”
(wypetni¢ wytqcznie pola na biatym tle)

Nazwa operacji

Nr operacji wg kolejnosci Data przeprowadzenia
wplywu i data zlozenia oceny merytorycznej
whniosku

Nazwa wnioskodawcy
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Operacja w ramach dzialania
PROW 2007-2013

o Roéznicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolniczej
o Tworzenie i rozw6] mikroprzedsi¢biorstw
o Odnowa i rozwoj wsi

o0 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — mate projekty

Zgodnos¢ operacji w ramach dziatania TWORZENIE I ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW z lokalnymi

Kryteriami:
L.p. Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana ocena
1. Realizacja operacji spowoduje utworzenie, w przeliczeniu na petne etaty

srednioroczne:

- 0od 1 do 3 miejsc pracy

- powyzej 3 miejsc pracy — 10 pkt

- ponizej 1 miejsca pracy — 0 pkt

— 5 pkt

2. Realizacja operacji spowoduje utworzenie lub rozwdj przedsiebiorstw:
- powstanie nowego przedsiebiorstwa - 10 pkt
- rozw0j istniejacego przedsigbiorstwa— 5 pkt

3. Operacja ma innowacyjny charakter:
- zastosowane pomysty i rozwigzania na obszarze LGD — 10 pkt
- zastosowane nowe rozwiazania na terenie gminy — 5 pkt
- brak innowacyjnosci — 0 pkt
4, Dzialalnos¢, ktorej dotyczy operacja przyczyni si¢ do poszerzenia oferty lub bazy
turystycznej obszaru LGD
- powstanie nowych ustug lub bazy turystycznej - 10 pkt
- rozwoj istniejacych ustug turystycznych — 5 pkt
Bl Dzialalnos¢, ktorej dotyczy operacja ( z wyjatkiem ustug turystycznych) oparta o

- rzemiosto i rekodzielni
(wybieramy jedna opcje)

- wykorzystanie lokalnych zasob6w albo lokalnego dziedzictwa kulturowego,
historycznego lub przyrodniczego dotyczy:

- powstania nowych produktow/ustug lub dziatalnosci - 10 pkt

- rozw0j istniejacych produktéw/ustug lub dziatalnosci — 5 pkt

ctwo — 8 pkt

SUMA PUNKTOW:

min: 15 pkt  max: 50 pkt

imi¢ i nazwisko cztonka Rady podpis cztonka Rady

c) Karta oceny zgodnos$ci operacji z lokalnymi Kkryteriami dla  wnioskodawcow
1 operacji zgloszonych na obszarze LGD ,Zapilicze” do dzialania ,,Odnowa

110zZW0j wsi”.

Podpis Przewodniczacego Rady,

Zalacznik nr .......
piecze¢ LGD

OCENA MERYTORYCZNA - KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI

Z LOKALNYMI KRYTERIAMI

dla wnioskodawcow i operacji zglaszanych na obszarze LGD”Zapilicze”

do dziatania ,,Odnowa i rozwéj wsi”
(wypetni¢ wytqcznie pola na biatym tle)

Nazwa operacji

Nr operacji wg kolejnosci
wplywu i data zlozenia
whniosku

Data przeprowadzenia oceny
merytorycznej

Nazwa wnioskodawcy

Operacja w ramach dzialania

0 Roznicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolniczej
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PROW 2007-2013 o Tworzenie i rozwo]j mikroprzedsigbiorstw
o Odnowa i rozwoj Wsi
o Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — mate projekty

Zgodnos¢ operacji w ramach dziatania ODNOWA I ROZWOJ WSI z lokalnymi kryteriami:

L.p. Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana ocena

1. Korzysci lub oddziatywanie operacji dotyczy:

- wszystkich gmin objetych LSR  — 10 pkt

- co najmniej 2 gmin objetych LSR — 7 pkt

- co najmniej 2 miejscowosci, lecz nie wigcej niz jednej gminy — 3 pkt
- jednej miejscowosci — 0 pkt

2. Dziatalnos¢, ktorej dotyczy operacja, jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobow
albo lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego:

- powyzej 4 elementow- 10 pkt

- 2-3 elementy — 5 pkt

- 1 lub mniej elementéw lokalnych zasobow — 0 pkt

3. Czy realizacja operacji spowoduje utworzenie, w przeliczeniu na pelne etaty miejsc
pracy:

- powyzej 3 miejsc pracy — 10 pkt

- 0d1 do 3 miejsc pracy — 5 pkt

- ponizej 1 miejsca - 0 pkt

4, Operacja przyczyni si¢ do:
- wplynie na poszerzenie oferty turystycznej i poprawe infrastruktury spoteczne;j -
10pkt
- poszerzenia oferty lub bazy turystycznej obszaru - 5 pkt
- poprawy infrastruktury spotecznej obszaru — 5 pkt
- operacja nie jest zwigzana z turystyka ani poprawa infrastruktury spoteczne;j
— 0 pkt
5 Dziatalno$¢, ktorej dotyczy operacja:

- przyczynia si¢ do promowania walorow regionu/obszaru dziatania LGD — 10 pkt
- nie uwzglednia promocji obszaru — 0 pkt

6. Operacja bedzie realizowana:

- z udziatem 4 innych podmiotow — 10 pkt
- z udziatem 1-3 podmiotow — 5 pkt.

- bez udziatu innych podmiotéw — 0 pkt

SUMA PUNKTOW: min: 15 pkt max: 60 pkt

imi¢ i nazwisko czlonka Rady podpis cztonka Rady

d) Karta oceny zgodno$ci operacji z lokalnymi kryteriami dla wnioskodawcow
i operacji zgtoszonych na obszarze LGD ,,Zapilicze” do dziatania ,,Wdrazanie LSR
— Mate projekty”.
...................................................... Zatacznik nr .......
Podpis Przewodniczacego Rady, piecze¢ LGD

OCENA MERYTORYCZNA — KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI
Z LOKALNYMI KRYTERIAMI
dla wnioskodawcow i operacji zgtaszanych na obszarze LGD”Zapilicze”
do dziatania ,,Wdrazanie LSR — male projekty”
(wypetni¢ wyltqcznie pola na biatym tle)

Nazwa operacji

Nr operacji wg kolejnosci Data przeprowadzenia oceny
wplywu i data zlozenia merytorycznej

wniosku
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Nazwa wnioskodawcy

Operacja w ramach dzialania
PROW 2007-2013

o Roéznicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolniczej

o Tworzenie i rozw6] mikroprzedsi¢biorstw

o Odnowa i rozwoj wsi

o Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju — mate projekty

Zgodno$¢ operacji w ramach dziatania WDRAZANIE LSR — MALE PROJEKTY z lokalnymi kryteriami:

L.p. Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana ocena
1. Korzysci lub oddziatywanie operacji dotyczy:
- wszystkich gmin objetych LSR — 10 pkt
- co najmniej 2 gmin objetych LSR — 7 pkt
- co najmniej 2 miejscowosci, lecz nie wigcej niz jednej gminy — 3 pkt
- jednej miejscowosci — 0 pkt
2. Dzialalnos¢, ktorej dotyczy operacja, jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobow
przyrodniczych lub kulturowych:
- powyzej 4 zasobow — 10 pkt
- 0d 2-do 3 zasobow — 5 pkt
- 1 lub wcale — 0 pkt
3. Dzialalnos¢, ktorej dotyczy operacja przyczynia si¢ do promowania walorow
regionu/obszaru dziatania LGD Zapilicze:
- powyzej 5 elementow- 10 pkt
- 2- 4 elementy — 5 pkt
- 1 i wcale — 0 pkt
4, Operacja bedzie realizowana przez wnioskodawce z udziatem:
- wigcej niz 3 podmiotow — 10 pkt
- 2-3 podmiotow — 5 pkt
- bez udziatu innych podmiotow — 0 pkt
5. Czas trwania operacji bedzie wynosit:
- do 3 miesiecy — 10 pkt
- 3-6 miesigey — 7 pkt
- 6-12 miesiecy — 3 pkt
- powyzej 12 miesiecy — 0 pkt
6. Dziatalno$¢, ktorej dotyczy operacja, przyczyni si¢ do:
- zwickszenia kwalifikacji mieszkancow- 5 pkt
- pobudzenia aktywnosci mieszkancow i wzmocnienia wigzi z miejscem
zamieszkania — 5 pkt
- kierowana jest do ludzi mtodych — 5 pkt
Uwaga — tutaj punkty sumuje si¢
SUMA PUNKTOW: min: 15 pkt max: 65 pkt

imi¢ i nazwisko czlonka Rady

podpis cztonka Rady

9.4. PROCEDURA ODWOLAWCZA OD ROZSTRZYGNIEC RADY DECYZYJNEJ
W SPRAWIE WYBORU OPERACII Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapilicze”

1. Kazdy wnioskodawca ma prawo do odwotania od rozstrzygnig¢ Rady

2. Odwotanie ma posta¢ wniosku do Rady Decyzyjnej o ponowne rozpatrzenie wniosku
dofinansowanie operacji, wg wzoru udostgpnionego przez Biuro LGD. Jedynym organem
uprawnionym do rozpatrywania odwotan jest Rada Decyzyjna.

3. Wnhnioskodawca po otrzymaniu pisma informujacego o nie zakwalifikowaniu operacji do

dofinansowania ma prawo w terminie 7 dni kalendarzowych zlozy¢ pisemny wniosek
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0 ponowne rozpatrzenie wniosku. W tym samym terminie wnioskodawcy przystuguje

prawo wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura LGD.
4. Odwotanie podlega ponownemu rozpatrzeniu przez Rade wniosku o dofinansowanie
operacji na posiedzeniu zwotanym przez biuro w porozumieniu z Przewodniczacym
Rady.
Zwotanie posiedzenia Rady moze odby¢ si¢ droga mailowg lub telefonicznie.
Whniosek o ponowne Rozpatrzenie operacji musi zosta¢ szczegdélowo uzasadniony.
7. Whniosek o ponowne rozpatrzenie operacji pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku gdy:

e zostal wniesiony po uptywie terminu okreslonego w pkt. 3;

o o

e zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie b¢dacy wnioskodawca,
ktoérego wniosek o dofinansowanie operacji podlegat ocenie

e nie zawieral pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie.

e zostal wniesiony na innym wzorze dokumentu niz okre$lony w pkt. 2

8. W momencie ponownego rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie operacji czlonkowie Rady
rozpatrujg wniosek na podstawie kryteriow obowigzujacych w danym konkursie 1 tylko w tych jego
elementach, ktorych dotyczy uzasadnienie podane przez wnioskodawce.

9. Rada podejmuje uchwalg o pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku zwykta wigkszo$cia
glosdéw przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw Rady.

10. Wniosek o dofinansowanie operacji, ktory w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat
liczbe punktow, ktora kwalifikowataby go do objecia dofinansowaniem w danym naborze
zyskuje prawo do dofinansowania w ramach dostepnych srodkow.

11. Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie konkretnej operacji moze
zosta¢ ztozony tylko jeden raz.

12. O wynikach ponownego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca zostaje poinformowany
w terminie 14 dni od dnia posiedzenia OD, na ktéorym wniosek byt rozpatrywany przez
Biuro LGD.

10.BUDZET LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju dla LGD ,,Zapilicze” w podziale na lata realizacji oraz
dziatania osi 4 Leader przedstawia stron¢ finansowa przyjetych celow ogolnych, celow
szczegotowych oraz planowanych do realizacji przedsigwzig¢, operacji i1 dziatan.
Zaplanowany budzet opiera si¢ na racjonalnym harmonogramie dopasowanym do lokalnych
potrzeb 1 organizacyjnych mozliwosci LGD; zapewnia systematyczng 1 ciagla realizacje LSR.
Przedtozony ponizej budzet zgodny jest z zalacznikami do wniosku o wybor LGD do
realizacji LSR zarowno w zakresie wielkos$ci zaplanowanych kwot na poszczegolne lata jak
1 w czesci dotyczacej zaplanowanych terminéw konkursow na poszczegdlne operacje osi 4
Leadera.

Okreslajac budzet LSR nalezy przestrzegano nastgpujacych zasad:

> Wysokos¢ srodkoéw przewidzianych na dzialanie 4.13 nie jest wigksza niz iloczyn
liczby mieszkancéw zameldowanych na pobyt staty, na obszarze objetym LSR,
wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2006 1. i kwoty 116 zi;

> Na kazdy z 4 rodzajow operacji (,,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej”, ,,Tworzenie 1 rozwdj mikroprzedsigbiorstw”, ,,Odnowa i rozwoj wsi”
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oraz ,,Matle projekty”) zaplanowane jest przynajmniej 10% S$rodkow przewidzianych
przez LGD na dziatanie 4.13;

Catkowity planowany koszt pojedynczej operacji w ramach ,Matych projektow”
wynosi co najmniej 4,5tys. zi;

Wysokos$¢ pomocy przyznanej na realizacj¢ pojedynczej operacji w ramach ,,Odnowy i
rozwoju wsi” nie jest nizsza niz 25 tys. zt;

Wysokos¢ srodkoéw przewidzianych na dziatanie 4.21 nie jest wieksza niz iloczyn
liczby mieszkancow zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR,
wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2006 r. i kwoty 3 z1;

Wysokos¢ srodkoéw przewidzianych na operacje przygotowania projektow wspotpracy
w ramach dziatania 4.21 nie jest wigksza niz iloczyn liczby mieszkancow
zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR, wedtug stanu na dzien 31
grudnia 2006 r. i kwoty 1 zi;

Wysokos¢ srodkow przewidzianych na dziatanie 4.31 nie jest wigksza niz iloczyn
liczby mieszkancow zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR,
wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2006 r. 1 kwoty 29 zt;

Na koszty biezace (administracyjne) LGD przewidziane zostato nie wigcej niz 15%
sumy $rodkow przewidzianych na dziatania 4.13, 4.21 1 4.31.
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10.1 HARMONOGRAM REALIZACJI LSR

Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju zostal przygotowany w oparciu o zatozenia dotyczace okresu realizacji LSR, zawarte w ponizszym

harmonogramie:

Przedsigwziecia i typy operacji

Okresy realizacji

09-1

09- 11

10- 1|

10-11

11-1

11-11

12 -1

12 - 11

13-1

13-11

14 -1

14-11

15-1

15-11

I. Rozwdj turystyki w oparciu o
walory Pilicy

Dziatanie - ,,R6znicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej”

Dziatanie - ,,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw”

Dziatanie ,,Odnowa i rozw6j wsi”

Dziatanie ,,Mate projekty”

Dziatanie ,,Wdrazanie projektow
wspoOtpracy”

Dziatanie ,,Nabywanie umiejetnosci”

Il. Rozwdj kapitalu spotecznego

Dzialanie - ,,R6znicowanie w kierunku
dziatalnos$ci nierolniczej”

Dziatanie - ,,Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw”

Dziatanie ,,Odnowa i rozw6j wsi”

Dzialanie ,,Male projekty”

Dziatanie ,,Nabywanie umiejetnosci”

Biezace funkcjonowanie biura

* realizacja przedsigwzigcia/dzialania liczona jest od momentu ztozenia pierwszego Wniosku o dofinansowanie do LGD do ztoZenia

ostatniego Wniosku o Ptatnos¢.

Powyzszy harmonogram obrazuje czas wdrazania poszczegolnych przedsigwzig¢ poprzez zacieniowanie okresOw (przedstawionych w
polroczach), w ktorych planowana jest ich realizacja. W potaczeniu z budzetem, zapewnia systematyczng 1 ciagla realizacje Lokalnej Strategii

Rozwoju.
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10.2 BUDZET POSZCZEGOLNYCH CELOW REALIZACJI STRATEGII LGD ,,ZAPILICZE”

ROK | KATEGORI 413 — Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju 421 — 431 — Funkcjonowanie LGD, Razem
A KOSZTU Wdrazani | nabywanie umiejetnoscei i aktywizacja
©
Réznicowan | Tworzeni | Odnowa i | Mate Razem 413 | projektow | Funkcjono | Nabywani | Razem 431 |Os 4
lew e i rozwoj | rozwoj projekty wspotprac | wanie e
kierunku . | mikro- WSi y LGD umiej¢tnos
dziatalnosci przedsieb (koszty cii
nierolniczej Torstw biezace) aktywizacj
a
2009 | catkowite 210000 | 275 000 485 000 0| 87786,75| 20757,31| 108544,06 593544,06
kwalifikowalne 210000 | 275 000 485 000 0| 87786,75| 20757,31( 108544,06 593544,06
do refundacji 157 500 192 500 350 000 0| 87786,75| 20757,31| 108544,06 458544,06
2010 | catkowite 234 753,8 407 150, | 1 159 746,
313 005,12 4| 204 837,6 17 73| 40474,8 113 040| 51 200,60 164 240,6 1364 462,13
kwalifikowalne 234 753,8 407 150, | 1159 746,
313 005,12 4| 204 837,6 17 73| 404748 113 040] 51 200,60 164 240,6 1344 224,73
do refundacji 117 376,9| 153 628,2| 285 005,
156 502,56 2 0 12| 712512,8| 40474,8 113 040] 51 200,60 164 240,6 917 228,2
2011 | catkowite 234 753,8 407 150, | 1 159 746,
313 005,12 4| 204 837,6 17 73| 20237,4 113 040] 51 200,60 164 240,6 1344 224,73
kwalifikowalne 234 753,8 407 150, | 1159 746,
313 005,12 4| 204 837,6 17 73| 202374 113 040] 51 200,60 164 240,6 1344 224,73
do refundacji 117 376,9| 153 628,2| 285 005,
156 502,56 2 0 12| 712512,8| 20237,4 113 040| 51 200,60 164 240,6 896 990,8
2012 | catkowite 234 753,8 407 150, | 1 159 746,
313 005,12 4| 204 837,6 17 73| 20237,4 113 040] 51 200,60 164 240,6 1344 224,73
kwalifikowalne 234 753,8 407 150, | 1159 746,
313 005,12 4| 204 837,6 17 73| 202374 113 040] 51 200,60 164 240,6 1344 224,73
do refundacji 117 376,9| 153 628,2| 285 005,
156 502,56 2 0 12| 712512,8| 202374 113 040| 51 200,60 164 240,6 896 990,8
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2013 | calkowite 234 753,8 472 758, 1059 785,
4| 352 272,8 97 61| 20237,4 113 040( 51 200,60 164 240,6 1224 026,21
kwalifikowalne 234 753,8 472 758, 1 059 785,
4| 352 272,8 97 61| 20237,4 113 040( 51 200,60 164 240,6 1224 026,21
do refundacji 117 376,9| 264 204,6| 330 931,
2 0 28| 7125128 202374 113040 51 200,60 164 240,6 896 990,80
2014 | catkowite 427 507,6 | 559 831,
8 49987 339,17 113 040( 51 200,60 164 240,6 1151579,77
kwalifikowalne 427 507,6 | 559 831,
8 49987 339,17 113 040( 51 200,60 164 240,6 1151579,77
do refundacji 320 630,7 | 391 882,
6 04 113040 51 200,60 164 240,6 876 753,4
2015 | catkowite 48393,94 48393,94 48393,94
kwalifikowalne 48393,94 48393,94 48393,94
do refundacji 48393,94 48393,94 48393,94
2009- | catkowite 939 015,3| 1604 293,| 2529 04| 6 011 364,
2015 939 015,36 6 28 0,97 97| 101 187 698 865 279 279 978 141 6 989 505,97
kwalifikowalne 939 015,3| 1604 293,| 2529 04| 6 011 364,
939 015,36 6 28 0,97 97| 101187 698 865 279 279 978 141 6 989 505,97
do refundacji 469 507,6( 1203 219,|1 770 32
469 507,68 8 96 8,68 3912564| 101187 698 865 279 279 978 141 4991 892
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11. OPIS PROCESU PRZYGOTOWANIA | KONSULTOWANIA LSR

Lokalna Strategia Rozwoju zostata opracowana w okresie od wrzes$nia do grudnia 2008 roku
podczas warsztatow i spotkan z mieszkancami obszaru Zapilicza. Prace nad LSR byty
prowadzone metoda warsztatowg z udzialem przedstawicieli wszystkich gmin wchodzacych
w sktad LGD. Zgodnie z metodologicznymi zatozeniami proces budowania zatozen
strategicznych oparto na wiedzy lokalnej spotecznosci. Odbylto si¢ 5 spotkan informacyjno-
konsultacyjnych oraz warsztaty strategiczne. Ponadto przeprowadzono szkolenie nt. zasad
budowania partnerstwa w formie LGD oraz metodologii opracowania LSR. Na biezaco
rébwniez odbywaly si¢ spotkania mieszkancami poszczegdlnych gmin. W spotkaniach
informacyjno-konsultacyjnych z mieszkancami gmin brali udzial przedstawiciele rad
soteckich wszystkich miejscowosci tworzacych LGD Zapilicze, radni gminni, cztonkowie
stowarzyszen 1 kot aktywnie dzialajacy w poszczegdlnych gminach, prezesi klubow
sportowych, kota gospodyn wiejskich oraz przedstawiciele Ochotniczej Strazy Pozarnej. Stale
rowniez obradowata rada programowa oraz Zarzad LGD.

Inicjatorem prac nad Lokalng Strategia Rozwoju byt Zarzad oraz Rada LGD ,,Zapilicze”,
ktorzy doprowadzili do spotkania przedstawicieli wszystkich 6 gmin. Przedstawiciele
poszczegb6lnych gminy wspolnie zidentyfikowali osoby i podmioty, ktérych udziat byt
nieodzowny w pracach nad LSR. Do udzialtu w pracach nad strategiag zaproszono
przedstawicieli roznych srodowisk, instytucji i organizacji mogacych wesprze¢ merytorycznie
rozwazane kwestie kierunkow rozwoju, uwarunkowan lokalnych, branzowych 1 innych. Stad
W gamie reprezentantow roéznych sektorow, gmin, instytucji i $rodowisk byli zaréwno
przedstawiciele powiatu biatobrzeskiego 1 jego jednostek, organizacji powiatowych
zwigzanych z turystyka, leSnictwem, oSwiatg, ale 1 lokalnym biznesem oraz rolnictwem.
Uczestnicy warsztatbw 1 spotkan dobierani byli na podstawie dotychczasowego
zaangazowania w realizacji ZSROW. W kazdym warsztacie uczestniczyta grupa o0sob
reprezentujacych wszystkie gminy 1 roézne $rodowiska z obszaru LGD zaréwno partnerzy
indywidualni - mieszkancy jak i partnerzy instytucjonalni - reprezentujagcy formalnie
i nieformalne ugrupowania lokalne.

Prace nad strategia byly prowadzone w sposob uspoleczniony, na kazdym kroku dbano
o udziat przedstawicieli r6znych srodowisk, a zapisy zalozen strategicznych oraz projekt LSR
byt konsultowany spotecznie. W pracach nad LSR czynnie uczestniczyli przedstawiciele
spolecznosci lokalnej oraz eksperci, ktorych zadaniem bylo nadzorowanie prawidtowosci
zapisOw LSR tak aby sprostata ona wymogom stawianym w ramach osi LEADER Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 1 umozliwila ubieganie si¢ o srodki finansowe na
realizacje takich przedsigwzie¢, ktore bylyby najblizsze, jak najbardziej adekwatne
do rzeczywistych potrzeb mieszkancow LGD ,,Zapilicze”, a mozliwych do zrealizowania
w ramach uwarunkowan LSR.

Informacje konieczne do opracowania strategii byty zbierane, gromadzone i analizowane
przez konsultantéw na podstawie danych przygotowywanych przez przedstawicieli
poszczegb6lnych gmin. Dane te zbierano w oparciu o ankiety. Ponadto zbierano informacje
w sposob bezposredni od mieszkancow w czasie spotkan lub poprzez kontakty e-mailowe.
Korzystano réwniez z bazy danych regionalnych prowadzonej przez Gtowny Urzad
Statystyczny. Wszelkie zapisy LSR systematycznie konsultowano z uczestnikami
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przedsigwziecia. Wszelkie prace zwigzane z konkretyzowaniem powstajacej strategii byty
dokonywane wspodlnie przez Rad¢ Programowg i Zarzad LGD.

Podczas prac na dokumentem zebrano oraz przeanalizowano dokumenty strategiczne,
programowe, informacyjne wszystkich gmin obszaru LGD oraz calego powiatu
biatobrzeskiego, jak roéwniez Powiatowego Urzgedu Pracy w Biatobrzegach 1 innych
organizacji lokalnych, regionalnych majacych zwigzek ze specyfika obszaru wiejskiego LGD
Zapilicze”.

Projekt Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Zapilicze” byt szeroko konsultowany spotecznie
- etapowo podczas kolejnych spotkan warsztatowych. Ponadto przeprowadzono kampani¢
informacyjno-konsultacyjng dokumentu.

Ostateczng wersje LSR zaprezentowano i zaakceptowano do realizacji podczas Walnego
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia LGD w dniu 15 grudnia 2008 roku.

12. OPIS PROCESU WDRAZANIA I AKTUALIZACJI LSR

Wdrazanie LSR odbywa¢ si¢ bedzie na trzech poziomach: merytorycznym, organizacyjnym
1 spolecznym. W procesie wdrazania kladziony bedzie nacisk na wzajemne korzysci
1 rownouprawnienie wszystkich partnerow, bowiem dzigki realizacji przedsigwzieé¢, co do
ktorych istnieje konsensus spoteczny wzrasta atrakcyjnosé¢ i konkurencyjno$¢ obszaru. LGD
stanowi plaszczyzne wspolpracy spotecznosci lokalnych, ktdry zostaje napetniony tredciag
dzicki inwencji 1 dziataniom ré6znych podmiotdéw zycia spotecznego i gospodarczego zgodnie
z podej$ciem Leader.

Odpowiedzialnym za zarzadzanie procesem wdrazania i aktualizacje LSR jest LGD
»Zapilicze” a bezposrednio Zarzad 1 pracownicy biura.

Zaktada si¢, ze wdrazanie i aktualizacja LSR beda si¢ odbywaly sie¢ z jak najszerszym
udziatem wszystkich mieszkancéw obszaru i1 partneréw spotecznych oraz gospodarczych.
Podmiotami, ktore beda braly w nich udziat s3 Walne Zebranie Cztonkow LGD ,,Zapilicze”,
jako gtowny podmiot uprawniony do podejmowania decyzji dotyczacych LSR oraz inne
podmioty spoteczne i gospodarcze, a takze przedstawiciele lokalnych $rodowisk. Proces
wdrazania 1 aktualizacji  bedzie odpowiednio promowany z  wykorzystaniem
najefektywniejszych narzgdzi konsultacyjnych (spotkania, rozmowy, ankiety w tym dostgpne
przez internet).

Ocena efektywnosci wdrazania LSR prowadzona bgdzie w oparciu o monitoring. Celem
monitoringu bedzie ciaggla i biezaca ocena postgpéw w realizacji LSR, w taki sposob aby
zagwarantowac realizacje celow ogdlnych 1 szczegétowych okreslonych w LSR (monitoring
rzeczowy) oraz pelnej absorpcji alokowanych srodkdéw (monitoring finansowy).

Prawidtowy przebieg procesu monitorowania pozwoli m.in. na biezgco S$ledzi¢ postep
finansowy LSR, odpowiednio wczeSnie reagowa¢ na  wystepujace  trudnosci
1 nieprawidtowosci, przyczyniajac si¢ w konsekwencji do zapewnienia odpowiedniej jakosci
wdrazania 1 wprowadzenia koniecznych zamian w LSR Iub podjecia innych srodkéw
zaradczych.

Monitoring bedzie obejmowat rowniez analize uwarunkowan zewngtrznych i wewnetrznych
rozwoju obszaru LGD w kontek$cie przeprowadzonej analizy SWOT, w oparciu o dane
statystyczne i informacje dotyczace sytuacji spoteczno- gospodarczej. Zaktada si¢, ze zmiana

str. 79



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015 LGD ,Zapilicze”

uwarunkowan rozwoju Zapilicza powodowa¢ bedzie zmiany w LSR, ktore postuza
do lepszego dostosowania jej zapisow w stosunku do zmieniajgcej si¢ sytuacji.

Badanie postepu rzeczowego i finansowego w realizacji LSR bedzie odbywato si¢ na biezgco,
natomiast ocena efektywnosci LSR w kontekscie uwarunkowan zewnetrznych obywaé bedzie
si¢ co 2 lata.

Monitoring bedzie si¢ odbywatl na podstawie sprawozdan z realizacji LSR opracowywanych
przez biuro LGD, ktore bedg zawieraly w szczegolnosci:

» Informacje o zawartych umowach o dofinansowanie;
» Informacje o przeprowadzonych naborach wnioskéw;
» Informacje o postepach w rzeczowej realizacji i wydatkowaniu srodkow LSR

Monitoring bedzie obejmowal cele ogolne i szczegdtowe LSR. Ocenie podlega¢ bedzie
wpltyw realizowanych przedsiewzie¢ na osigganie zalozonych celéw oraz realizacja samych
przedsiewziec 1 zadan w szczegdlnosci postep finansowy i rzeczowy w realizacji LSR.

Informacje o postepie w realizacji celow LSR postuza ewentualnej aktualizacji dokumentu.

W wyniku prowadzonego monitoringu w sprawozdaniach powinny znalez¢ si¢ informacje
o napotkanych problemach wraz z propozycjami podjecia dzialan zaradczych. Czes$¢ ta
powinna zawiera¢ przedstawienie wszystkich znaczacych problemow, ktore pojawity sig
podczas wdrazania wraz z opisem ewentualnych problemoéw, sytuacji zakldcajacych badz
opozniajacych realizacje Strategii wraz z podjetymi srodkami zaradczymi.

LSR bedzie wdrazana w oparciu o nastepujace zasady:

» Pelna jawnos¢ wszystkich dziatan;

» Dazenie do konsensusu,

» R0zwoj partnerstwa i poglebianie wspotpracy;

» Pozyskiwanie srodkéw na rozwoj z innych zrodet;

» Szerokie dziatania promocyjno-informacyjne;

» Aktywizowanie i motywowanie mieszkancoéw obszaru do udzialu w procesie wdrazanie
LSR poprzez bezptatne porady i pomoc w przygotowywaniu wnioskéw o dofinansowanie;

» Czerpanie z dobrych praktyk;

Proces wdrazania obejmie:

» Wzmacnianie sprawnego i efektywnego dziatania struktur organizacyjnych LGD poprzez:
szkolenia cztonkow LGD 1 pracownikow biura; wlasciwg organizacj¢ pracy;
funkcjonowanie systemu wymiany informaciji;

» Rozszerzanie dziatalnosci LGD poprzez pozyskiwanie wsparcia na rozwoj obszaru
1 wzmacnianie zasoboéw ludzkich z innych Zrédet niz PROW; promowanie osiagni¢¢ LSR;

» Monitoring realizacji zapisow LSR poprzez analize zewnetrznych i wewngtrznych
uwarunkowan rozwoju obszaru; ocen¢ efektywnosci wdrazania LSR; oceng
funkcjonowania instytucjonalnego LGD;

» Efektywna i sprawna realizacja celow i przedsiewzig¢ LSR poprzez promowanie zapisOw
strategii; informowanie o zasadach udzielania wsparcia; informowanie o dziataniach LGD;
pomoc w przygotowywaniu projektow;
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» Poglebianie partnerstwa i wspotpracy poprzez: fora wspolpracy, seminaria, wspdlne
przedsiewzigcia; promowanie idei dziatania Leader oraz organizacji LGD;

13 ZASADY I SPOSOB DOKONYWANIA OCENY -EWALUACJI

WLASNEJ
Przyjmuje sie, ze ewaluacji beda podlegac:

» wszystkie zrealizowane w danym roku kalendarzowym przedsiewzi¢Cia wraz z oceng
wptywu na realizacje celow LSR;

» sprawnos¢ funkcjonowania LGD ;

» efektywnos¢ stosowanych procedur;

» efektywnos¢ przeptywu informacji i sprawno$¢ w podejmowaniu decyzji.

» jakos¢ partnerstwa;

» funkcjonowanie biura LGD i funkcjonowanie organéw LGD,;

Proces ewaluacji obejmowac bedzie:

» pozyskiwanie i gromadzenie odpowiednich danych z systemu monitoringu;

» opracowanie i koordynacje procesu realizacji LSR;

» przekazanie wynikoéw ewaluacji Zarzadowi i Radzie LGD;

» upublicznienie wynikow przeprowadzonych ewaluacji;

» inicjowanie biezacego badania ewaluacyjnego programu, dotyczacego wybranych
aspektow programu (tzw. ewaluacja tematyczna);

» 0 monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji sformutowanych w  wyniku
przeprowadzonych ewaluacji LSR;

» podejmowanie decyzji o zakresie i sposobie wykorzystania rekomendacji;

» opracowanie zakresu planowanego badania ewaluacyjnego;

» monitorowanie postepu prac ewaluacyjnych;

» koordynowanie wspotpracy instytucji zaangazowanych w proces ewaluacji;

» oceng wstepnych wersji  raportow koncowych 1 raportow czastkowych z badania
ewaluacyjnego.

14. OKRESLENIE POWIAZAN LSR Z INNYMI DOKUMENTAMI
PLANISTYCZNYMI ZWIAZANYMI Z OBSZAREM OBJETYM LSR

Dokumenty strategiczne na poziomie krajowym:

Przemiany spoteczno-ekonomiczne, ktore miaty miejsce w naszym kraju w ostatnich latach
poglebily réznice wystepujace miedzy miastem a wsig. Procesy decydujace o rozwoju
spoteczno-gospodarczym majg tendencje do koncentrowania si¢ w osrodkach silniej
zurbanizowanych, gdzie nie wystgpuja bariery dostepu do infrastruktury i gdzie wysoko
wykwalifikowani pracownicy maja do niej powszechny dostep 1 moga z niej efektywnie
korzysta¢. W duzych miastach nie wystepuja bariery dostgpu do infrastruktury o$wiatowe;,
kulturalnej, spotecznej 1 teleinformatycznej. Ludzie mogg efektywnie korzysta¢ z bogatych
zasobéw naukowych, kulturalnych oraz obiektéw sportowych. Natomiast na obszarach
wiejskich kumuluje si¢ szereg zjawisk ograniczajacych rozwoj jej mieszkancow, w tym
ciggle jeszcze niedostateczny poziom wyksztatlcenia, niedostosowanie posiadanego
przygotowania zawodowego do potrzeb wystepujacych w danym regionie, nizsze aspiracje
zyciowe, trudniejszy dostgp do rynku pracy, a w niektorych rejonach kraju takze nizszy
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standard zycia mieszkancéw wsi. Wszystko to powoduje, ze obszary wiejskie majg gorsze
perspektywy rozwojowe niz obszary miejskie.

LSR Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapilicze” jest zgodna ze Strategia Rozwoju Kraju 2007-
2015, ktora jest wieloletnim dokumentem strategicznym rozwoju spoteczno-gospodarczego
1 stanowi odniesienie dla innych strategii i programéw rzadowych oraz innych dokumentéw
opracowywanych na szczeblu regionalnym i lokalnym. Realizacja zapisow LSR ,,Zapilicze”
wplynie na realizacj¢ wizji Strategii Rozwoju Kraju wizji kraju, ktora zaklada, ze ,,Polska
w roku 2015 bedzie krajem o wysokim poziomie i jakos$ci zycia mieszkancoOw oraz silnej
I konkurencyjnej gospodarce, zdolnej do tworzenia nowych miejsc pracy”. Osiagnieciu tej
wizji postuzy realizacja 6 priorytetow w oparciu o dziatania. Lokalna Strategia Rozwoju
wpisuje si¢ w szczego6lnosci w Priorytet 5. Rozwo] obszarow wiejskich oraz Priorytet 6.
Rozwoj regionalny i podniesienie spojnosci terytorialnej.

LSR ,,Zapilicze” wpisuje si¢ rowniez w zapisy Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia
(Narodowa Strategia Spojnosci) 2007-2013, dokument shuzacy realizacji polityki spdjnosci
w Polsce poprzez wsparcie finansowe dziatan zmierzajacych do wzrostu konkurencyjnosci
i zatrudnienia. Cele LSR s3 spojne z gtownym celem strategicznym NSRO, tj. tworzeniem
warunkow dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej na wiedzy 1 przedsigbiorczo$ci
zapewniajacej wzrost zatrudnienia Oraz wzrost poziomu spojnosci spotecznej, gospodarczej
1 przestrzennej, jak i jednym z 6 gléwnych celow horyzontalnych, tj. Wyréwnywaniem szans
rozwojowych i wspomaganiem zmian strukturalnych na obszarach wiejskich. Realizacja LSR
wplynie rdwniez na realizacje zapisow celu 1 NSRO ,,Poprawa jakosci funkcjonowania
instytucji publicznych oraz rozbudowa mechanizmdéw partnerstwa oraz celem 2. Poprawa
jakosci kapitalu ludzkiego 1 zwiekszenie spdjnosci spoteczne;j”.

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Zapilicze jest zgodna z podstawowym dokumentem
o charakterze krajowym dla obszarow wiejskich tj. Krajowym Planem Strategicznym
Rozwoju Obszarow Wiejskich 2007-2013 (KPSROW). Na podstawie KPSROW zostat
przygotowany glowny instrument wdrazania Wspolnej Polityki Rolnej w Polsce, w czesci
dotyczacej rozwoju obszaréw wiejskich, tj. Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013. Zapisane w dokumencie priorytety uwzgledniajg zardowno regulacje wspolnotowe
(Strategiczne Wytyczne Wspolnoty dla Rozwoju Obszaréw Wiejskich), jak 1 spdjnos¢
z dokumentami krajowymi (KPS, NSRO oraz Krajowy Program Reform).

LSR wniesie rowniez wktad w realizacje Strategii Rozwoju Edukacji na Obszarach Wiejskich
na lata 2007-2013, ktorej celem jest eliminowanie barier w dostepie ludnosci wiejskiej do
pelnej oferty edukacyjnej, kulturalnej, informacyjnej 1 sportowej, co w przysztosci powinno
zmniejszy¢ rdznice migdzy miastem a wsig, oraz uksztaltowanie spoleczenstwa otwartego
na nieustanny rozwdj i podnoszenie kwalifikacji.

Dokumenty strategiczne na poziomie regionalnym:

»Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Mazowieckiego do roku 20207, obowigzujaca od chwili
przyjecia jej tresci przez Sejmik Wojewodztwa Mazowieckiego uchwatg z dnia 26 maja 2006r,
to jeden z najwazniejszych dokumentéw przygotowanych przez samorzad wojewddztwa.
Okresla ona priorytety oraz sformutowania celéw rozwoju calego regionu.

W obrgbie wyznaczonych priorytetéw dziedzinowych okreslono w Strategii nastepujace cele
strategiczne:
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» rozwoj kapitatu spotecznego, w tym zwlaszcza rozwoj spoleczenstwa informacyjnego,
» wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki,

» stymulowanie rozwoju funkcji metropolitalnych Warszawy,

» aktywizacje i modernizacj¢ obszaréw pozametropolitalnych,

» rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego oraz ksztattowanie wizerunku regionu.

LSR wpisuje si¢ posrednio w ww. priorytety, gdyz jej realizacja wplynie na rozwoj obszaro6w
wiejskich  wojewodztwa  mazowieckiego, wplynie na  wzrost innowacyjnosci
1 konkurencyjnosci gospodarki, aktywizacje i modernizacj¢ obszaréw pozametropolitarnych
a tym samym jest zgodna z wizja rozwoju wojewodztwa, ktora zaktada, ze wojewddztwo
mazowieckie to region o duzych walorach przyrodniczych, kulturowych i krajobrazowych,
a takze turystyczno-rekreacyjnych, z roznorodng oferta spedzania czasu wolnego.

Dokumenty strategiczne na poziomie lokalnym:

Przy opracowywaniu LSR wzigto pod uwage dokumenty o charakterze strategicznym

ze wszystkich 6 gmin oraz powiatu biatobrzeskiego.

Wykaz dokumentéw planistycznych, strategicznych, programowych zwigzanych z obszarem

LGD:

» Strategia Rozwoju Powiatu Biatobrzeskiego, 2003,;

» Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie;

» Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Bialobrzegi;

» Koncepcja Programowo-Przestrzenna Zagospodarowania Terenéw Nadpilicznych
z Analizg Mozliwosci Wykonania Przedsiewzigcia w Biatobrzegach;

> Program Ochrony Srodowiska i Plan Gospodarki Odpadami dla Miasta i Gminy
Biatobrzegi

» Poakcesyjny Programu Wspierania Obszarow Wiejskich-Program Integracji Spoteczne;j
w Radzanowie

» Strategia Rozwoju Gminy Radzanow 2002-2017

> Program Ochrony Srodowiska Gminy Radzanéw

» Strategia Rozwoju Gminy Promna

» Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego dla obszaru Gminy Promna

> Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Promna

» Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Promna

» Strategia Rozwoju Gminy Stromiec

» Plan Rozwoju Gminy Stromiec

» Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Stromiec

» Poakcesyjny Program Wsparcia Obszarow Wiejskich — Gmina Stromiec

» Strategia Rozwoju Gminy Stara Blotnica

» Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Stara Btotnica
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15. WSKAZANIE PLANOWANYCH DZIALAN, PRZEDSIEWZIEC LUB OPERACJI
REALIZOWANYCH PRZEZ LGD W RAMACH INNYCH PROGRAMOW
WDRAZANYCH NA OBSZARZE OBJETYM LSR

LGD ,.Zapilicze” od poczatku swojego funkcjonowania zamierza pozyskiwac¢ s$rodki na
funkcjonowanie z réznych programoéw i funduszy na realizacje celow statutowych. W okresie
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w latach 2009 -2015 planowane sg dziatania w kierunku
realizacji projektow na rzecz lokalnej spotecznosci.

Rodzaj dzialania

Planowane zrodlo finansowania

Organizacja festynéw dla mieszkancow
gmin, faczacych funkcje kulturalne i
integracyjne

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet 7
Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.3
Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji

Stworzenie oferty edukacyjnej dla dzieci i
mtodziezy z obszaru gmin LGD na temat
lokalnej historii regionu

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet 9
Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
1 zapewnienie wysokiej jakos$ci ustug
edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty

Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy
edukacyjne na obszarach wiejskich

Wsparcie 0s6b bezrobotnych i 0s6b
odchodzacych z rolnictwa w zdobyciu nowych
kwalifikacji i poszukiwaniu pracy

Program Operacyjny Kapitat Ludzki Priorytet 6
Rynek pracy otwarty dla wszystkich oraz
promocja integracji spotecznej

6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie

6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczos$ci i
samozatrudnienia

Szkolenia i doradztwo dla przedsigbiorcow
oraz 0s0b chcacych zalozy¢ dziatalnos¢
gospodarcza

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet 8
Regionalne Kadry Gospodarki, Dzialania 8.1.1
Rozw@j pracownikow i przedsigbiorstw w
regionie

Rozwdj infrastruktury zwigzanej z
funkcjami turystycznymi,
gastronomicznymi 1 spoteczno-
kulturalnymi

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013 O$ priorytetowa 6.
Wsparcie rozwoju turystyki

Szkolenia i doradztwo dla 0séb chcacych
prowadzi¢ dzialalno$¢ agroturystyczng z
zakresu ekorozwoju i zasad ekoturystyki

Fundusz dla Organizacji Pozarzagdowych
Komponent Il - Ochrona $rodowiska i
zrdwnowazony rozwoj
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16. PRZEWIDYWANY WPLYW REALIZACJI LSR NAROZWOJ REGIONU |
OBSZAROW WIEJSKICH
Realizacji LSR dla obszaru zwanego ,,Zapilicze” ma doprowadzi¢ do zrownowazonego
1 wielofunkcyjnego rozwoju, gdzie gospodarka, srodowisko i spoteczenstwo beda si¢ rozwijaé
w sposOb innowacyjny, zrownowazony i zintegrowany. Obszar 6 gmin partnerskich,
charakteryzujacy si¢ wysoko rozwinigtym rolnictwem, bedzie si¢ coraz bardziej réoznicowat,
przede wszystkim realizacja LSR moze si¢ przyczyni¢ do rozwoju funkcji turystycznych
regionu, dotychczas bardzo ograniczonych. Poprzez wsparcie dziatan zwigzanych z rozwojem
uslug turystycznych, w tym agroturystycznych, z budowaniem elementow infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej i sportowej, podnoszeniem estetyki wsi, istnieje duza szansa na
wykorzystanie walorow przyrodniczych i1 kulturowych obszaru dla turystow 1 mieszkancow
terenu LGD.
Scista wspolpraca LGD 2z samorzadem lokalnym, z lokalnymi przedsigbiorcami
1 organizacjami spotecznymi, zaowocuje efektem synergii w postaci skutecznych metod
rozwigzywania biezacych problemow.
Inwentaryzacja zasobow dziedzictwa kulturowego, stopniowe oznakowanie i opisywanie
obiektow i miejsc historycznych, da efekt w postaci wigkszego zainteresowania ,,matg
ojczyzng”, Ziemig Biatobrzeska wséréd samych mieszkancow oraz turystow. Wsparcie
w ramach LSR przedsiewzi¢¢ rozwijajacych infrastruktur¢ spoteczng w postaci $wietlic,
boisk, placow zabaw, miejsc spotkan i aktywnego spedzania czasu wolnego, z pewnoscig
zaowocuje wieksza liczbg inicjatyw spolecznych, odbudowa nadszarpnigtych wigzi
spotecznych, a w konsekwencji rozwojem aktywnego 1 dobrze zorganizowanego
spoteczenstwa, jak to zostato okre§lone w celu strategicznym nr 2 niniejszej strategii.

17. INFORMACJA O ZAL.ACZNIKACH

Czes¢ zatacznikow do ktorych odnoszg sie zapisy niniejszej strategii zostaje dotaczona do
wnioskow o wybdr lokalnej grupy dziatania do realizacji LSR.

Opracowanie: Malgorzata tuszkiewicz
Iwona Sliwa
Marlena Potrzebowska

Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 4/2012

z dnia 19 marca 2012r

Walnego Zebrania LGD ,,Zapilicze”

w sprawie wprowadzenia zmian w Strategii LGD ,,Zapilicze”
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